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Sklad Rady Nadzorczej w 2015 r.
Sktad Rady Nadzorczej Banku BGZ na 1 stycznia 2015 roku przedstawiat sie nastepujgco:

Imie i nazwisko Funkcja w Radzie Nadzorczej Banku
Jean-Paul Sabet Przewodniczgcy Rady Nadzorczej
Jean Lemierre Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej
Jarostaw Bauc Czlonek Rady Nadzorczej

Dariusz Filar Czlonek Rady Nadzorczej

Michel Vial Czlonek Rady Nadzorczej

Mariusz Warych Czlonek Rady Nadzorczej

Zmiany w sktadzie Rady Nadzorczej Banku w 2015 roku:

W dniu 23 kwietnia 2015 roku Pan Dariusz Filar ztozyt rezygnacje z petnienia funkcji
Czlonka Rady Nadzorczej Banku z dniem 30 kwietnia 2015 roku z chwilg
zakonczenia posiedzenia Rady Nadzorczej w dniu 30 kwietnia 2015 r.

W dniu 15 czerwca 2015 roku Pan Jean Lemierre ztozyt rezygnacje z petnienia
funkcji Cztonka Rady Nadzorczej i Wiceprzewodniczagcego Rady Nadzorczej Banku z
dniem 19 czerwca 2015 roku.

W dniu 19 czerwca 2015 roku Zwyczajne Walne Zgromadzenie Banku powotato w
sktad Rady Nadzorczej Banku Pana Jacques d’Estais — reprezentujgcego grupe BNP
Paribas oraz Panig Monike Nachyta — reprezentujgca grupe Rabobank.

Z dniem 31 sierpnia 2015 roku Pan Michel Vial ztozyt rezygnacje z petnia funkcji
cztonka Rady Nadzorczej Banku.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Banku w dniu 1 wrzesnia 2015 roku, powotato w
sktad Rady Nadzorczej Banku nastepujgce osoby: Stefaan Decraene, Alain Van
Groenendael, Thomas Mennicken, Piotra Mietkowskiego oraz Jézefa Wancera, do
konca biezgcej trzyletniej kadencji kohczacej sie z dniem odbycia sie Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Banku zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za rok
obrotowy 2015.

W dniu 1 grudnia 2015 roku Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy w Warszawie, Xl|
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego zarejestrowat zmiany Statutu
Banku, przyjete przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Banku w dniu 1 wrzesnia
2015 roku. § 16 Statutu Banku ust. 2 otrzymat brzmienie: ,2. Rada Nadzorcza
wybiera ze swego grona Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczgcych.” Tym samym
spetnit sie warunek uchwaty warunkowej Rady Nadzorczej z dnia 1 wrze$nia 2015
roku w sprawie powotania Pana Jean-Paul Sabet na Wiceprzewodniczgcego Rady
Nadzorczej Banku.

Sktad Rady Nadzorczej Banku na 31 grudnia 2015 roku przedstawiat sie nastepujaco:

Imie i nazwisko Funkcja w Radzie Nadzorczej Banku
Joézef Wancer Przewodniczgcy Rady Nadzorczej
Jarostaw Bauc Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej, niezalezny
Jean-Paul Sabet Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej
Stefaan Decraene Cztonek Rady Nadzorczej

Jacques d’Estais Czlonek Rady Nadzorczej

Alain Van Groenendael Cztonek Rady Nadzorczej

Thomas Mennicken Czlonek Rady Nadzorczej

Piotr Mietkowski Czlonek Rady Nadzorczej

Monika Nachyta Cztonek Rady Nadzorczej

Mariusz Warych Cztonek Rady Nadzorczej, niezalezny




Niezaleznosé cztonkéw Rady Nadzorczej 2015 r.
Dwoch czionkow Rady Nadzorczej jest niezaleznych:

Imie i nazwisko

Jarostaw Bauc Wiceprzewodniczagcy Rady Nadzorczej

Mariusz Warych Czionek Rady Nadzorczej

Statut okresla, ze przynajmniej dwdch cztonkdéw powinno miec status niezaleznych. Pan
Jarostaw Bauc oraz Pan Mariusz Warych spetniajg statutowe wymogi jezeli chodzi o
niezaleznych cztonkow Rady Nadzorczej:

nie sprawujg i nie sprawowali w okresie ostatnich pieciu lat w Banku, jego spétkach
zaleznych i spotce dominujgcej wobec Banku funkcji cztonka Zarzgdu lub innej funkgciji
kierowniczej, bez wzgledu na forme prawng zatrudnienia;

nie sg i nie byli w okresie ostatnich trzech lat zatrudnieni w Banku, jego spétkach
zaleznych lub spodtce dominujgcej wobec Banku, jak réwniez podmiotach
stowarzyszonych Banku;

nie otrzymywali zadnego dodatkowego wynagrodzenia, poza naleznym z tytutu
cztonkostwa w Radzie Nadzorczej lub jakichkolwiek innych swiadczen majgtkowych
od Banku, jego spodtek zaleznych lub spétki dominujgcej wobec Banku, z wyjatkiem
Swiadczen naleznych cztonkowi Rady Nadzorczej jako konsumentowi, ktory zawart z
Bankiem, jego spotkg zalezng lub spétkg dominujgcg wobec Banku umowe na
standardowych warunkach;

nie byli akcjonariuszami bgdz cztonkami kierownictwa, kadry zarzgdzajgcej badz
pracownikami akcjonariusza dysponujgcego akcjami reprezentujgcymi wiecej niz 5%
ogolnej liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Banku, ani nie byli czionkiem
kierownictwa, kadry zarzadzajgcej bagdz pracownikami akcjonariusza Banku
posiadajgcego takg liczbe akgciji, ktéra umozliwia efektywng kontrole nad Bankiem;

w okresie roku poprzedzajgcego wybor w sktad Rady Nadzorczej oraz obecnie nie
posiadajg istotnych powigzan handlowych lub biznesowych z Bankiem, jego spotkami
zaleznymi lub spétkg dominujgcg wobec Banku, ktore mogtyby istotnie wptyng¢ na
ich niezaleznos¢;

nie sg i nie byli w okresie ostatnich trzech lat biegtym rewidentem lub pracownikami,
cztonkami  kierownictwa, kadry zarzadzajgcej albo wspdlinikami  podmiotu
Swiadczgcego ustugi biegtego rewidenta na rzecz Banku, jego spotek zaleznych lub
spétki dominujgcej wobec Banku;

nie sg czfonkiem zarzgdu w innej spétce, w ktdrej cztonek Zarzgdu Banku jest
cztonkiem rady nadzorczej;

nie posiadajg znaczacych powigzan z cztonkami Zarzgdu Banku przejawiajgcych sie
wspoélnym udziatem w innych spotkach lub organach tych spétek;

nie sg i nie byli w okresie ostatnich trzech lat matzonkiem, konkubentem, krewnym
ani powinowatym czionka Zarzgdu Banku, lub pracownika zajmujgcego w Banku
stanowisko bezposrednio podporzadkowane Zarzgdowi Banku lub cztonkowi Zarzgdu
Banku.

Prace Rady Nadzorczej w 2015r.
Rada Nadzorcza Banku BGZ BNP Paribas S.A sprawuje staty nadzér nad dziatalno$cig
Banku we wszystkich jego dziedzinach.



W 2015 r. odbyto sie 11 posiedzen Rady Nadzorczej Banku. Rada Nadzorcza ponadto
podjeta 139 uchwat.

Rada Nadzorcza w 2015 r. zajmowala sie m.in. nastepujgcymi zagadnieniami:

Przyjeta sprawozdania finansowe za 2014 r. oraz zarekomendowata ZWZ udzielenie
absolutorium cztonkom Zarzadu Banku z wykonywania obowigzkoéw w 2014 r.
Dokonata wyboru biegtego rewidenta do przeprowadzenia przeglgdow i badan
sprawozdan finansowych Banku BGZ BNP Paribas S.A. (jednostkowych sprawozdan
finansowych Banku oraz skonsolidowanych sprawozdahn finansowych Grupy
Kapitatowej) za lata 2015-2017 oraz podjeta decyzje w sprawie wczesnhiejszego
zakonczenia wspotpracy z biegtym rewidentem — KPMG Audyt Spoétka z ograniczong
odpowiedzialnoscig Spotka komandytowa.

Wyrazita zgode na zawarcie uméw pozyczek podporzgdkowanych z BNP Paribas
S.A.

Zatwierdzita transakcje nabycia akcji Sygma Bank SA oraz Laser Services Polska
SA.

Podjeta uchwaty w sprawie planu potgczenia Banku BGZ BNP Paribas S.A. z Sygma
Bank Polska S.A. oraz w sprawie przyjecia ,Planu biznesowego potgczenia Banku
BGZ BNP Paribas S.A. z Sygma Bank Polska S.A.”

Wyrazita zgode na udzielenie pozyczki podporzadkowanej dla Sygma Bank Polska
S.A.

Podjeta uchwate w sprawie zatwierdzenia Regulaminu organizacyjnego Banku BGZ
BNP Paribas Spoétka Akcyjna,

Podjeta uchwate w sprawie zatwierdzenia zaktualizowanego ,Planu biznesowego
potgczenia Banku BGZ S.A. z BNP Paribas Bank Polska S.A.”

Dokonata oceny adekwatnosci czionkéw Zarzadu, przeprowadzonej zgodnie z
"Politykg oceny adekwatnosci cztonkdéw Zarzadu i osob petnigcych najwazniejsze
funkcje w Banku BGZ".

Podjeta uchwaty w sprawie zmian w skfadzie Zarzgdu.

Podjeta uchwate w sprawie zatwierdzenia strategii rozwoju Banku w zakresie
dziatalnosci bancassurance.

Podjeta uchwaty w sprawie okresSlenia zasad wynagradzania i wysOKOSCi
wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu.

Podjeta uchwate w sprawie zatwierdzenia Karty Audytu Wewnetrznego oraz nowego
Regulaminu Komitetu ds. audytu wewnetrznego Banku BGZ BNP Paribas S.A.
Podjeta uchwate w sprawie zatwierdzenia Strategii zarzadzania ryzykiem w Banku
BGZ BNP Paribas S.A., Strategii zarzadzania ryzykiem operacyjnym w Banku BGZ
BNP Paribas S.A., Zasad zarzadzania kapitatem w Banku BGZ BNP Paribas S.A.,
Metodyki procesu oceny adekwatnosci kapitatu wewnetrznego w Banku BGZ BNP
Paribas S.A., Polityki sprawowania kontroli wewnetrznej w Banku BGZ BNP Paribas
S.A..

Podjeta uchwate w sprawie przyjecia raportéw z przeglagdu procesu ICAAP oraz ryzyk
istotnych w Banku BGZ, jak rowniez aktualizacji regulaciji i opracowan zwigzanych z
tym procesem.

Podjeta uchwate w sprawie zatwierdzenia ,Wykazu stanowisk kierowniczych w BGZ
S.A.”, w rozumieniu uchwaty Nr 258/2011 Komisji Nadzoru Finansowego z dnia 4
pazdziernika 2011 r. oraz Regulacyjnego Standardu Technicznego, okreslonego w



Rozporzadzeniu Komisji (UE) nr 604/2014 z dnia 4 marca 2014 r. - w zakresie
dotyczgcym cztonkéw Zarzadu Banku.

Komitet i komisja przy Radzie Nadzorczej w 2015 .

Rada Nadzorcza tworzy wewnetrzne komitety/komisje powotane sposréd czionkdéw Rady
Nadzorczej:

o Komitet ds. Audytu Wewnetrznego Banku,
« Komisje ds. Zasobéw Ludzkich i Wynagrodzen.

Komitet ds. Audytu Wewnetrznego Banku
Sktad Komitetu w 2015 r.:

o Jarostaw Bauc — Przewodniczacy,

e Dariusz Filar — Czlonek (rezygnacja z dniem 30 kwietnia z chwilg zakonczenia
posiedzenia Rady Nadzorczej w dniu 30 kwietnia)

« Jean-Paul Sabet — Czlonek

« Michel Vial — Cztonek (rezygnacja z dniem 31 sierpnia)

e Mariusz Warych — Cztonek

« Monika Nachyta — Cztonek (powotana 8 lipca)

Liczba posiedzeh: 4

Komitet ds. Audytu Wewnetrznego Banku zapoznawat sie z wynikami kontroli zaréwno
wewnetrznych, jak i zewnetrznych, informacjami na temat realizacji rekomendacji audytu i
zalecen KNF, raportami z ryzyka, sprawozdaniami z dziatalnosci compliance, informacjami
na temat przegladu wystepujgcego w Banku ryzyka, dokumentami dotyczgcymi apetytu na
ryzyko, raportami z dziatalnosci restrukturyzacyjnej i windykacyjnej, raportami z ryzyka
operacyjnego.

Komisja ds. Zasobéw Ludzkich i Wynagrodzen

Sktad Komisji 2015 r.:

« Jean Lemierre — Przewodniczacy (rezygnacja z dniem 19 czerwca)

o Jean-Paul Sabet — Czlonek (do 8 lipca), Przewodniczgcy (powotany 8 lipca)
« Jacques d’Estais — Czlonek (rezygnacja 1 wrzesnia)

« Stefaan Decraene — Czionek (powotany 1 wrzesnia)

o Jozef Wancer — Cztonek (powotany 1 wrzeénia)

Liczba posiedzen: 1

Komisja ds. Zasobow Ludzkich i Wynagrodzeh omowita m.in temat wyznaczenia kwoty
uznanej za szczegOlnie wysoka powyzej ktorej odraczane jest 60% kwoty bazowej
wynagrodzenia zmiennego Cztonkdw Zarzadu i pozostatych MRT. Ponadto, Rada
Nadzorcza zajmowata sie m.in. kwestiami zmian w skladzie Zarzadu oraz zasad
wynagradzania i wysokosci wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu, oceng poziomu realizacji
celéw osiggnietych przez poszczegdlnych cztonkéw Zarzadu za 2014 r., oceng adekwatnosci
cztonkdw Zarzadu, przeprowadzonej zgodnie z Politykg oceny adekwatnosci czionkow
Zarzgdu i oséb petnigcych najwazniejsze funkcje w Banku.



Samocena prac Rady Nadzorczej w 2015 r.

Rada Nadzorcza, Banku BGZ BNP Paribas S.A. stwierdza, ze w 2015 r. realizowata
wiasciwie staly nadzér nad dziatalnoscig Banku we wszystkich jego dziedzinach zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa oraz Statutem Banku.

Oceny dokonane przez Rade Nadzorczej za 2015 r.

Ocena sposobu wypetniania przez Bank obowigzkéw informacyjnych dotyczacych
stosowania zasad fadu korporacyjnych, okreslonych w Regulaminie Gietdy oraz
przepisach dotyczgcych informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez
emitentow papieréw wartosciowych.

W ocenie Rady Nadzorczej, Zarzad Banku nalezycie realizowat obowigzki informacyjne
wynikajgce zasad tadu korporacyjnego w 2015 r., obowigzki wynikajgce z Regulaminu Gietdy
oraz przepiséw dotyczgcych informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez
emitentéw papierow wartosciowych.

Ocena polityki w sprawie wyboru Czionkéw Zarzgdu lub Rady Nadzorczej Banku w
Zakresie zapewnienia wszechstronnosci i roznorodnosci tych organéw, miedzy innymi
pod wzgledem pfci, kierunku wyksztafcenia, wieku i doswiadczenia zawodowego.

W 2015 Bank nie przyjgt ani nie realizowat polityki zapewniajacej wszechstronnosci i
réznorodnosc¢ przy wyborze Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Banku. W Banku nie ma
przepiséw w zakresie odpowiedniej reprezentacji w Zarzgdzie i Radzie Nadzorczej oséb pod
katem ptci i wieku.

W zakresie doboru sktadu Zarzgdu i Rady Nadzorczej pod katem wyksztatcenia i
doswiadczenia Bank w 2015 r. stosowat zasady wynikajgce ze Statutu Banku, tj.:

1) co najmniej dwéch sposréod cztonkdéw Zarzadu Banku, w tym Prezes Zarzadu,
powinno posiada¢ wiedze i doswiadczenie umozliwiajgce stabilne i ostrozne
zarzadzanie Bankiem. Natomiast co najmniej potowe Czionkdéw Zarzadu Banku
stanowig osoby, ktore dobrze znajg rynek bankowy w Polsce, tj. stale zamieszkate w
Polsce, wtadajgce jezykiem polskim i posiadajgce odpowiednie doswiadczenie na
rynku polskim (§ 21 ust. 2-4 Statutu Banku).

2) co najmniej potowe cztonkéw Rady Nadzorczej Banku stanowig osoby, ktére dobrze
znajg rynek bankowy w Polsce, tj. wtadajgce jezykiem polskim i posiadajgce
odpowiednie doswiadczenie na rynku polskim (§ 16 ust. 1 Statutu Banku).



