Porozumienie z organizacjami zwigzkowymi dzialajacymi w Banku Gospodarki Zywnosciowe;
SAA.

Raport biezacy 16/2015 z dnia 5 marca 2015 r.

Zarzad Banku Gospodarki Zywno$ciowej S.A. (,,Spotka”, ,BGZ”), w nawiazaniu do raportu
biezacego nr 6/2015 z dnia 23 stycznia 2015 r. oraz raportu biezacego nr 8/2015 z dnia 3 lutego
2015 r., niniejszym informuje, ze w dniu 4 marca 2015 r. pomiedzy Bankiem i BNP Paribas Bank
Polska S.A. (,,BNPP Polska”) a Komisjag Miedzyzaktadowa NSZZ ,,Solidarno$¢” Pracownikdéw
Bankowosci w Banku Gospodarki Zywnosciowej S.A., Zwigzkiem Zawodowym Pracownikow
Banku Gospodarki Zywno$ciowej S.A. i Bankéw Spotdzielczych (dwiema organizacjami
zwigzkowymi dziatajacymi w Banku) oraz Organizacja Zaktadowa NSZZ ,,Solidarno$¢” Nr 3254
w BNP Paribas Bank Polska S.A. (jedng z dwoch organizacji zwigzkowych dziatajacych w BNPP
Polska) zawarte zostalo porozumienie w sprawie okreslenia zasad postgpowania w sprawach
dotyczacych pracownikdéw w zwigzku z procesem zwolniefn grupowych (,,Porozumienie’). Strony
Porozumienia ustality, iZ zwolnienia grupowe przeprowadzone zostang w okresie 24 miesigcy od
dnia planowanego polaczenia Banku z BNPP Polska i obejma nie wigcej niz 1800 pracownikow
Banku po potaczeniu z BNPP Polska.

Strony Porozumienia uzgodnity takze m.in. kryteria wyboru pracownikow, ktérych umowy o
prace zostang rozwigzane w ramach zwolnien grupowych, warunki uczestnictwa pracownikow w
programach dobrowolnych odej$¢, warunki odpraw i dodatkowych odszkodowan dla
pracownikow oraz warunki relokacji (zmiana miejsca pracy) i tzw. programu outplacement.

Jednoczesnie w wyniku zawarcia Porozumienia nastapito zakonczenie sporu zbiorowego miedzy
Bankiem a organizacjami zwigzkowymi dziatajacymi w Banku.

Podstawa prawna:

art. 56 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych
(tekst jednolity: Dz. U. z 2013 r., poz. 1382)



