BE] FUNDACJA
BN BGZ BNP PARIBAS

Zatacznik do
Uchwaty nr 1 z dnia 22 marca 2018 .

Sprawozdanie
z dziatalnosci Fundacji BGZ BNP Paribas
w okresie 01.01.2017 r. - 31.12.2017 r.

(sporzadzone na podstawie rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci
z dnia 8 maja 2001 roku w sprawie ramowego zakresu sprawozdania z dziatalnosci Fundacji
—Dz. U. nr 50 z dnia 8 maja 2001 r. poz. 529)

Warszawa, marzec 2018
Fundacja BGZ BNP Paribas, ul. Kasprzaka 10/16, 01 - 211 Warszawa, zarejestrowana w Rejestrze Stowarzyszen, Innych Organizacji Spolecznych i Zawodowych, Fundacji i Publicznych

Zaktadéw Opieki Zdrowotnej Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonym przez Sgd Rejonowy dla m. st. Warszawy, XIl Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego, pod nr
KRS 0000260224, NIP: 527 25 12 248. Fundacja jest organizacja pozytku publicznego.
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I. Dane Fundacji:

1. Nazwa Fundacji: Fundacja BGZ BNP Paribas
2. Adres: ul. Kasprzaka 10/16, 01 — 211 Warszawa, lok. 336

Data rejestracji: 11 lipca 2006 r. w Sadzie Rejonowym dla m. st. Warszawy w Warszawie, XIl Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego Fundacja zostata wpisana — do Rejestru Stowarzyszen, Innych
Organizacji Spotecznych i Zawodowych, Fundacji oraz Publicznych Zaktadéw Opieki Zdrowotnej Krajowego
Rejestru Sadowego pod numerem 0000260224

3. Nr REGON: 140616847

4. Rodzaj przewaiajgcej dziatalnosci wg Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) 9499Z Dziatalno$é¢ pozostatych
organizacji cztonkowskich, gdzie indziej nie klasyfikowana.

5. NrNIP:527 2512 248

6. Rachunek bankowy: 57 2030 0045 1110 0000 0121 3810 w Banku BGZ przy ulicy Kasprzaka 10/16 w
Warszawie.

7. Organ nadzoru: Minister Edukacji Narodowej

8. Fundacja nie prowadzi dziatalnosci gospodarcze;j.

Il. Informacje o zatozeniu Fundacji:

Fundacja zostata powotana uchwata nr 119/5G/24/2006 z dnia 24 kwietnia 2006 roku w sprawie powotania
Fundacji BGZ i przyjecia statutu Fundacji. W dniu 29 maja 2006 roku sporzadzony zostat akt notarialny
Repertorium A pod nr 1976/2006. Fundusz zatozycielski wynosit 100 000 zt (stownie: sto tysiecy ztotych).
Czynnosci zwigzane z wpisem do Rejestru Stowarzyszen, Innych Organizacji Spotecznych i Zawodowych,
Fundacji oraz Publicznych Zaktadéw Opieki Zdrowotnej zostaty zakoriczone w dniu 11 lipca 2006 roku.

Pierwsze posiedzenie Rady Fundacji odbyto sie w dniu 9 sierpnia 2006 r.

W dniu 5 lutego 2007 roku Fundacja otrzymata status organizacji pozytku publicznego (decyzja Sadu
Rejonowego dla m.st. Warszawy XI| Wydziat Gospodarczy).

W 2015 roku, w zwigzku z fuzjy Banku BGZ i Banku BNP Paribas Polska, swojq dziatalnos¢ potaczyly réwniez
istniejace przy nich fundacje: Fundacja BGZ oraz Fundacja BNP Paribas. Fundacja BNP Paribas zakorczyta
swojq dziatalno$¢ 15 maja 2015 r. Nowa organizacja zachowata ciggtos¢ dziatania i w sensie formalnym stata sie
spadkobiercg Fundacji BGZ (utrzymany zostat numer KRS wraz z cata historig w rejestrze). Od 7 sierpnia 2015
r. nazywa sie ona: Fundacja BGZ BNP Paribas.
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Ill. Wtiadze Fundacji:

Rade Fundacji stanowig:

s Petnigcy Obowigzki Przewodniczacego Rady: Przemystaw Gdariski, wiceprezes Zarzadu Banku BGZ BNP
Paribas, w dniu 30 pazdziernika 2017 r. rezygnacje w zwiazku z zakoficzeniem pracy w Banku BGZ BNP
Paribas S. A. ztozyt Tomasz Bogus, a zastgpit go Przemystaw Gdaniski.

e (Czlonek Rady: Magdalena Lege€ — Obszar Zarzadzania Zasobami Ludzkimi

e Cztonek Rady: Katarzyna Romaszewska Rosiak — Obszar Finanséw

e Cztonek Rady: Jean-Jacques Goron — Prezes Zarzagdu BNP Paribas Foundation

Cztonek Rady: Jan Bujak — Wiceprezes Zarzadu Banku, Obszar Finanséw — ztozyt rezygnacje w dniu 5 kwietnia
2017 r. Rezygnacja zostata przyjeta przez Rade Fundacji 23 maja 2017 r.

Zarzad Fundacji stanowig:

e Matgorzata Zdzienicka-Grabarz — Prezes Zarzadu
e Magdalena Zaczek — Cztonek Zarzadu
e Andrzej Zabek — Cztonek Zarzadu

Wiadze Fundaciji, tj. wszyscy cztonkowie Rady i Zarzadu, petnig swoje funkcje spotecznie.

IV. Realizacja celéw statutowych Fundacji:

Misjq Fundacji BGZ BNP Paribas jest odpowiedzialne inwestowanie w ludzi, pomysty i projekty. Poprzez
prowadzenie i wspieranie nowatorskich inicjatyw w dziedzinie edukacji, kultury i solidarnosci spofecznej
— inspirujemy oraz tworzymy stymulujgce warunki rozwoju, by wspdlnie budowac spoteczeristwo obywatelskie.

Celami statutowymi Fundacji sg:

1. prowadzenie wszechstronnej dziatalnosci spotecznie uzytecznej, w tym podejmowania i wspierania
inicjatyw w zakresie rozwoju edukacji, nauki, kultury, pomocy spotecznej, ochrony zdrowia,

2. wspierania i propagowania inicjatyw stuzacych podnoszeniu poziomu edukacyjnego spoteczeristwa, w
szczegolnosci wyrownywania szans rozwoju intelektualnego, edukacyjnego i zawodowego utalentowanej
miodziezy z réznych srodowisk, przede wszystkim z regiondw i rodzin dotknietych ubdstwem,

3. wspierania idei wolontariatu pracowniczego oraz popularyzacji tej formy w Srodowisku bankowym i
finansowym,

4. wspierania dziatalnoéci wspomagajacej rozwoj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci wérdd oséb
mtodych,

5. upowszechniania kultury fizycznej i sportu.
Fundacja realizuje swoje cele poprzez:
1. wspieranie organizacyjne, rzeczowe i finansowe instytucji i organizacji edukacyjnych i naukowych,

2. przyznawanie i finansowanie stypendiéw, nagréd, wyrdéinien oraz innych form wspierania nauki
uzdolnionej mtodziezy pochodzacej z niezamoznych srodowisk,
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3. wspieranie finansowe inicjatyw kulturalnych majgcych na celu zwigkszenie dostepu spoteczeristwa do
débr kultury,

4. dofinansowywanie dziatan na rzecz rozwoju kultury fizycznej oraz réznych form wypoczynku dzieci i
miodziezy,

5. inicjowanie i realizacje projektéw z zakresu spotecznej odpowiedzialnodci biznesu, w szczegdlnosci na
rzecz wyréwnywania szans rozwoju edukacyjnego i zawodowego miodziezy,

6. Swiadczenie bezposredniej i posredniej pomocy rzeczowej i finansowej na rzecz podmiotéw (oséb
prawnych i jednostek organizacyjnych niemajacych osobowosci prawnej) prowadzacych dziatalnos¢ w
zakresie ochrony zdrowia.

Fundacja nie wspiera oséb indywidualnych.

V. Finansowanie dziatalnosci Fundacji:

*» W okresie sprawozdawczym Fundacja BGZ otrzymata kwote 2.519.682,24 zt (stownie: dwa miliony
pieéset dziewigtnascie tysiecy szes¢set osiemdziesiat dwa ztote 24/100), w tym:

a. darowizna z Banku BGZ w wysokosci 2.474.000,00 zt (stownie: dwa miliony czterysta
siedemdziesigt cztery tysigce ztotych 00/100) na cele statutowe

b. $rodki pochodzace z wptat 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych oraz darowizn od
os6b fizycznych za rok 2016 w wysokosci 24.523,20 zt (stownie: dwadziescia cztery tysigce
pie¢set dwadziescia trzy ztote 20/100)

c. inne wptaty w tacznej kwocie 21.159,04 zt (stownie: dwadziescia jeden tysiecy sto piecdziesiat
dziewie¢ ztotych 04/100).

o Nadwyzka przychoddéw nad kosztami w 2016 r. 649.575,61 zt (szes¢set czterdziesci dziewieé tysiecy
pieéset siedemdziesiat piec zt 61/100)

e Przychody finansowe (w catym okresie obrachunkowym) wyniosty 15.111,17 zi(stownie: pietnascie
tysiecy sto jedenascie ztotych 17/100).

tacznie przychody Fundacji w 2017 roku stanowity kwote 3.184.369,02 zt (trzy miliony sto osiemdziesiat
cztery tysigce trzysta szeéédziesiat dziewiec ztotych 02/100).

e W okresie sprawozdawczym Fundacja wydatkowata ogotem kwote 2.290.863,09 zt (stownie: dwa miliony
dwiescie dziewiecdziesiagt tysiecy osiemset szesc¢dziesiat trzy ztote 09/100), w tym:

a. na bezposrednie wsparcie zadan, o ktérych mowa ponizej, kwote 2.087.621,10 zt (stownie:
dwa miliony osiemdziesiagt siedem tysigcy szeé¢set dwadziescia jeden ztoty 10/100), co stanowi
91,10 % og6tu poniesionych wydatkow,

b. na pokrycie kosztéw administracyjnych dziatalnosci statutowej kwote 203. 241,99 zi (stownie:
dwieécie trzy tysiace dwiescie czterdziesci jeden ztoty 99/100), co stanowi 8,90% ogétu
poniesionych wydatkow.

Fundacja BGZ BNP Paribas prowadzi kampanig informacyjng na rzecz uzyskania 1% tylko w$réd pracownikéw
Banku BGZ BNP Paribas. Fundacja nie prowadzi kampanii publiczne;j.

Srodki uzyskane z wptat 1% podatku dochodowego za 2016 r. Fundacja przeznaczyta na realizacje programu
stypendialnego Klasa, w szczegblnosci, na koszty zwigzane ze wsparciem absolwentéw programu.
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Struktura wydatkéw Fundacji w 2017 r.:
OBSZAR WYSZCZEGOLNIENIE KWOTA (PLN) UDZ:;\;)'
Program stypendialny KLASA 1.361.488,48
Umowy ze szkotami partnerskimi 945.317,58
5 (Ijnyr:zkll%izat:qiz:\;inq;:)ne z programem KLASA (umowy z 182.270,90
3
EDUKACIA n Wsparcie dla Absolwentéw programu KLASA (w tym 233.900.00 60.17
Stowarzyszenia Absolwentéw Programu KLASA) B '
Program stypendialny AGROTALENTY 165.260,00
:K)é(éliaankowcy dla Edukacji Finansowej Mtodziezy 28.500,00
Konkurs Droga na Harvard 30.000,00
Program SPOTKANIA Z MUZYKA Filharmonii Narodowej 90.000,00
KULTURA 4.8
Festiwal SZALONE DNI MUZYKI w Warszawie 20.000,00
Program edukacyjny DREAM UP 26.477,84
Wspotpraca z organizacjami spotecznymi 141.659,51
Projekt English Club 50.000,00
SOLIDARNOSC Wsparcie uchodzcow w Polsce 20.000,00 17.13
SPOLECZNA  ['proeram WSPIERAM CALY ROK 24.543,16
Wolontariat pracowniczy 116.852,11
Wsparcie dla pracownikéw Banku BGZ BNP Paribas 12.840,00
INNE Koszty administracyjne 203.241,99 8,90
OGOLEM 2.290.863,09 100,0
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Wykres 1. Struktura wydatkéw Fundacji w 2017 (opracowanie wiasne)
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VI. Opis dziatalnosci statutowej w 2017 roku:

W 2017 r. Fundacja realizowata swoje cele statutowe poprzez podejmowanie dziatar spotecznie uzytecznych
z zakresu edukacji, kultury i solidarnosci spotecznej. Fundacja prowadzita programy autorskie i wlasne
inicjatywy, a takze wspierata merytorycznie i finansowo dziatania innych organizacji.

Priorytety Fundacji w 2017 roku:

1. utrzymanie kierunkow i priorytetow z 2016, tj.:

— programéw stypendialnych Klasa i Agrotalenty;
— dziatan na rzecz edukacji finansowej;

— ewaluacja programu Dream up;

— wsparcie realizacji programéw wolontariackich

2. wzmocnienie zaangazowania klientéw i pracownikéw Banku BGZ BNP Paribas w dziatania Fundacji, w
szczegblnosci wprowadzenie w Banku BGZ BNP Paribas projektu dobrowolnych odpiséw od pensji na
cele spoteczne (payroll)
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Realizacja dziatan Fundacji w 2017 r.:
I. EDUKACIA:

a) Programy stypendialne - wyrdwnywanie szans rozwoju intelektualnego, edukacyjnego
i zawodowego utalentowanej mtodziezy z réznych $rodowisk:

o kontynuacja programu stypendialnego Klasa,
o kontynuacja programu Agrotalenty.

b) Edukacja finansowa — wspieranie edukacji finansowej i rozwoju przedsiebiorczosci w Polsce:

o koordynacja projektu Bankowcy dla Edukacji Finansowej Miodziezy BAKCYL w Banku BGZ BNP
Paribas.
o Wspodtpraca z Stowarzyszeniem Przyjaciot Integracji przy projekcie Finanse i Ubezpieczenia.

c) Projekty partnerskie:
o wspdtpraca z Harvard Club of Poland w ramach Konkursu Droga na Harvard,
o kontynuacja wspoétpracy z Fundacjg dla Polski w ramach projektu Mtodziez i Filantropia.

Il. KULTURA: podejmowanie i wspieranie dziatan na rzecz zwiekszania dostepu i partycypacji spoteczeristwa
w kulturze, rozwijanie aktywnosci Fundacji w dziedzinie wspierania oraz promowania kultury i sztuki:

o wspodtpraca z Filharmonig Narodowa w ramach programu edukacyjnego ,,Spotkania z Muzykg”,

o wspotpraca z Orkiestrg Sinfonia Varsovia i BNP Paribas Foundation w Paryzu przy organizacji
festiwalu La Folle Journée (Szalone Dni Muzyki) w Warszawie.

IIl. SOLIDARNOSC SPOLECZNA: budowa kapitatu spotecznego w lokalnych érodowiskach, dziatania na rzecz
grup defawaryzowanych, wykluczonych spotfecznie i znajdujacych sie trudnej sytuacji:

o wspieranie rozwoju dzieci i mlodziezy z ognisk wychowawczych na warszawskiej Pradze —
program ,Dream up” Grupy BNP Paribas,

o wspotpraca z wybranymi, eksperckimi organizacjami spotecznymi przy realizacji spotfecznie
uzytecznych projektéw w ramach celdow statutowych,

o wspdtpraca z Fundacjg Ocalenie na rzecz wsparcia uchodZcéw w Polsce (w ramach inicjatywy
Grupy BNP Paribas),

o pomoc charytatywna dla pracownikéw Banku BGZ BNP Paribas dotknigtych przez powazne
zdarzenia losowe,

o wspieranie idei wolontariatu w strukturach Banku BGZ BNP Paribas i poza nim jako narzedzia
realizacji zadan z zakresu solidarnosci spotecznej, wspieranie aktywnosci i dobrych praktyk
pracownikdéw Banku w ramach programu wolontariatu pracowniczego,

o wprowadzenie w Banku BGZ BNP Paribas programu Wspieram caly rok - dobrowolnych
odpisdw od pensji na cele spoteczne (payroll) — angazowanie pracownikéw Banku
w systematyczne wspieranie waiznych celéw spotecznych.
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AD. |. EDUKACIA

a) Programy stypendialne

1. Program stypendialny Klasa

Klasa to dtugofalowy, autorski program stypendialny realizowany od 2003 roku przez
Fundacje BGZ BNP Paribas w partnerstwie z 5 liceami — VII LO im. J. Stowackiego
w Warszawie, XIV LO im. Polonii Belgijskiej we Wroctawiu, | LO im.
B. Nowodworskiego w Krakowie, IIl LO im. Marynarki Wojennej w Gdyni oraz XIIl LO
w Szczecinie. Program daje szanse rozwoju naukowego i spofecznego najzdolniejszym
uczniom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowej. Dotychczas wsparcie w ramach
programu otrzymato blisko 700 mtodych talentow z catej Polski.

Gtéwne elementy programu:

e 4-letnie stypendium: 3 lata wsparcia w trakcie nauki (w tym optata za catoroczne zakwaterowanie
w internacie i wyzywienie, komitet rodzicielski, podreczniki, comiesieczne kieszonkowe w wys. 100 zt,
wyjscia kulturalne, wycieczki szkolne, zajecia dodatkowe, stata opieka wychowawcza, udziat
w integracyjnym obozie jezykowym) oraz stypendium na | roku studidw;

o dostep do nagréd stypendialnych oraz wieloletnie wsparcie (w tym wsparcie finansowe
Stowarzyszenia Absolwentow);

¢ ,Mozesz na mnie Polega¢” - program zaangazowania spotecznego stypendystéw (wsparcie licealistow
w ich dziataniach wolontariackich oraz realizacji wiasnych projektow prospotecznych).

Fundacja pokrywa koszty zwigzane z udziatem w programie kazdego stypendysty. Zakres i wysokosc
wsparcia jest przedmiotem uzgodnien z liceami partnerskimi. Wspotpraca ze szkotami opiera sie na
partnerstwie. Fundacja zawiera z kazdg ze szkdt umowe dotyczacg wsparcia ucznidow i ich rozwoju oraz
delegowania przez dyrektoréw szkét koordynatordw / opiekundw stypendystéw.

Zasady rekrutacji stypendystow:

e spetnienie kryteribw naboru: wysoka srednia ocen (min. 4,5), dochdéd rodziny (max. 1.200 zt/os.
w miesigcu), pochodzenie z miejscowosci do 100.000 mieszkaricow; rekomendacja ze szkoty
macierzystej;

* ponadprzecietna motywacja i zaangazowanie spofeczne (np. wolontariat);

e zasady zgodne z regulaminem programu i procedurami naboru (wstepna kwalifikacja, posiedzenie
komisji, rekrutacja do szkoty zgodnie z obowigzujacymi zasadami oswiatowymi); kandydaci
do programu przyjmowani sg zgodnie z zasadg regionalizacji.

Rekrutacja do Klasy 2017 roku

Rekrutacja on-line odbyta sie za posrednictwem formularza elektronicznego dostepnego na stronie
www.bgzbnpparibas.pl/fundacja w terminie 15 luty — 15 kwietnia 2017 roku.
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Podsumowanie rekrutacji 2017 r. i stan stypendystéw na 31.12.2017 r.:

::::::lirska Liczba Liczba Hezbauezhiowwiklasach tqs:fna liczba
(milasta) kandydatéw stypendystéw I I m uczniow w szkole
Warszawa 51 18 18 19 14 51
Wroctaw 26 7 7 6 4 17
Krakow 22 8 8 13 7 28

Gdynia 22 7 7 3 4 14
Szczecin 2 0 0 0 2 2
LACZNIE 123 40 40 41 31 112

Uczestnicy przyjeci programu Klasa w 2017 roku wzieli udziat w integracyjnym obozie jezykowym, ktéry
odbyt sie w dniach 12-19 lipca 2017 w Warszawie. Operatorem obozu jest szkotfa jezykowa English Way School.

Na koniec 2017 w programie uczestniczylo tacznie 112 ucznidw.

Integracyjny obéz jezykowy dla stypendystow, lipiec 2017 r (fot. Oskar Jarzyna).

Wsparcie absolwentéw programu stypendialnego Klasa

Absolwenci - Studenci — zgodnie z zasadami programu mogg ubiegac sige o stypendium finansowe na | rok
studiow w wys. 4500 zt. Takg mozliwos¢ maja cztonkowie Stowarzyszenia Absolwentéw po rozpoczeciu nauki
na uczelni wyzszej, a po pomysinym zakornczeniu | semestru, takze w Il semestrze. Po | roku studidow mogg oni
aplikowac o wyrdznienie i nagrode dla najbardziej zaangazowanych spotecznie studentéw.

W 2017 r. Fundacja przyznata 97 stypendiéw finansowych (w tym: 57 stypendiéw w roku akademickim
2016/2017 oraz 40 stypendiéw w roku akademickim 2017/2018). Ogétem na ten cel przeznaczono w roku
2017 r. kwote 185.400,00 zt (stownie: sto osiemdziesiat pieé tysigcy czterysta ztotych 00/100).

Fundacja, w uznaniu za osiggniecia i dziatalno$¢ spoteczng na rzecz $rodowisk lokalnych, przyznata wyrdznienie
w formie darowizn dla 10 studentéw o tacznej kwocie 10.000,00 zt (stownie: dziesie¢ tysiecy ztotych 00/100).

Absolwenci, ktérzy uzyskali tytut magistra — w roku akademickim 2016/2017 siédmy rocznik absolwentéw
Klasy ukonczyt studia magisterskie (5 osdb). Wszyscy, na podstawie oceny dotychczasowej dziatalnosci,
otrzymali z tej okazji wsparcie na dalszy rozwdj zawodowy o facznej kwocie 7.500,00 zt (stownie: siedem
tysiecy piecset ztotych 00/100).
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Stowarzyszenie Absolwentéw Programu Klasa (424 cztonkéw) — zatozone przez pierwszych absolwentow
w 2008 roku, wspiera nowych uczestnikdw i integruje spotecznosc¢ absolwentéw.

» Fundacja BGZ BNP Paribas stale wsp6tpracuje ze Stowarzyszeniem i wspiera jego dziatania. W 2017 r.
przeznaczyla kwote 25.000,00 zt (stownie: dwadziescia pig¢ tysigcy ztotych 00/100) jako darowizng na
cele statutowe Stowarzyszenia. Stowarzyszenie Absolwentéw realizujagc swoje zadania, podejmuje
dziatania spofecznie uzyteczne w dziedzinie edukacji i kultury oraz wspiera kontynuacjg¢ programu
Klasa.

e Dodatkowo, w uznaniu za dotychczasowg dziatalno$¢ i wyrdiniajacy sie aktywnosc, Fundacja BGZ BNP
Paribas przyznata cztonkom Zarzadu Stowarzyszenia darowizng w kwocie fgcznej 6.000 zt (stownie:
szes¢ tysiecy ztotych 00/100).

Fhtowarzyszenie
Absolwentow

By e b Programu s
Wy e = - o PR

Walne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia Absolwentoéw Programu Klasa, wrzesien 2017 r. (fot. Oskar Jarzyna)

Kampania promocyjna

W 2017 roku w okresie rekrutacji (15 luty — 15. Kwietnia 2017) Fundacja zintensyfikowata dziatania
komunikacyjne: przygotowano nowe broszury, plakaty, infografiki i animacje rozpowszechniane w mediach
elektronicznych oraz komunikaty prasowe. W kampanie promocyjna zaangazowali si¢ pracownicy Banku BGZ
BNP Paribas oraz cztonkowie Stowarzyszenia Absolwentéw Programu Klasa.

Rozwdj programu stypendialnego Klasa

W 2017 roku w odpowiedzi na potrzeby stypendystow, obserwowane trendy oraz w nawigzaniu do
zewnetrznej ewaluacji z 2016 roku, Fundacja wprowadzita do programu zmiany majace na celu wzmocnienie
jego oferty, a konsekwencji efektywnosci prowadzonych dziatan.

e W roku akademickim 2017/2018 zwiekszone zostato stypendium finansowe dla studentéw 1 roku z
3420 zt rocznie do 4500 zi rocznie.

e W patdzierniku 2018 uruchomiono w Banku BGZ BNP Paribas program Wspieram caly rok, dzigki
ktéremu pracownicy Banku mogq finansowo wspiera¢ program Klasa. Zebrane $rodki zostang
przeznaczone na dodatkowe potrzeby uzgodnione z uczniami-uczestnikami programu.

e Fundacja we wspdtpracy ze Stowarzyszeniem Absolwentéw Programu Klasa rozpoczgta rowniez prace
nad przygotowaniem Funduszu Grantowego na wartosciowe projekty stypendystow i absolwentow
Klasy. Uruchomienie Funduszu planowane jest na rok 2018.
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2. Program stypendialny Agrotalent

Od 2012 r. Fundacja wspiera edukacje rolnicza w Polsce poprzez realizacje programu Agrotalenty
kierowanego do mtodych talentéw zainteresowanych rolnictwem i rozwojem obszaréw wiejskich.

Dziatania podejmowane w ramach programu, to:

e stypendia dla laureatéw Olimpiady Wiedzy i Umiejetnosci Rolniczych (OWiUR) — roczne stypendia
motywacyjne dla 40 ucznidéw szkét ponadgimnazjalnych i studentéw | roku,

e stypendia pomostowe dla 10 najlepszych studentdéw kierunkéw rolniczych w ramach programu
Stypendia Pomostowe Fundacji Edukacyjnej Przedsiebiorczosci i Polsko-Amerykanskiej Fundacji
Wolnosci,

e wsparcie finansowe organizatoréw Olimpiady Wiedzy i Umiejetnosci Rolniczych oraz wspétpraca z 8
uczelniami wyzszymi.

Gala finatowa OWIUR, czerwiec 2017 . Gala programu Stypendia Pomostowe, listopad 2017 r.

Program skonstruowany zostat w taki sposdb, aby zacheca¢ i motywowac do dalszej edukacji najzdolniejszych
uczniéw planujgcych dziata¢ na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich. Pierwszy etap (stypendium dla laureatéw
OWIiUR) ma charakter nagradzajacy i motywacyjny. Wielu stypendystéw wytonionych na tym etapie, po
zakoriczeniu szkoty $redniej decyduje sie na kontynuacje nauki na specjalistycznych uczelniach wyzszych, gdzie
réwniez moze liczy¢ na wsparcie Fundacji w ramach programu Stypendia Pomostowe.

Stypendysci w 2017 roku

e 73 laureatéw OWIUR (z roku szkolnego 2016/2017: 18 ucznidw i 18 studentdw oraz z roku szkolnego
2017/2018 22 ucznidéw oraz 15 studentéw),

e 14 stypendystéw pomostowych

tacznie w 2017 r. Fundacja przeznaczyta 165.260,00 zt (stownie: sto szedédziesigt pie¢ tysiecy dwiescie
sze$cdziesiat ztotych 00/100) na 87 stypendiéw w ramach programu Agrotalenty oraz wsparcie finansowe
w kwocie 10.000,00 zt (stownie: dziesig¢ tysigcy ztotych 00/100) dla organizatoréw OWiUR.

b) Edukacja finansowa

1. Projekt Bankowcy dla Edukacji Finansowej Mtodziezy BAKCYL

Fundacja koordynuje w Banku BGZ BNP Paribas ogdlnopolski projekt BAKCYL organizowany przez
Warszawski Instytut Bankowosci od 2013 roku. W projekcie uczestniczy aktualnie 90 bankéw (w tym 75
bankéw spétdzielczych), a Bank BGZ BNP Paribas zaangazowany jest w niego od poczatku.
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W ramach projektu edukacyjnego BAKCYL wolontariusze, na co dzien pracownicy Banku, prowadzg w szkotach
zajecia z finansow i przedsiebiorczosci. Cykl czterech lekcji (,Twoje pienigdze”, ,Pozyczaj z gtowa”, ,Madre
inwestowanie”, ,Finanse na cate zycie”) stanowi kompendium wiedzy na temat finanséw mtodego cztowieka,
ktdre przygotowuje go do dorostego zycia i swiadomego obywatelstwa. Do 2017 roku projekt realizowany byt
w gimnazjach, w 2017 roku, w zwigzku z reformg systemu szkolnictwa zostaty nim objete takie szkoty
podstawowe, a w planach na rok 2018 jest rozszerzenie go o szkoty érednie.

W 2017 roku 46 wolontariuszy Banku BGZ BNP Paribas z przeprowadzito 152 lekcje dla ponad 3500
gimnazjalistow. Liczba wolontariuszy zaangazowanych w projekt wzrasta z roku na rok.

Wiecej informacji: www.bakcyl.wib.org.pl.

Na realizacje projektu Bakcyl Fundacja przeznaczyta w 2017 r. kwote 28.500,00 zt (stownie: dwadziescia osiem
tysiecy piecset ztotych 00/100).

2. Projekt Finanse i Ubezpieczenia

Projekt Finanse i Ubezpieczenia Stowarzyszenia Przyjaciét Integracji jest odpowiedzig na problem wykluczenia
finansowego i niskiej swiadomosci ekonomicznej Polakdw z niepetnosprawnoscia, a jego celem jest aktywizacja
przez edukacje. W ramach projektu prowadzony jest dziat edukacyjny na portalu Niepetnosprawni.pl bedacy
kompendium wiedzy uporzadkowanym wedtug sekcji tematycznych, zawierajagcym ciekawe artykuly i
publikacje, liczne filmy instruktarzowe oraz szkolenia e elearningowe. Dziat cieszy sie duzym
zainteresowaniem, a w 2017 roku skorzystato z niego ponad 210.000 unikalnych uzytkownikéw.

Wiecej informacji: www.niepelnosprawni.pl.

Na realizacje projektu Finanse i Ubezpieczenia Fundacja przeznaczyta w 2017 r. kwote 10.000,00 zt (stownie:
dziesie¢ tysiecy ztotych 00/100).

a) Projekty partnerskie

1. Konkurs Droga na Harvard

W 2017 roku Fundacja BGZ BNP Paribas zostata partnerem strategicznym ogélnopolskiego projektu Droga na
Harvard. Celem inicjatywy realizowanej przez Harvard Club of Poland jest przygotowanie mtodych ludzi do
studiow na Harvardzie i innych prestizowych uczelniach zagranicznych. Pierwszym etapem jest Konkurs,
podczas ktérego wybierani sg najzdolniejsi i najbardziej zmotywowani kandydaci. Laureaci udajg sie w podréz
do Bostonu, gdzie majg okazje poznaé Harvard oraz uczestniczga w programie monitoringowym. W czasie jego
trwania absolwenci Harvardu dzielg sie z nimi swoimi doswiadczeniami, pomagajg zrozumie¢ wymagania,
przygotowac aplikacje oraz znalez¢ niezbedne wsparcie finansowe.

Projekt Droga na Harvard zacheca do studiéw na Harvardzie takze tych kandydatow, ktdrych nie sta¢ na studia
i utrzymanie za granicg i pomaga im znalei¢ stypendia i wsparcie materialne. Idea projektu jest spdjna z misja
Fundacji BGZ BNP Paribas oraz koncepcjg programu stypendialnego Klasa, ktéry oferuje utalentowanymi
aktywnych absolwentom gimnazjoéw z mniejszych miejscowosci oraz rodzin w trudnej sytuacji szanse na rozwdj
w prestizowych liceach partnerskich.

W 2017 roku w konkursie Droga na Harvard wzieto udziat ponad 1000 osob. Sposréd nich wytoniono 13
laureatéow i 4 laureatéw nagrody gtéwnej, ktérzy w paidzierniku mieli okazje osobiscie pozna¢ Harvard.
Wsréd nich znalazt sie absolwent programu stypendialnego ,Klasa”.
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Gala finalowa konkursu Droga na Harvard, czerwiec 2017 r.

Wigcej informacji: www.droganaharvard.pl

Na realizacje projektu Droga na Harvard Fundacja przeznaczyta w 2017 r. kwote 30.000,00 zt (stownie:
trzydziesci tysiecy ztotych 00/100).

2. Program Mtodziez i Filantropia

W roku szkolnym 2016/2017 Fundacja BGZ BNP Paribas zostata partnerem projektu Mtodziez i Filantropia
Fundacji dla Polski. Projekt obejmuje cykl zaje¢ lekcyjnych dotyczacych filantropii i zaangazowania
spotecznego dopasowanych do programu edukacyjnego gimnazjéw i szkdt Srednich oraz konkretne dziatania
podejmowane przez zespoly uczniow na rzecz spotecznosci lokalnych. Jego realizacje nadzoruja przeszkoleni
przez Fundacje dla Polski nauczyciele, wspierani przez konsultantéw metodycznych.

W edycji 2016/2017 udziat w projekcie wzieto blisko 470 uczniéw z trzech wojewddztw — mazowieckiego,
podlaskiego oraz lubelskiego, ktdrzy wzieli udziat w petnym cyklu zaje¢ lekcyjnych, a takie odwiedzili,
poznali i wiaczyli sie w dziatalnos¢ ponad 80 lokalnych organizacji pozarzadowych. Zajecia w ramach
projektu realizowato ponad 30 nauczycieli. Uczniowie podczas szkolnych finatéw projektu prezentowali
wybrane organizacje. Walczyli o 1 000 ztotych dla bohateréw swoich prezentacji. Kwota ta w 50 proc. zostata
pozyskana indywidualnie przez ucznidéw

Do udziatu w projekcie ,Mtodziez i filantropia” zaproszone zostaty macierzyste gimnazja stypendystow
programu ,Klasa” Fundacji BGZ BNP Paribas zlokalizowane w matych miejscowosciach, a w jego realizacje
wiaczyli sie pracownicy oddziatéw Banku BGZ BNP Paribas, ktérzy jako lokalni eksperci dotaczyli do komisji
oceniajacych prezentacje uczniow i przyznajacych granty na dziatania wspieranych przez nich organizacji
spotecznych.

Wiecej informacji: www.fdp.org.pl

AD. Il. KULTURA

1. Program ,Spotkania z Muzyka” Filharmonii Narodowej

Bank i Fundacja BGZ BNP Paribas wspétpracuja z Filharmonig Narodowa od 2003 roku, zaréwno w zakresie
edukacji, jak i wspierania sztuki muzycznej jako waznej formy kultury wysokiej. Od 2011 roku Fundacja wspiera
program ,Spotkania z Muzykga”.

»Spotkania z Muzyky" umozliwiajg rozwdj kulturalny i zapewniaja dostep do sztuki wysokiej ponad 300 000
uczniéw z okoto 250 placowek edukacyjnych w Polsce.
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W kazdej ze szkot i przedszkoli bioracych udziat w programie odbywa sie cykl 10 specjalnych koncertow
prowadzonych przez profesjonalnych muzykéw z Filharmonii. Prelegenci przekazuja mtodym stuchaczom
wiadomosci z zakresu form muzycznych, historii muzyki, biografii kompozytoréw, a takze informacje
o budowie i tajnikach gry na instrumentach. Poprzez zapoznawanie ucznidéw ze sztuka muzyczng uzupetniajg
i wzbogacajg ich edukacje.

Wiecej informacji: www.filharmonia.pl

Na realizacje programu ,Spotkania z Muzyka” Filharmonii Narodowej Fundacja przeznaczyta w 2017 r. kwote
90 000,00 zt (stownie: dziewigtdziesiat tysiecy ztotych 00/100).

2. Festiwal La Folle Journée (Szalone Dni Muzyki) w Warszawie

Fundacja wspiera Orkiestre Sinfonia Varsovia i organizacje festiwalu La Folle Journée (Szalone Dni Muzyki)
od 2014 r., a 2017 r. przy wsparciu BNP Paribas Foundation w Paryzu zostata Partnerem jego 8. edycji
organizowanej w dniach 29 wrzes$nia — 1 paidziernika w Operze Narodowej w Warszawie. Celem festiwalu
jest przetamywanie uprzedzenn do muzyki klasycznej, poprzez zachecanie i ufatwianie udziatlu w koncertach
(niskie ceny biletdw i réznorodny program) przy jednoczesnym utrzymywaniu prezentacji muzyki na mozliwie
najwyiszym poziomie.

W 2017 r. Fundacja przeznaczyta na ten cel kwote 20 000,00 zt (stownie: dwadziescia tysiecy ztotych 00/100).
Dodatkowo festiwal wsparta finansowo BNP Paribas Foundation (,fundacja matka”).

Wiecej informacji: www.sinfoniavarsovia.org, www.szalonednimuzyki.pl

AD. Ill. SOLIDARNOSC SPOLECZNA

1. Program Dream up

Dream up to 3-letni program edukacyjny Grupy BNP Paribas,
zainicjowany, koordynowany i finansowany przez BNP Paribas . =c
Foundation w Paryzu, realizowany obecnie w 26 krajach. Program ‘j DR D T U ‘)
* opiera sie na idei ,edukacji przez sztuke” i skierowany do dzieci d ;! t—‘ ﬂJ]‘l =
i miodziezy ze Srodowisk defawaryzowanych lub znajdujacych sie BE] FONDATION

w trudnej sytuacji. Poszczegdlne kraje (podmioty Grupy BNP Paribas) by BNP PARIBAS

budujg w oparciu o nig wtasne projekty zwigzane z réznymi formami

aktywnosci artystycznej — m.in. Spiew, taniec, gra na instrumentach.

Edukacja muzyczna na warszawskiej Pradze

W ramach programu, Fundacja BGZ BNP Paribas, organizujgc zajecia muzyczne z profesjonalistami, od 2015 r.
wspiera rozwdj ogolny dzieci i miodziezy z ognisk wychowawczych Towarzystwa Przyjaciét Dzieci i Centrum
Wspierania Rodzin na warszawskiej Pradze. Inicjatywa realizowana jest we wspdtpracy z Fundacjg Muzyka jest
dla wszystkich (operator programu, www.muzykajest.pl) i partnerami.
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Warsztat podsumowujacy, czerwiec 2017 r. Letni Obdz Muzyczny w Serocku, sierpien 2017 Letni Obdz Muzyczny w Serocku, sierpien 2017
r. {fot. Oskar Jarzyna) r. (fot. Oskar Jarzyna)

Program obejmuje 3-letnie dziatania z zakresu edukacji muzycznej i muzykowania zespotowego w $wietlicach
srodowiskowych, w tym regularng gre na instrumentach blisko 50 najbardziej zainteresowanych
i zmotywowanych uczestnikéw. Poprzez aktywnos$¢ muzyczng potaczong z pracg wychowawczg, dzieci uczg sie
wzajemnego szacunku, rozwijajg swojg kreatywnos¢ i kompetencje kulturowe, wzbogacajg osobowosc i budujg
harmonie emocjonalng.

Zajecia z gry na instrumentach obejmujg instrumenty dete, smyczkowe, strunowe oraz klawiszowe.
Dodatkowo uczestnicy programu Dream up biorg udziat w koncertach w Filharmonii Narodowej oraz
w kameralnych koncertach zespotu Filharmonii w swietlicach srodowiskowych.

Realizacja projektu Dream up w 2017 roku

W 2017 roku w projekcie uczestniczyli podopieczni 2 $wietlic srodowiskowych: ogniska Towarzystwa Przyjaciot
Dzieci przy pl. Hallera 5 oraz ogniska Grochéw (Centrum Wspierania Rodzin) przy ul. Rebkowskiej 1 (tgcznie ok.
50 oséb). W dniach 4-13 sierpnia 2017 roku 25 wychowankdéw s$wietlic wzieto udziat w 10-dniowym letnim
obozie muzycznym w Serocku organizowanym przy wspotpracy Fundacji BGZ BNP Paribas, Fundacji Muzyka
jest dla Wszystkich, Towarzystwa Przyjaciot Dzieci, Centrum Wspierania Rodzin Centrum Promocji Kultury
Praga-Potudnie oraz Integracyjnego Centrum Opieki, Wychowania, Terapii KKWR.

Ewaluacja programu Dream up

W okresie maj — czerwiec 2017 roku, po blisko 2 latach realizacji programu, Fundacja BGZ BNP Paribas poddata
go zewnetrznej ewaluacji. Badanie zostato przeprowadzone przez zespdt socjologdw z Uniwersytetu
Warszawskiego wspotpracujgcych z agencjg The New Answer.

Ewaluacji zostaty poddane nastepujace obszary:
e forma i organizacja programu oraz komunikacja pomiedzy zaangazowanymi podmiotami,
o efekty programu: budowanie modelu edukacji muzycznej w procesie wypracowania metody, rozwdj
kompetencji spotecznych uczestnikéw, rozwéj kompetencji muzycznych.

Badanie potwierdzito przede wszystkim pozytywny wplyw projektu na rozwoj psychospoteczny uczestnikoéw
obejmujacy m.in. zdolnos¢ koncentracji, cierpliwosci, empatii, pracy w grupie i szacunku oraz wykazato wzrost
zainteresowan, pasji i kompetencji muzycznych wsréd uczestnikéw Dream up regularnie uczestniczacych
w zajeciach z gry na instrumentach.

W 2017 r. Fundacja przeznaczyta kwote 26 458,04 zt (stownie: dwadziescia szesc¢ tysiecy czterysta piecdziesigt
osiem ztotych 04/100) na dziatania uzupetniajgce w ramach programu Dream up.
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2. Wspdtpraca z organizacjami spotecznymi

Wspdtpraca oraz partnerstwa z innymi organizacjami spotecznymi nawigzywane sg w ramach celow
statutowych. W 2017 roku Fundacja wspotpracowata z nastepujacymi organizacjami:

= Akademia Rozwoju Filantropii w Polsce

= Fundacja Dobra Sie¢

* Inicjatywa Bohaterom Majdanu

* Stowarzyszenie Twdrczych Pedagogéw Ognisko Marymont

= Stowarzyszenie Na Tak

= Fundacja Dobrze ze Jestes

= jinne.

Na cele zwigzane ze wsparciem organizacji spotecznych Fundacja przeznaczyta w 2017 r. kwote 171.659,51 zt
(stownie: sto siedemdziesiat jeden tysiecy szeééset piecdziesigt dziewieé ztotych 51/100).

3. Projekt wsparcia uchodicow w Polsce w ramach inicjatywy Grupy BNP Paribas.

W 2017 roku Fundacja BGZ BNP, w ramach inicjatywy Grupy BNP Paribas, wsparta projekt Refugees
Welcome Polska koordynowany przez Fundacje Ocalenie. Refugees Welcome to migedzynarodowa oddolna
inicjatywa, ktdra powstata w 2014 roku w Niemczech w odpowiedzi na kryzys uchodiczy w szczegdlnosci
problemy mieszkaniowe i integracyjne. Dzi$ projekt realizowany jest w 14 krajach. Inicjatorkg polskiej edycji
projektu Refugees Welcome Polska jest jedna z klientek Banku BGZ BNP Paribas, ktéra wspierata obie fundacje
W nawigzaniu partnerstwa.

Projekt obejmuije:

e wsparcie w znalezieniu pokoju do wynajecia (mechanizm polega na faczeniu uchodicow
z gospodarzami, ktdérzy poszukujg lokatoréw, obie strony wspierane sg podczas catego procesu,
dotychczas udato sie zorganizowa¢ 19 przeprowadzek)

e dostep do oferty wsparcia oferowanej przez Fundacje Ocalenie (m.in. zajecia jezykowe, wsparcie
psychologiczne, wsparcie w znalezieniu pracy, w 2017 roku z réznych form wsparcia skorzystato 15
0s06b uczestniczacych w programie i 31 zainteresowanych udziatem)

e indywidualne wsparcie wolontariusza (tzw. kumpla) w procesie integracji (wsparcie w rozwigzywaniu
codziennych probleméw, poznaniu miasta, itd.)

Dtugofalowe partnerstwo

Fundacja BGZ BNP Paribas wspotpracuje z Fundacjg Ocalenie od 2016 roku — najpierw w ramach projektu
Global Challenges Local Solutions koordynowanego przez Akademig Rozwoju Filantropii w Polsce, ktorego
celem byta bezposrednia pomoc uchodzcom w zaspokojeniu podstawowych potrzeb oraz wsparcie procesu ich
adaptacji do nowej rzeczywistosci i Srodowiska. W 2017 roku fundacje kontynuowaty wspdtprace koncentrujac
sie na kwestiach zwigzanych z integracjg oraz problemami mieszkaniowymi i planujg rozwijac ja kolejnych
latach.

Wiecej informacji: www.ocalenie.org.pl; www.refugees-welcome.pl.

Fundacja w 2017 r. przeznaczyta na ten cel kwote 20.000,00 zt (stownie: dwadziescia tysiecy ztotych 00/100).
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4. Klient i Fundacja razem dla lokalnej spotecznosci

Projekt English Club to wynik partnerstwa miedzysektorowego: zaangazowania firmy JMP Flowers — klienta
Banku BGZ BNP Paribas, Fundacji BGZ BNP Paribas oraz lokalnej organizacji spotecznej — Towarzystwa
Przyjaciot Stezycy, w rozwdéj edukacji w rodzimej miejscowosci. W odpowiedzi na potrzeby lokalnej
spotecznosci, od 2014 r. organizowane s3 tam zajecia z jezyka angielskiego dla uczniow ostatnich klas szkoty
podstawowej oraz gimnazjum. W trakcie roku szkolnego uczniowie uczestniczg w zajeciach elearningowych
wspieranych przez lekcje tradycyjne oraz wycieczki tematyczne. Szczegdlny nacisk ktadziony jest na rozwijanie
praktycznych umiejetnosci jezykowych i komunikacyjnych. Kazdego roku najbardziej zmotywowani uczestnicy
projektu majg szanse na udzial w letnim obozie jezykowym. Celem inicjatywy jest wyrownanie szans
edukacyjnych mtodziezy poprzez stworzenie im mozliwosci doskonalenia kompetencji jezykowych niezbednych
w dalszej edukacji i pracy zawodowej. Partnerstwo ma charakter dfugofalowy. Operatorem projektu jest szkota
jezykowa English Way School.

Od 2014 roku 100 uczniow szkoly podstawowej i gimnazjum w Stezycy wzmocnito swoje praktyczne
kompetencje jezykowe. W 2017 roku w projekcie uczestniczyto blisko 26 uczniow, 10 najbardziej
zmotywowanych wzieto udziat w obozie jezykowym, ktéry odbyt sie w dniach 6-15 lipca w Rytychbtotach.

Fundacja w 2017 r. przeznaczyta kwote 50.000,00 zt (stownie: piecdziesiat tysiecy ztotych 00/100) na realizacje
obozu jezykowego English Club.

5. Wsparcie pracownikéw Banku BGZ BNP Paribas

Na wsparcie dla pracownikdw, ktdrzy zostali dotknieci przez powazne zdarzenia losowe Fundacja przekazata
taczng kwote 12.840,00 zt (stownie: dwanascie tysiecy osiemset czterdziesci ztotych 00/100), udzielajgc
pomocy 5 osobom: dzieciom 4 pracownikéw. Wsparcie ma charakter jednorazowy (interwencyjny) lub
dtugofalowy (stypendium). Od 2015 Fundacja miata pod swojg opiekg 5 dzieci parownikéw. Pomoc
stypendialna udzielana jest im do ukoriczenia edukacji.

6. Wolontariat pracowniczy — ,MozZesz na mnie polegac”

) .mf V4
»MozZesz na mnie polega¢” to motto programu wolontariatu pracowniczego w Banku BGZ

BNP Paribas, koordynowanego przez Biuro Spotecznej Odpowiedzialnosci Biznesu, przy
wsparciu Fundacji BGZ BNP Paribas. Program realizowany jest systemowo — obejmuje
edukacje, tworzenie réznorodnych mozliwosci dziatania oraz merytoryczne ifinansowe f;g;n F)Q
wsparcie inicjatyw pracownikéw Banku. Mg S

Kazdemu pracownikowi przystuguja 2 dni wolne od pracy na dziatania wolontariackie w ciggu roku. Moze on
zaangazowac sie w wolontariat indywidualny (dziatania o charakterze kompetencyjnym, akcyjnym na rzecz
wybranej przez organizacji spotecznej, a takze udziat w projekcie BAKCYL), oraz zespotowy (dziatania
organizowane przez grupe pracownikéw zinicjatywy wtiasnej oraz w ramach realizacji projektéw
koordynowanych przez Biuro Spotecznej Odpowiedzialnoéci Biznesu i Fundacje BGZ BNP Paribas).

W 2017 roku 594 bankowych wolontariuszy przepracowato tacznie 5 004 godziny, w tym:
e 182 pracownikdw wigczyto sie w wolontariat indywidualny i wsparfo wybrang przez siebie organizacje
spoteczng;

e 46 wolontariuszy przeprowadzito ponad 152 lekcji dla ponad 3 500 ucznidw w ramach projektu
BAKCYL;

e 366 pracownikéw uczestniczyto w wolontariacie zespotowym - 116 sposréd nich zrealizowato 26
autorskich projektéw adresowanych do ponad 2 639 beneficjentéw w ramach V edycji Konkursu na
najlepsze projekty spoteczne (konkurs grantowy dla pracownikéw Banku z catej Polski) Fundacji BGZ
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BNP Paribas. Inicjatywy te zostaly wytonione sposrdod 52 nadestanych wnioskdw. Zwyciezcy Konkursu
otrzymuja srodki na realizacje swoich pomystéw na pomoc spoteczng w srodowiskach, w ktérych zyja
i pracuja oraz merytoryczne wsparcie Biura Spotecznej Odpowiedzialnosci Biznesu i Fundacji. W 2017
roku budzet konkursu wynosit 100 000 zt. Od 2011 roku ponad 450 pracownikéw zrealizowato 97
autorskich projektéw wolontariackich we wspoétpracy z lokalnymi organizacjami.

Projekty wolontariackie pracownikéw Banku, 2017

Fundacja BGZ BNP Paribas odpowiada réwniez za organizacje corocznych akcji spotecznych angazujacych
pracownikéw Banku BGZ BNP Paribas:

Akcja ,Krwinka” - Coroczna akcja krwiodawstwa organizowana jest przez Fundacje od 2011 roku w
ramach kampanii ,Twoja krew, moje zycie” zainicjowanej przez Centrum Krwiodawstwa. Zbidrke krwi
kazdorazowo poprzedzajg dziatania informacyjno-edukacyjne. Podczas tegorocznej akcji (pazdziernik
2017 roku), do krwiobuséw (mobilnych punktu poboru) w trzech Centralach Banku BGZ BNP
Paribas zgtosito sie az 118 pracownikéw, dzieki czemu udato sie zebra¢ ponad 32 litréw krwi.

Akcja ,,Dobre Kilometry” — Ideg akcji Dobre Kilometry jest dziatalnos$¢ dobroczynna, a takze zachecenie
pracownikéw Banku do aktywnosci fizycznej oraz integracja wokot wspdlnego celu. Przez miesigc
zliczajg oni kilometry przemierzane podczas dowolnych sportéw: biegania, jazdy rowerem, nordic
walking, czy plywania, aby wspolnymi sitami pokona¢ okreslony dystans, nastepnie kilometry
przeliczane sg na $rodki finansowe i przekazywane na wybrany przez uczestnikdw wazny cel. Fundacja
organizuje akcje corocznie od 2015 roku. W 2017 roku w ponad 100 pracownikéw wraz z rodzinami i
przyjaciétmi, pokonato tacznie 300 000 km. Zebrane w ramach akcji $rodki (10.000 zt) zostaly na Centra
Pomocy Dzieciom Fundacji Dajemy Dzieciom Site.

Akcja Krwinka w Banku, pazdziernik 2017

7. Program Wspieram caty rok

Dobrowolne odpisy od pensji (payroll) to, proste i wygodne narzedzie filantropii indywidualnej umozliwiajgce
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zaangazowanie pracownikéw Fundatora we wspieranie wainych celéw spofecznych oraz odpowiedz na
potrzeby organizacji pozarzadowych (systematyczne i przewidywalne wsparcie finansowe) w Polsce. Od
wrzesénia 2017 roku, w ramach programu Wspieram caty rok Fundacji BGZ BNP Paribas kazdy pracownik Banku
BGZ BNP Paribas moze ztozy¢ deklaracje comiesiecznego odpisu od pensji okreélonej przez siebie kwoty dwa
cele: Organizacje Roku, wybierang przez pracownikdw w corocznym gtosowaniu, lub na dodatkowe wsparcie
stypendystéw programu ,Klasa” Fundacji BGZ BNP Paribas. Darczyfica moze przekazywaé swoje wptaty na oba
cele (po 50%) lub wskazac jeden z nich. Catos¢ wptat przekazywana jest na zadeklarowane cele.

Organizacja Roku — strategiczne partnerstwo

Pierwsza Organizacjg Roku, ktérg wybrali pracownicy (na okres wrzesief 2017 roku — grudzier 2018 roku) jest
Stowarzyszenie ,mali bracia Ubogich” opiekujgce sie samotnymi osobami starszymi. Wsparcie Organizacji Roku
zaktada wielowymiarowa wspotprace: w ramach programu Wspieram caty rok, wsparcie wolontariackie
(w formie akcyjnej oraz poprzez zachecanie do wolontariatu w organizacji) oraz promocje Stowarzyszenia
i wyzwan spotecznych, z ktérymi sie mierzy wéréd pracownikdéw Banku, partnerdw i klientow.

Od uruchomienia programu w paZdzierniku 2018 roku do programu ,Wspieram caly rok” dotgczyto blisko
100 darczyricéw — pracownikéw Banku BGZ BNP Paribas.

8. Aktywno$é Fundacji w koalicjach, komisjach oraz wspétpraca z innymi organizacjami

W 2017 r. przedstawiciele Fundacji brali udziat w pracach:
e Kapituty Olimpiady Wiedzy i Umiejetnosci Rolniczych (od 2012 r.).
e Komisji programu Stypendiéw Pomostowych (od 2013 r.)
e Forum Darczyncéw (od 2009 r.)

Forum Darczyrncéw w Polsce stawia sobie za cel prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i hadawczej w zakresie
materialnego i niematerialnego wspierania dziatan spotecznie uzytecznych. Cztonkostwo Fundacji BGZ BNP
Paribas w Forum Darczyncow to przede wszystkim potwierdzenie celowosci i przejrzystosci prowadzonych
dziatan. Stwarza ono tez mozliwosci aktywnego udziatu w pracach zwigzku, a przez to wywieranie wptywu na
ksztaft i rozwdj polskiego sektora organizacji pozarzadowych oraz podejmowanych przez nie inicjatyw.

W 2017 przedstawiciele Fundacji brali udziat w projekcie ,Dziatamy dla zmiany" wspoéftworzac wraz z innymi
cztonkami Forum "Standardy mierzenia efektéw dziatan spotecznych”, ktére zostaty opublikowane w formie
podrecznika dla organizacji pozarzadowych. Fundacja BGZ BNP Paribas byfa takie partnerem Pierwszego
Forum Fundacji Korporacyjnych, ktére miato miejsce 24 paidziernika 2017. Byto to pierwsze tego typu
wydarzenie skierowane do przedstawicieli fundacji korporacyjnych. Jego celem jest wymiana wiedzy,
doswiadczen i dobrych praktyk pomiedzy fundacjami oraz stworzenie przestrzeni do wspdtpracy. W listopadzie
2017 prezes zarzadu Fundacji BGZ BP Paribas uczestniczyt w konferencji Corporate Foundations Knowledge
Exchange w Zurychu, w sesji dotyczgcej roli fundacji korporacyjnych w realizacji celéw Zréownowazonego
Rozwoju .

Wiecej informacji: http://www.forumdarczyncow.pl.

e Miedzynarodowej Konferencji Europejskiego Centrum Fundacji (EFC) w Warszawie — jako cztonek
Host Committee

VII. Pozostate informacje o Fundacji:

1. Fundacja zatrudniata 1 pracownika etatowego na stanowisku Specjalisty ds. Projektow Spotecznych
w ciggu catego roku od 1 stycznia do 31 grudnia2017 r. oraz 1 pracownika zatrudnionego na umowe
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zlecenia w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2017 r. na stanowisku Koordynatora programoéw
stypendialnych. tacznie na wynagrodzenia za prace Fundacja przeznaczyta kwote 135.450,55 zt.

Fundacja korzystata z pomocy wolontariuszy przy organizacji wiasnych akcji spotecznych, jak iakcji
partneréw spofecznych. Wolontariuszami byli pracownicy Banku BGZ BNP Paribas oraz stypendysci
i absolwenci programu stypendialnego ,Klasa”.

Fundacja wspétpracuje z wolontariuszami-pracownikami Banku BGZ BNP Paribas takze w ramach
programu wolontariatu pracowniczego w Banku BGZ BNP Paribas.

Fundacja nie udzielata zadnych pozyczek.

Fundacja nie nabyta obligacji ani nie objeta udziatéw w spétkach prawa handlowego.
Fundacja nie nabyta nieruchomosci.

Fundacja nie posiada $rodkéw trwatych.

Fundacja korzysta nieodptatnie z lokalu uzytkowego uzyczonego na podstawie umowy (nr AIN 000-200081)
przez Bank BGZ BNP Paribas. Uzyczajacy ponosi takie koszty i $wiadczenia zwigzane z eksploatacjg
przedmiotu uzyczenia.

Fundacja informuje 0 swojej dziatalnosci na stronach internetowych m.in.:
www.bgzbnpparibas.pl/fundacia, www.bgzbnpparibas.pl, www.ngo.bazy.pl, www.forumdarczyncow.pl,
www.mojestypendium.pl.

Kierunki dziatan Fundacji na rok 2018:

1. utrzymanie kierunkdw i priorytetow z 2017, tj.:

— programoéw stypendialnych Klasa (w tym wzmocnienie promocji programu) i Agrotalenty;
— programu Dream up;

— programu Wspieram caty rok;

— zaangaZowania we wsparcie uchodzcow w Polsce;

—  wsparcie rozwoju wolontariatu pracowniczego w Banku BGZ BNP Paribas;

2. zaangazowanie w dziatania na rzecz $rodowiska i zmian klimatycznych w odpowiedzi na globalne
wyzwania (Sustainable Development Goals);

3. wzmocnienie komunikacji Fundacji do pracownikéw Fundatora i komunikacji zewnetrzne;.

w

/-/ Matgorzata ;dzienicka —Grabarz /-/ Magdalena Zaczek /-/ Andrzej-Zabe
i

P;ézes Zarzadu onek(Zarzadu Cztonek Zarzgdu

Opracowano w siedzibie Fundacji BGZ BNP Paribas, Warszawa
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