
 

 

 
 
Pełne informacje podawane przed zawarciem umowy ubezpieczenia i informacje na temat umowy ubezpieczenia dotyczące 
produktu ubezpieczeniowego udostępnione są w treści Ogólnych Warunków Ubezpieczenia Kredytobiorców o indeksie 
BNPP/HIPOTEKACPI_3_2.2/2019 (OWU) oraz we Wnioskopolisie. 

Jakiego rodzaju jest to ubezpieczenie?  

Ubezpieczenie ryzyka utraty pracy, o którym mowa w grupie 16 działu II załącznika do ustawy z dnia 11 września 2015 roku 
o działalności ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej.   

 

 

 

 

 

 
 

  

Ubezpieczenie na wypadek utraty pracy 
Dokument zawierający informacje o produkcie ubezpieczeniowym 

 

Przedsiębiorstwo:  

Cardif - Assurances Risques Divers SA Oddział w Polsce  
z siedzibą w Warszawie, przy pl. Piłsudskiego 2  
(dalej „Ubezpieczyciel”) 

 
       

   
 
      
  

   

   Co jest przedmiotem ubezpieczenia? 
 Utrata pracy –  ryzyko dotyczy Ubezpieczonych, którzy na 

dzień zajścia Zdarzenia uzyskują dochód z tytułu umowy o pracę 
lub stosunku służbowego. 
Suma ubezpieczenia na wypadek Utraty pracy równa jest 
wartości 6 Rat Kredytu, jednak nie więcej niż 36.000 PLN. 
Ubezpieczyciel wypłaci maksymalnie 6 Świadczeń w całym 
okresie świadczenia Ochrony ubezpieczeniowej, jednak nie 
więcej niż pozostałe do spłaty zadłużenie licząc na Dzień zajścia 
Zdarzenia.  
Świadczenie równe jest iloczynowi Udziału procentowego oraz 
wysokości Raty Kredytu, nie więcej niż 6.000 PLN. 

  Czego nie obejmuje ubezpieczenie? 
 Utraty pracy niezgodnej z definicją określoną w Art. 1 ust. 43) 

OWU, na którą składa się wymóg: 
- utraty pracy wskutek rozwiązania umowy o pracę lub 

stosunku służbowego przez pracodawcę, z zachowaniem 
okresu wypowiedzenia, 

- uzyskania Statusu bezrobotnego, zgodnie z wymogami 
określonymi w Art. 1 ust. 29) OWU albo Statusu osoby 
poszukującej pracy, zgodnie z wymogami określonymi w 
Art. 1 ust. 30) OWU; 

 Utraty dochodu uzyskiwanego z innego tytułu niż umowa o 
pracę zawarta na czas nieokreślony lub czas określony lub 
stosunek służbowy. 

 

  Jakie są ograniczenia Ochrony ubezpieczeniowej? 
Odpowiedzialność Ubezpieczyciela jest wyłączona, gdy utrata pracy nastąpiła w związku z: 

! rozwiązaniem przez Ubezpieczonego stosunku służbowego lub umowy o pracę w rozumieniu przepisów prawa pracy lub innych 
przepisów prawa regulujących dany stosunek, z wyłączeniem trybu rozwiązania umowy przez pracownika bez wypowiedzenia z 
przyczyn leżących po stronie pracodawcy w trybie art. 55 § 11 Kodeksu Pracy; 

! rozwiązaniem stosunku służbowego lub umowy o pracę za porozumieniem stron, w rozumieniu przepisów prawa pracy lub innych 
przepisów prawa regulujących dany stosunek, chyba że porozumienie stron nastąpiło z przyczyn niedotyczących pracownika z powodu 
upadłości, likwidacji pracodawcy lub zmniejszenia zatrudnienia z przyczyn dotyczących zakładu pracy, a porozumienie stron miało 
miejsce w okresie odpowiedzialności Ubezpieczyciela z tytułu Utraty pracy;  

! rozwiązaniem przez pracodawcę umowy o pracę z Ubezpieczonym bez wypowiedzenia a także w związku z rozwiązaniem przez 
pracodawcę stosunku służbowego w wyniku przyczyn zawinionych przez Ubezpieczonego w rozumieniu przepisów prawa regulujących 
dany stosunek służbowy, chyba, że rozwiązanie nastąpiło wskutek długotrwałej choroby; 

! rozwiązaniem umowy o pracę lub stosunku służbowego z upływem okresu na jaki były zawarte; 
! rozwiązaniem stosunku służbowego lub umowy o pracę, gdy Ubezpieczony otrzymał wypowiedzenie przed Dniem zawarcia Umowy 

Ubezpieczenia lub przed Dniem rozpoczęciem Ochrony ubezpieczeniowej względem Ubezpieczonego z tytułu Utraty pracy. 

   Gdzie obowiązuje ubezpieczenie? 

 Ochrona ubezpieczeniowa z tytułu Utraty Pracy obowiązuje na terenie Unii Europejskiej.  

 

Produkt:  

Ogólne Warunki Ubezpieczenia Kredytobiorców  
o indeksie BNPP/HIPOTEKACPI_3_2.2/2019        

   
 
      
  

 

 

 

 Co należy do obowiązków Ubezpieczonego?  
- informowanie Ubezpieczyciela o zmianie swoich danych osobowych; 
- niezwłoczne poinformowanie Ubezpieczyciela o zajściu Zdarzenia oraz przekazanie dokumentów niezbędnych do rozpatrzenia 

roszczenia,  zgodnie z Art. 11 OWU.  



 

  Jak i kiedy należy opłacać składki? 
Składka jest płatna przez Ubezpieczającego, za pośrednictwem Agenta. 
Składka opłacana jest za każdy Okres ubezpieczenia i zależy od Sumy ubezpieczenia oraz wybranego Pakietu. 
Składka za dany Okres ubezpieczenia jest pobierana z dołu, w dniu płatności Raty Kredytu, nie później jednak niż do dnia 
poprzedzającego termin płatności kolejnej Raty Kredytu.  
Dniem zapłaty Składki jest dzień obciążenia rachunku bankowego Ubezpieczającego. 

  Kiedy rozpoczyna się i kończy Ochrona ubezpieczeniowa? 
Pierwszy Okres ubezpieczenia rozpoczyna się od Dnia rozpoczęcia Ochrony ubezpieczeniowej i trwa do najbliższego Dnia płatności Raty 
Kredytu. Każdy kolejny Okres ubezpieczenia rozpoczyna się w dniu następującym po Dniu płatności Raty Kredytu i trwa do kolejnego 
Dnia płatności Raty Kredytu włącznie. 

Ochrona ubezpieczeniowa jest automatycznie przedłużana na kolejne miesięczne Okresy ubezpieczenia pod warunkiem: 
- opłacenia Składki,  
- nie złożenia przez Ubezpieczającego lub Ubezpieczyciela na 30 dni przed zakończeniem Okresu ubezpieczenia oświadczenia o 

nieprzedłużaniu Ochrony ubezpieczeniowej na kolejny Okres ubezpieczenia. 

Umowa ubezpieczenia może być przedłużana wielokrotnie, nie dłużej jednak niż do dnia wskazanego w Art. 4 ust. 5 oraz ust. 6 OWU.  

W przypadku Podwyższenia Sumy ubezpieczenia wynikającego z: 
- zwiększenia Kwoty Kredytu - odpowiedzialność Ubezpieczyciela w odniesieniu do kwoty podwyższenia rozpoczyna się w Dniu 

aktualizacji Sumy ubezpieczenia następującym po dniu zawarcia Aneksu, nie wcześniej niż w dniu wypłaty kwoty podwyższenia, 
- przejęcia przez Ubezpieczonego długu z tytułu Umowy Kredytu - odpowiedzialność Ubezpieczyciela w odniesieniu do kwoty 

podwyższenia rozpoczyna się w dniu zawarcia Aneksu. 

Ochrona ubezpieczeniowa w stosunku do danego Ubezpieczonego wygasa:  
- w dniu zgonu Ubezpieczonego; 
- w przypadku Trwałej i całkowitej niezdolności do pracy - w Dniu zajścia Zdarzenia, pod warunkiem wypłaty Świadczenia w 

wysokości Sumy ubezpieczenia; 
- w ostatnim dniu Okresu ubezpieczenia, w którym Ubezpieczony przekroczył Wiek 75 lat; 
- w dniu rozwiązania stosunku prawnego, wynikającego z Umowy Kredytu, łączącego Kredytodawcę z danym Ubezpieczonym. 

Ochrona ubezpieczeniowa w związku z daną Umową ubezpieczenia wygasa w stosunku do wszystkich Ubezpieczonych:  
- w ostatnim dniu Okresu ubezpieczenia, w którym Ubezpieczający złożył oświadczenie o wypowiedzeniu Umowy ubezpieczenia; 
- w ostatnim dniu Okresu ubezpieczenia, w którym Ubezpieczony złożył pisemną rezygnację z Ochrony ubezpieczeniowej; 
- w ostatnim dniu Okresu ubezpieczenia, jeżeli Ubezpieczający lub Ubezpieczyciel złożył oświadczenie o nieprzedłużaniu Ochrony 

ubezpieczeniowej z zastrzeżeniem, że Ubezpieczyciel jest zobowiązany przekazać Ubezpieczonemu informację o nieprzedłużaniu 
Ochrony ubezpieczeniowej najpóźniej na 30 dni przed zakończeniem Okresu ubezpieczenia;  

- w ostatnim dniu Okresu ubezpieczenia, w którym zgodnie z Harmonogramem zapada ostatnia Rata Kredytu; 
- z upływem Okresu ubezpieczenia, w którym został zawarty aneks do Umowy Kredytu w związku z przystąpieniem do długu z 

tytułu Umowy Kredytu lub podwyższeniem Kwoty Kredytu – jeżeli: 
- Ubezpieczony nie może złożyć Oświadczenia o dobrym stanie zdrowia zawartego w Aneksie; 
- Ubezpieczyciel nie wyraził zgody na kontynuację Ochrony ubezpieczeniowej, o ile była wymagana; 

- w przypadku nie opłacenia Składki przez Ubezpieczającego w terminie określonym w Art. 8 ust. 3 OWU, z ostatnim dniem Okresu 
ubezpieczenia, następującym po Okresie ubezpieczenia, za który została zapłacona Składka; 

- w ostatnim dniu Okresu ubezpieczenia, w którym Umowa Kredytu została rozwiązana (również w przypadku wcześniejszej 
całkowitej spłaty Kredytu); 

w zależności, które ze zdarzeń nastąpi pierwsze. 
W przypadku, gdy Ubezpieczający odstąpi od Umowy Kredytu, Ubezpieczeni w ramach danej Umowy Kredytu będą traktowani jako 
osoby nieubezpieczone.  

   Jak rozwiązać umowę? 
Ubezpieczający może wypowiedzieć Umowę ubezpieczenia składając Ubezpieczycielowi pisemne oświadczenie.  
Wypowiedzenie uznaje się za skuteczne z ostatnim dniem Okresu ubezpieczenia, w którym Ubezpieczający złożył Ubezpieczycielowi 
pisemne wypowiedzenie Umowy ubezpieczenia. 
Złożenie oświadczenia o wypowiedzeniu Umowy ubezpieczenia za pośrednictwem Agenta jest równoznaczne z otrzymaniem tego 
oświadczenia przez Ubezpieczyciela. 
Wypowiedzenie Umowy ubezpieczenia nie zwalnia Ubezpieczającego z obowiązku zapłacenia składki za okres, w jakim 
Ubezpieczyciel udzielał Ochrony ubezpieczeniowej. 


