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10. Polityka zmiennych sktadnikow wynagrodzen osob

zajmujgcych stanowiska kierownicze

10.6. Zbiorcze informacje ilosciowe na temat wynagrodzen osob

zajmujgcych stanowiska kierownicze w banku:

a) Czionkowie Zarzadu, osoby podlegte bezposrednio Cztonkowi Zarzgdu bez

wzgledu na podstawe ich zatrudnienia:

Liczba oséb zajmujgcych stanowiska kierownicze

51

Wynagrodzenie catkowite, w tym:

31433 238,86

1) Wynagrodzenie state

28 475 359,86

2) Wynagrodzenie zmienne, w tym:

2 957 879,00

a) ptatne w gotowce

1668 527,50

b) w instrumentach finansowych, o ktérych mowa w

par 29 pkt 7 uchwaty 1289 351,50
Wynagrodzenie odroczone - cze$¢ przyznana 0,0
Wynagrodzenie odroczone - cze$¢ jeszcze nie przyznana 1141 151,60
Wynagrodzenia z odroczong wyptatg przyznane w roku obrotowym, wypfacone i
zmniejszone w ramach korekty zwigzanej z wynikami
Wartos$¢ ptatnosci zwigzanych z podjeciem zatrudnienia dokonanych w danym roku
obrotowym o
Wartos¢ ptatnosci zwigzanych z zakoriczeniem stosunku zatrudnienia dokonanych w
danym roku obrotowym 444 500,00
Liczba oséb otrzymujacych ptatnosci zwigzane z podjeciem zatrudnienia dokonanych w
danym roku obrotowym .
Liczba oséb zwigzanych z zakoriczeniem stosunku zatrudnienia dokonanych w danym
roku obrotowym 4
Najwyzsza ptatnosc na rzecz jednej osoby zwigzana z podjeciem zatrudnienia
Najwyzsza ptatnosc¢ na rzecz jednej osoby zwigzana z zakonczeniem zatrudnienia

148 050,00

Koszty wynagrodzern nie uwzgledniajg kosztow integracji.
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b) pozostafe osoby zajmujgce stanowiska kierownicze w banku:

Liczba os6b zajmujgcych stanowiska kierownicze 128
Wynagrodzenie catkowite, w tym: 32 120943,08
1) Wynagrodzenie state 28 473 435,08
2) Wynagrodzenie zmienne, w tym: 3647 508,00
a) ptatne w gotéwce 3 614 357,00

b) w instrumentach finansowych, o ktérych mowa
w par 29 pkt 7 uchwaty 33 151,00
Wynagrodzenie odroczone - cze$¢ przyznana 0,0
Wynagrodzenie odroczone - czes¢ jeszcze nie przyznana 109 035,60

Wynagrodzenia z odroczong wyptata przyznane w roku obrotowym, wyptacone i
zmniejszone w ramach korekty zwigzanej z wynikami

Wartos¢ ptatnosci zwigzanych z podjeciem zatrudnienia dokonanych w danym roku
obrotowym

Wartos¢ ptatnosci zwigzanych z zakoriczeniem stosunku zatrudnienia dokonanych w
danym roku obrotowym

Liczba oséb otrzymujacych ptatnosci zwigzane z podjeciem zatrudnienia dokonanych
w danym roku obrotowym

Liczba oséb zwigzanych z zakonczeniem stosunku zatrudnienia dokonanych w danym
roku obrotowym

Najwyzsza ptatnos¢ na rzecz jednej osoby zwigzana z podjeciem zatrudnienia

Najwyzsza ptatnosc na rzecz jednej osoby zwigzana z zakonczeniem zatrudnienia

Koszty wynagrodzeri nie uwzgledniajg kosztow integracyi.
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Warszawa, 19 pazdziernika 2016 r.

W imieniu Raiffeisen Bank Polska S.A. :

Piotr Czarnecki

imie | nazwisko

Maciej Bardan

imfe | nazwisko

Jan Czeremcha

frmig { nazwisko

Ryszard Druzynski

imie | nazwisko

tukasz Januszewski

fmig { nazwisko

Piotr Konieczny

imig { nazwisko

Maja Stankowska

imig { nazwisko

Piotr Kowynia

imie i nazwisko

Prezes Zarzadu

stanowisko/funkcgla

Pierwszy Wiceprezes Zarzadu

stanowiska/funkcla

Wiceprezes Zarzadu

stanowisko/funkcla

Wiceprezes Zarzadu

stanowisko/funkcja

Czionek Zarzadu

stanowisko/funkca

Cztonek Zarzadu

stanowisko/funkcia

Dyrektor Departamentu
Zarzadzania Kapitatem Ludzkim

stanowisko/funkcla

Dyrektor Departamentu
Zarzadzania Ryzykiem

stanowisko/funkcia
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