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10. Polityka zmiennych skfadnikow wynagrodzen osob

zajmujgcych stanowiska kierownicze

10.6. Zbiorcze informacje ilosciowe na temat wynagrodzen
0s0b zajmujgcych stanowiska kierownicze w banku:

a) Cztonkowie Zarzadu, osoby podlegfe bezposrednio Czionkowi Zarzgdu bez
wzgledu na podstawe ich zatrudnienia, Dyrektorzy Oddziatow i ich zastepcy oraz

Gféwny Ksiegowy:

Liczba oséb zajmujacych stanowiska kierownicze 57

Wynagrodzenie catkowite, w tym: 27.858.270,82
1) Wynagrodzenie state 27.527.270,82
2) Wynagrodzenie zmienne, w tym: 331.000,00

a) ptatne w gotowce 331.000,00
b) w instrumentach finansowych, o ktérych mowa w 00

par 29 pkt 7 uchwaty '

Wynagrodzenie odroczone - cze$¢ przyznana 0.0

Wynagrodzenie odroczone - cze$¢ jeszcze nie przyznana 0.0

Wynagrodzenia z odroczong wyplatg przyznane w roku obrotowym, wyptacone i 00

zmniejszone w ramach korekty zwigzanej z wynikami

Wartosc ptatnosci zwigzanych z podjeciem zatrudnienia dokonanych w danym roku 188.948 47

obrotowym '

Wartos$¢ ptatnoséci zwigzanych z zakoriczeniem stosunku zatrudnienia dokonanych w 1.000.000 00

danym roku obrotowym

Liczba os6b otrzymujgcych ptatnosci zwigzane z podjeciem zatrudnienia dokonanych w 2

danym roku obrotowym

Liczba 0s6b zwigzanych z zakoriczeniem stosunku zatrudnienia dokonanych w danym 1

roku obrotowym

Najwyzsza pfatnoéé¢ na rzecz jednej osoby zwigzana z podjeciem zatrudnienia 100.000,00

Najwyzsza ptatnos¢ na rzecz jednej osoby zwigzana z zakoriczeniem zatrudnienia 1.000.000,00

Koszty wynagrodzern nie uwzgledniajg kosztéw integracji.
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b) pozostate osoby zajmujgce stanowiska kierownicze w banku:

Liczba oséb zajmujacych stanowiska kierownicze

242

Wynagrodzenie catkowite, w tym:

43.931.505,89

1) Wynagrodzenie state

39.864.036,89
2) Wynagrodzenie zmienne, w tym: 4.067.469,00
a) ptatne w gotéwece 4.067.469,00
X b) w instrumentach finansowych, o ktérych mowa w 0.00
par 29 pkt 7 uchwaty
Wynagrodzenie odroczone - cze$€ przyznana 0.00
Wynagrodzenie odroczone - cze$¢ jeszcze nie przyznana 0,00
Wynagrodzenia z odroczong wyplata przyznane w roku obrotowym, wyptacone i 0,00
zmniejszone w ramach korekty zwigzanej z wynikami
Wartos¢ ptatnosci zwigzanych z podjeciem zatrudnienia dokonanych w danym roku 000
obrotowym
Wartos¢ ptatnosci zwigzanych z zakoriczeniem stosunku zatrudnienia dokonanych w 0.00
danym roku obrotowym
Liczba osob otrzymujacych ptatnosci zwigzane z podjeciem zatrudnienia dokonanych w 0
danym roku obrotowym
Liczba osob zwigzanych z zakoniczeniem stosunku zatrudnienia dokonanych w danym 0
roku obrotowym
Najwyzsza ptatno$¢ na rzecz jednej osoby zwigzana z podjeciem zatrudnienia 0,00
Najwyzsza ptatnosc¢ na rzecz jednej osoby zwigzana z zakoriczeniem zatrudnienia 0,00

Koszty wynagrodzen nie uwzgledniajg kosztéw integracji.
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Warszawa, 19 sierpnia 2015 .

W imieniu Raiffeisen Bank Polska S.A. :

Piotr Czarnecki

imig i nazwisko

Maciej Bardan

Imie | nazwisko

Jan Czeremcha

fmig § nazwisko

Ryszard Druzynski

imie | nazwisko

tukasz Januszewski

imie | nazwisko

Piotr Konieczny

fmie | nazwisko

Marek Patuta

fmie { nazwisko

Piotr Kowynia

imie | nazwisko

Prezes Zarzadu

stanowisko/funkcla

Pierwszy Wiceprezes Zarzadu

stanowiskoy/funkcla

Wiceprezes Zarzadu

stanowiskg/funkcja

Wiceprezes Zarzadu

stanowisko/funkga

Cztonek Zarzadu

stanowisko/funkgia

Cztonek Zarzadu

stanowisko/funkgia

Cztonek Zarzadu

stanowisko/funkgla

Dyrektor Departamentu
Zarzadzania Ryzykiem

stanowiskoy/funkcia
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