. < FUNDACJA
" BNP PARIBAS

Zatacznik do
Uchwaty nr 1 z dnia 10 maja 2019 .

Sprawozdanie
z dziatalnosci Fundacji BNP Paribas
w okresie 01.01.2018 r. —31.12.2018 r.

(sporzadzone na podstawie rozporzgdzenia Ministra Sprawiedliwosci
z dnia 8 maja 2001 roku w sprawie ramowego zakresu sprawozdania z dziatalnosci Fundacji
—Dz. U. nr 50 z dnia 8 maja 2001 r. poz. 529)

Warszawa, maj 2019

Fundacja BNP Paribas, ul. Kasprzaka 10/16, 01 — 211 Warszawa, zarejestrowana w Rejestrze Stowarzyszen, Innych Organizacji Spotecznych i Zawodowych, Fundaciji i Publicznych
Zaktadoéw Opieki Zdrowotnej Krajowego Rejestru Sagdowego prowadzonym przez Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy, XIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego, pod nr
KRS 0000260224. NIP: 527 25 12 248. Fundacja jest organizacjg pozytku publicznego.



—
X
Zawartosc

(DY AT S U1 0T =T T

.
Il.

|1 AY A =Y 23 U Ve F= ol | PP
V.
V. Finansowanie dziatalnoSCi FUNAAC]i....uiireiieeiiiiiiieeiieeeeeeeee ettt e e eaans
VI.

INformacje 0 ZatoZeNiU FUNAAC]i c.uvvnenieniieeee e e e e e e e eaaas

Realizacja celOw statUtOWYCH FUNGAACT vvvuvvneeeieeeiee e e e e e e eee e e eaeseeeaeens

Opis dziatalnosci sStatUtOWeE] W 2018 FOKU ...vvneeeeeeeeeeeee e eeeeeee e e e e eee e eenns

VIl. Pozostate informacie 0 FUNGAC iz ..u.iieuiiniiiiiiie ettt eee e e et e erneeeanss

strona 2z 21



e

X

I. Dane Fundagji

1. Nazwa Fundacji: Fundacja BNP Paribas
2. Adres: ul. Kasprzaka 10/16, 01 — 211 Warszawa, lok. 336

Data rejestracji: 11 lipca 2006 r. w Sadzie Rejonowym dla m. st. Warszawy w Warszawie, XIl Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego Fundacja zostata wpisana — do Rejestru Stowarzyszen, Innych
Organizacji Spotecznych i Zawodowych, Fundacji oraz Publicznych Zaktadéw Opieki Zdrowotnej Krajowego
Rejestru Sadowego pod numerem 0000260224

3. Nr REGON: 140616847

4. Rodzaj przewazajgcej dziatalnosci wg Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) 9499Z Dziatalno$¢ pozostatych
organizacji cztonkowskich, gdzie indziej nieklasyfikowana.

5. NrNIP: 527 25 12 248

6. Rachunek bankowy: 57 2030 0045 1110 0000 0121 3810 w BNP Paribas Bank Polska S.A. przy ulicy
Kasprzaka 10/16 w Warszawie.

7. Organ nadzoru: Minister Edukacji Narodowej

8. Fundacja nie prowadzi dziatalnosci gospodarcze;.

Il. Informacje o zatozeniu Fundacji

Fundacja zostata powotana uchwatg nr 119/5SG/24/2006 z dnia 24 kwietnia 2006 roku w sprawie powotania
Fundacji BGZ i przyjecia statutu Fundacji. W dniu 29 maja 2006 roku sporzadzony zostat akt notarialny
Repertorium A pod nr 1976/2006. Fundusz zatozycielski wynosit 100 000 zt (stownie: sto tysiecy ztotych).
Czynnosci zwigzane z wpisem do Rejestru Stowarzyszen, Innych Organizacji Spotecznych i Zawodowych,
Fundacji oraz Publicznych Zaktadéw Opieki Zdrowotnej zostaty zakoriczone w dniu 11 lipca 2006 roku.

Pierwsze posiedzenie Rady Fundacji odbyto sie w dniu 9 sierpnia 2006 r.

W dniu 5 lutego 2007 roku Fundacja otrzymata status organizacji pozytku publicznego (decyzja Sadu
Rejonowego dla m.st. Warszawy Xl Wydziat Gospodarczy).

W 2015 roku, w zwigzku z fuzjg Banku BGZ i Banku BNP Paribas Polska, swoja dziatalno$¢ potaczyly réowniez
istniejgce przy nich fundacje: Fundacja BGZ oraz Fundacja BNP Paribas. Fundacja BNP Paribas zakorczyta swoja
dziatalno$¢ 15 maja 2015 r. Nowa organizacja zachowata ciggtos¢ dziatania i w sensie formalnym stata sie
spadkobiercg Fundacji BGZ (utrzymany zostat numer KRS wraz z catg historig w rejestrze). Od 7 sierpnia 2015
r. do 29 marca 2019 r. nazywata sie ona Fundacja BGZ BNP Paribas.

Z dniem 29 marca 2019 r., w zwigzku z procesem rebranadingu Banku BGZ BNP Paribas i zmiang nazwy na BNP
Paribas Bank Polska S.A. Fundacja zmienita swojg nazwe na Fundacja BNP Paribas.
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IIl. Wiadze Fundacji

Rade Fundacji stanowia:

e Przewodniczacy Rady: Przemystaw Gdanski — Prezes Zarzgdu BNP Paribas Bank Polska S.A.,

e Czlonek Rady: Magdalena Legec¢ — Dyrektor Wykonawczy Obszaru Zarzadzania Zasobami Ludzkimi, BNP
Paribas Bank Polska S.A.,

e (Cztonek Rady: Katarzyna Romaszewska Rosiak — Dyrektor ds. Projektu Integracji. BNP Paribas Bank Polska
S.A.,

e (Cztonek Rady: Dariusz Maciotek — Dyrektor Zarzadzajgcy Pionu Komunikacji i Marketingu, BNP Paribas
Bank Polska S.A.,
Cztonek Rady: Jean-Jacques Goron — Dyrektor Wykonawczy BNP Paribas Foundation.

W zwigzku z uptywem kadencji cztonkdéw Rady Fundacji — Magdaleny Lege¢ oraz Jean-Jacques’a Goron — w
dniu 25 wrzesnia 2018 r. zostaty wprowadzone zmiany w sktadzie Rady Fundacji. Na kolejng kadencje w Radzie
Fundacji powotano: M. Legeé, J-J. Goron. Dodatkowo na cztonka Rady Fundacji powotano Dariusza Maciotka.

W sktad Zarzadu Fundacji wchodza:

e Cztonek Zarzadu: Kinga Panczyszyn-Liskiewicz — Menedzer ds. projektéw spotecznych w Fundacji BNP
Paribas,
e Cztonek Zarzadu: Andrzej Zgbek — Dyrektor Biura Klientéw Kluczowych. BNP Paribas Bank Polska S.A.

W zwigzku z uptywem kadencji cztonkéw Zarzadu Fundacji — Matgorzaty Zdzienickiej-Grabarz, Magdaleny
Zaczek oraz Andrzeja Zabka — w dniu 25 wrzesnia 2018 r. zostat powotany nowy skfad Zarzadu Fundacji.
Matgorzata Zdzienicka-Grabarz oraz Magdalena Zaczek zakonczyly prace w Zarzadzie Fundacji z uptywem
kadencji. Na cztonkdw Zarzadu zostali powotani Andrzej Zgbek oraz Kinga Panczyszyn-Liskiewicz.

Cztonkowie organdéw Fundacji (tj. Rady Fundacji oraz Zarzadu Fundacji) bedacy jednoczesnie pracownikami
BNP Paribas Bank Polska S.A. petnig swoje funkcje spotecznie.

IV. Realizacja celow statutowych Fundacji:

Misjg Fundacji BNP Paribas jest odpowiedzialne inwestowanie w ludzi, pomysty i projekty. Poprzez prowadzenie
i wspieranie nowatorskich inicjatyw w dziedzinie edukacji, kultury i solidarnosci spotecznej
— inspirujemy oraz tworzymy stymulujgce warunki rozwoju, by wspdlnie budowac spoteczeristwo obywatelskie.

Celami statutowymi Fundacji s3:

1. prowadzenie wszechstronnej dziatalnosci spotecznie uzytecznej, w tym podejmowanie i wspieranie
inicjatyw w zakresie rozwoju edukacji, nauki, kultury, pomocy spotecznej,

2. wspieranie i propagowanie inicjatyw stuzgcych podnoszeniu poziomu edukacyjnego spoteczenstwa, w
szczegblnosci wyrdwnywanie szans rozwoju intelektualnego, edukacyjnego i zawodowego utalentowanej
mtodziezy z réznych Srodowisk, pochodzacej z grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz regionéw
o niskim potencjale gospodarczym,

3. wspieranie idei wolontariatu pracowniczego oraz popularyzacji tej formy w $rodowisku bankowym i
finansowym,

4. wspieranie dziatalnosci wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci wsréd oséb
mtodych.
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Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1.
2.

wspieranie organizacyjne, rzeczowe i finansowe przedsiewzie¢ objetych celami Fundacji,

przyznawanie i finansowanie stypendidw, nagrdd, wyrdznien oraz innych form wspierania nauki mtodziezy
pochodzacej ze srodowisk zagrozonych wykluczeniem spotecznym w celu wyréwnania szans ich rozwoju
edukacyjnego i zawodowego,

wspieranie organizacyjne, rzeczowe i finansowe instytucji i organizacji edukacyjnych i naukowych,
wspieranie finansowe inicjatyw kulturalnych majacych na celu zwiekszenie dostepu spoteczenstwa do
ddbr kultury,

inicjowanie i realizacje projektow z zakresu spotecznej odpowiedzialnosci biznesu, w szczegdlnosci na
rzecz ekologii, ochrony zwierzat, badan naukowych,

Swiadczenie bezposredniej i posredniej pomocy rzeczowej i finansowej na rzecz podmiotéw (osdb
prawnych i jednostek organizacyjnych niemajgcych osobowosci prawnej) zajmujacych sie waznymi
potrzebami spotecznymi, prowadzgcych dziatalnos$¢ jako organizacja pozarzadowa.

Fundacja nie wspiera oséb indywidualnych.

V.

Finansowanie dziatalnosci Fundacji

W okresie sprawozdawczym Fundacja BNP Paribas otrzymata kwote 2.980.345,25 zt (stownie: dwa
miliony dziewieéset osiemdziesigt tysiecy trzysta czterdziesci piec¢ ztotych, 25/100), w tym:

a. darowizna z BNP Paribas Bank Polska S.A. w wysokosci 2.939.000,00 zt (stownie: dwa miliony
dziewiedset trzydziesci dziewiec tysiecy ztotych 00/100) na cele statutowe

b. srodki pochodzace z wptat 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych oraz darowizn od
0s6b fizycznych za rok 2017 w wysokosci 22.487,00 zt (stownie: dwadziescia dwa tysigce
czterysta osiemdziesigt siedem ztotych 00/100)

c. inne wptaty w facznej kwocie 18.858,25 zt (stownie: osiemnascie tysiecy osiemset piecdziesiat
osiem ztotych 25/100)

d. pozostate przychody operacyjne 8,22 zt (stownie: osiem ztotych 22/100).

Przychody finansowe (w catym okresie obrachunkowym) wyniosty 15.984,37 zt(stownie: pietnascie
tysiecy dziewieéset osiemdziesigt cztery ztote 37/100)

tacznie przychody Fundacji w 2018 roku stanowity kwote 2.996.337,84 zt (dwa miliony dziewiecset
dziewieddziesigt sze$¢ tysiecy trzysta trzydziesci siedem ztotych 84/100).

W okresie sprawozdawczym Fundacja wydatkowata ogétem kwote 2.822.782,46 zt (stownie: dwa miliony
osiemset dwadziescia dwa tysigce siedemset osiemdziesigt dwa ztote 46/100), w tym:

a. na bezposrednie wsparcie zadan, o ktérych mowa ponizej, kwote 2.607.927,07 zt (stownie:
dwa miliony szes$éset siedem tysiecy dziewieéset dwadzieScia siedem ztotych 07/100), co
stanowi 92,39 % ogdtu poniesionych wydatkow,

b. na pokrycie kosztéw administracyjnych dziatalnosci statutowej kwote 214.855,39 zt (stownie:
dwiescie czternascie tysiecy osiemset piecdziesigt pie¢ ztotych 39/100), w tym 126,70 zt
pozostatych kosztéw operacyjnych i 20,10 zt kosztéow finansowych co stanowi 7,61% ogétu
poniesionych wydatkow.

Fundacja BNP Paribas prowadzi kampanie informacyjng na rzecz uzyskania 1% tylko wsrdd pracownikéw BNP
Paribas Bank Polska S.A. Fundacja nie prowadzi kampanii publiczne;.
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Srodki uzyskane z wptat 1% podatku dochodowego za 2017 r. Fundacja przeznaczyfa na realizacje programu
stypendialnego Klasa, w szczegdlnosci, na koszty zwigzane ze wsparciem absolwentéw programu.

Nadwyzka przychodéw nad kosztami w 2018 r. 173.555,38 zt (sto siedemdziesigt trzy tysigce piecset
piecdziesiat pieé ztotych 38/100)

Struktura wydatkow Fundacji w 2018 r.:

OBSZAR WYSZCZEGOLNIENIE KWOTA (PLN) |UDZIAL (%)
Program stypendialny Klasa 1.535.318,04
Umowy ze szkotami partnerskimi 954.583,97
5 Inne koszty zwigzane z programem Klasa 364.734,07
< |Wsparcie dla Absolwentéw programu Klasa (w
EDUKACIA tym Stowarzyszenia Absolwentéw Programu 216.000,00 61,45
Klasa)
Program stypendialny Agrotalenty 138.634,60
Projekt Bankowcy dla Edukacji Finansowej
Mtodziezy BAKCYL 30.591,00
Konkurs Droga na Harvard 30.000,00
Program Spotkania z Muzyka Filharmonii Narodowej 90.000,00
KULTURA 3,90
Festiwal Chopin i Jego Europa w Warszawie 20.000,00
Program edukacyjny Dream Up 36.214,68
Projekt English Club 50.000,00
Program dla mtodziezy uchodzczej Wiedza do potegi 50.000,00
Wspodtpraca z organizacjami spotecznymi 67.500,00
SOLIDARNOSC |Program Wspieram caty rok 10.547,70 27,04
SPOLECZNA
Konkurs na Projekty Wolontariackie 107.720,14
Akcja spoteczna ,,Zatgczmy” nasze miasta 203.299,40
Akcja spoteczna Szlachetna Paczka 215.201,51
Wsparcie dla pracownikéw Banku BNP Paribas 22.900,00
Razem koszty statutowe 2.607 927,07 92,39
INNE Koszty administracyjne 214.855,39 7,61
OGOLEM 2.822.782,46| 100,0
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Wykres 1. Struktura wydatkéw Fundacji w 2018 (opracowanie wtasne)

SOLIDARNOSC
SPOLECZNA
27%

EDUKACIA
61%

KULTURA
4%

VI. Opis dziatalnosci statutowej w 2018 roku

W 2018 r. Fundacja realizowata swoje cele statutowe poprzez podejmowanie dziatar spotecznie uzytecznych
z zakresu edukacji, kultury i solidarnosci spotecznej. Fundacja prowadzita programy autorskie i wfasne
inicjatywy, a takze wspierata merytorycznie i finansowo dziatania innych organizacji.

Priorytety Fundacji w 2018 roku

1. Utrzymanie kierunkow i priorytetow z 2017 roku, tj.:

— kontynuacja i dalszy rozwéj dtugofalowych programéw stypendialnych Klasa i Agrotalenty;

— rozwoj programu edukacyjnego Dream up — zakonczenie i podsumowanie pierwszej edycji (lata
2015-2018) oraz przygotowanie i rozpoczecie drugiej (lata 2018-2021);

— rozwodj programu filantropii indywidualnej w BNP Paribas Bank Polska S.A. Wspieram caty rok;

— zaangazowanie we wsparcie uchodZcéw w Polsce;

— wsparcie rozwoju wolontariatu pracowniczego w BNP Paribas Bank Polska S.A.

2. Zaangazowanie w dziafania na rzecz srodowiska i zmian klimatycznych w odpowiedzi na globalne
wyzwania (Sustainable Development Goals);

3. Wzmocnienie komunikacji Fundacji do pracownikéw Fundatora i komunikacji zewnetrznej.
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Dziatania Fundacji w 2018 r.:
I. EDUKACIA:

a) Programy stypendialne - wyrdwnywanie szans rozwoju intelektualnego, edukacyjnego
i zawodowego utalentowanej mtodziezy z réznych srodowisk:
o kontynuacja programu stypendialnego Klasa,
o kontynuacja programu Agrotalenty.

b) Edukacja finansowa — wspieranie edukacji finansowej i rozwoju przedsiebiorczosci:
o koordynacja projektu Bankowcy dla Edukacji Finansowej Mtodziezy BAKCYL w BNP Paribas

Bank Polska S.A.,
o wspotpraca z Stowarzyszeniem Przyjaciét Integracji przy projekcie Finanse i Ubezpieczenia.

c) Projekty partnerskie:
o wspotpraca z Harvard Club of Poland w ramach Konkursu Droga na Harvard.

Il. KULTURA: podejmowanie i wspieranie dziatan na rzecz zwiekszania dostepu i partycypacji spoteczeristwa
w kulturze, rozwijanie aktywnosci Fundacji w dziedzinie wspierania oraz promowania kultury i sztuki:

o wspbdtpraca z Filharmonig Narodowg w ramach programu edukacyjnego ,,Spotkania z Muzyka”,
o wsparcie oferty edukacyjnej w ramach Festiwalu Chopin i Jego Europa 2018.

I1l. SOLIDARNOSC SPOLECZNA: budowa kapitatu spotecznego w lokalnych $rodowiskach, dziatania na rzecz
grup defawaryzowanych, wykluczonych spotecznie i znajdujgcych sie trudnej sytuacji:
o wspieranie rozwoju, edukacja muzyczna oraz integracja spoteczna dzieci i mtodziezy

pochodzacych z réznych srodowisk, zamieszkujgcych warszawskg Prage — program ,,Dream up”
Grupy BNP Paribas,

o pilotaz programu tutorsko-stypendialnego ,Wiedza do potegi” dla mtodziezy uchodiczej w
partnerstwie z Fundacjg Ocalenie,

o wspbtpraca z Muzeum Historii Zydéw Polskich POLIN w obszarze edukagiji
antydyskryminacyjnej,

o wspoétpraca z wybranymi, eksperckimi organizacjami spotecznymi przy realizacji spotecznie
uzytecznych projektéw w ramach celdw statutowych,

o pomoc charytatywna dla pracownikdw BNP Paribas Bank Polska S.A. dotknietych przez
powazne zdarzenia losowe,

o wspieranie idei wolontariatu w strukturach Banku poza nim jako narzedzia realizacji zadan z
zakresu solidarnosci spotecznej, wspieranie aktywnosci i dobrych praktyk pracownikéw Banku
w ramach programu wolontariatu pracowniczego,

o rozwdéj w BNP Paribas Bank Polska S.A. programu Wspieram caty rok — dobrowolnych odpiséw
od pensji na cele spoteczne (payroll) — angazowanie pracownikéw Banku w systematyczne
wspieranie waznych celéow spotecznych.
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AD. |. EDUKACIA

a) Programy stypendialne

1. Program stypendialny Klasa

Klasa to dtugofalowy, autorski program stypendialny realizowany od 2003 roku przez
Fundacje BNP Paribas w partnerstwie z 5 liceami — VII LO im. J. Stowackiego Q
w Warszawie, XIV LO im. Polonii Belgijskiej we Wroctawiu, | LO
im. B. Nowodworskiego w Krakowie, lll LO im. Marynarki Wojennej RP w Gdyni oraz

Xl LO w Szczecinie. Program daje szanse rozwoju naukowego i spotecznego
najzdolniejszym uczniom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowej. Dotychczas

wsparcie w ramach programu otrzymato 700 mtodych talentéw z catej Polski.

Giéwne elementy programu:

4-letnie stypendium: 3 lata wsparcia w trakcie nauki (w tym optata za catoroczne zakwaterowanie
w internacie i wyzywienie, komitet rodzicielski, podreczniki, comiesieczne kieszonkowe w wys. 100 zi,
wyjscia kulturalne, wycieczki szkolne, zajecia dodatkowe, stata opieka wychowawcza, udziat
w integracyjnym obozie jezykowym) oraz stypendium na | roku studiéw;

dostep do nagréd stypendialnych oraz wieloletnie wsparcie (w tym wsparcie finansowe
Stowarzyszenia Absolwentéw);

»Mozesz na mnie Polegac” - program zaangazowania spotecznego stypendystéw (wsparcie licealistow
w ich dziataniach wolontariackich oraz realizacji wtasnych projektéw prospotecznych).

Fundacja pokrywa koszty zwigzane z udziatem w programie kazdego stypendysty. Zakres i wysoko$é
wsparcia jest przedmiotem uzgodnien z liceami partnerskimi. Wspétpraca ze szkotami opiera sie na
partnerstwie. Fundacja zawiera z kazdg ze szkét umowe dotyczgcg wsparcia ucznidéw i ich rozwoju oraz
delegowania przez dyrektoréw szkoét koordynatordow / opiekundw stypendystow.

Zasady rekrutacji stypendystow:

spetnienie kryteriow naboru: wysoka $rednia ocen (min. 4,5), dochdd rodziny (max. 1.200 zt/os.
w miesigcu), pochodzenie z miejscowosci do 100.000 mieszkancow; rekomendacja ze szkoty
macierzystej;

ponadprzecietna motywacja i zaangazowanie spoteczne (np. wolontariat);

zasady zgodne z regulaminem programu i procedurami naboru (wstepna kwalifikacja, posiedzenie
komisji, rekrutacja do szkoty zgodnie z obowigzujgcymi zasadami oswiatowymi); kandydaci
do programu przyjmowani sg zgodnie z zasadg regionalizacji.

Rekrutacja do Klasy 2018 roku

Rekrutacja on-line odbyta sie za posrednictwem formularza elektronicznego dostepnego na stronie
www.bgzbnpparibas.pl/fundacja w terminie 15 luty — 13 kwietnia 2018 roku.
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Podsumowanie rekrutacji 2018 r. i stan stypendystéw na 31.12.2018 r.:

;S)zal:(t):;rska Liczba , Liczba ) U Ml ey l'.q?na liczba
T kandydatéw | stypendystow I I m uczniow w szkole
Warszawa 28 15 15 16 19 50
Wroctaw 11 10 9 7 5 21
Krakow 12 12 12 8 13 33
Gdynia 15 8 7 7 3 17
Szczecin 0 0 0 0 0 0
tACZNIE 66 45 43 38 40 121

Uczestnicy przyjeci do programu Klasa w 2018 roku wzieli udziat w integracyjnym obozie jezykowym, ktéry
odbyt sie w dniach 18-25 lipca 2018 w Warszawie. Operatorem obozu jest szkota jezykowa English Way School.

Na koniec 2018 w programie uczestniczyto tgcznie 121 uczniow.

Oboz zeglarski dla stypendystow, lipiec 2018 Integracyjny obdz jezykowy dla stypendystow, lipiec 2018 r (fot. Oskar Jarzyna).

Wsparcie absolwentéw programu stypendialnego Klasa

Absolwenci - Studenci — zgodnie z zasadami programu mogg ubiegac sie o stypendium finansowe na | rok
studiéw w wys. 4500 zt. Takg mozliwos¢ majg cztonkowie Stowarzyszenia Absolwentow po rozpoczeciu nauki
na uczelni wyzszej, a po pomysinym zakonczeniu | semestru, takze w Il semestrze. Po | roku studiéw moga oni
aplikowac o wyréznienie i nagrode dla najbardziej zaangazowanych spotecznie studentow.

W 2018 r. Fundacja przyznata 71 stypendiow finansowych (w tym: 39 stypendiow w roku akademickim
2017/2018 oraz 32 stypendidow w roku akademickim 2018/2019). Ogétem na ten cel przeznaczono w roku
2018 r. kwote 165.000,00 zt (stownie: sto sze$édziesiat piec tysiecy ztotych 00/100).

Fundacja, w uznaniu za osiggniecia i dziatalnos¢ spoteczng na rzecz srodowisk lokalnych, przyznata wyrédznienie
w formie darowizn dla 5 studentdw o tgcznej kwocie 5.000,00 zt (stownie: piec tysiecy ztotych 00/100).

Absolwenci, ktorzy uzyskali tytut magistra — w roku akademickim 2017/2018 siédmy rocznik absolwentow
Klasy ukonczyt studia magisterskie (14 oséb). Wszyscy, na podstawie oceny dotychczasowej dziatalnosci,
otrzymali z tej okazji wsparcie na dalszy rozwéj zawodowy o tgcznej kwocie 14.000,00 zt (stownie: czternascie
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tysiecy ztotych 00/100).

Stowarzyszenie Absolwentéw Programu Klasa (233 cztonkéw) — zatozone przez pierwszych absolwentow
w 2008 roku, wspiera nowych uczestnikow i integruje spotecznos¢ absolwentéw.

Fundacja BNP Paribas stale wspodfpracuje ze Stowarzyszeniem i wspiera jego dziatania. W 2018 r.
przeznaczyta kwote 25.000,00 zt (stownie: dwadzie$cia piec tysiecy ztotych 00/100) jako darowizne na
cele statutowe Stowarzyszenia. Stowarzyszenie Absolwentéw realizujgc swoje zadania, podejmuje
dziatania spotecznie uzyteczne w dziedzinie edukacji i kultury oraz wspiera kontynuacje programu
Klasa.

Dodatkowo, w uznaniu za dotychczasowq dziatalno$¢ i wyrdzniajgcg sie aktywnos$¢, Fundacja BNP
Paribas przyznata cztonkom Zarzadu Stowarzyszenia darowizne w kwocie facznej 7.000 zt (stownie:
siedem tysiecy ztotych 00/100).

Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia Absolwentéw Programu Klasa, wrzesien 2018 r.

Kampania promocyjna

W 2018 roku w okresie rekrutacji (15 luty — 13 kwietnia 2018) Fundacja prowadzita dziatania komunikacyjne:
przygotowano nowe broszury, plakaty, infografiki i animacje rozpowszechniane w mediach elektronicznych
oraz komunikaty prasowe. W kampanie promocyjng zaangazowali sie pracownicy BNP Paribas Bank Polska S.A.
oraz cztonkowie Stowarzyszenia Absolwentéw Programu Klasa.

Rozwdj programu stypendialnego Klasa

W 2018 roku w odpowiedzi na potrzeby stypendystow, obserwowane trendy i potrzeby stypendystow,
Fundacja wprowadzita do programu zmiany majgce na celu wzmocnienie jego oferty, a konsekwencji
efektywnosci prowadzonych dziatan.

W pazdzierniku 2017 Fundacja uruchomita program Wspieram caty rok dla pracownikéw Banku, dzieki
ktéremu mogg oni wspieraé¢ finansowo wazne cele spoteczne, w tym program Klasa. Ze srodkéw
zebranych w 2017 i 2018 roku dofinansowano obéz zeglarski dla stypendystéw programu Klasa. Obdz
odbyt sie w dniach 1-7 lipca nad jeziorem Wielenskim i miat charakter edukacyjno-wypoczynkowy.
Podczas wyjazdu mtodziez wzieta udziat w wielu atrakcjach takich jak nauka Zeglarstwa, sptyw
kajakowy czy warsztaty jezykowe i rozwijajgce kompetencje miekkie.

Fundacja we wspétpracy ze Stowarzyszeniem Absolwentédw Programu Klasa kontynuowata prace nad
przygotowaniem Funduszu Grantowego na wartosciowe projekty stypendystéw i absolwentéw Klasy.
Uruchomienie Funduszu planowane jest na kwieciert 2019 roku.

strona 11z 21



-t

.

2. Program stypendialny Agrotalenty

Od 2012 r. Fundacja wspiera edukacje rolnicza w Polsce poprzez realizacje programu Agrotalenty
kierowanego do mtodych talentéw zainteresowanych rolnictwem i rozwojem obszaréw wiejskich

Dziatania podejmowane w ramach programu, to:

e stypendia dla laureatéw Olimpiady Wiedzy i Umiejetnosci Rolniczych (OWiUR) — roczne stypendia
motywacyjne dla 40 ucznidw szkét ponadgimnazjalnych i studentéw | roku,

e stypendia pomostowe dla 10 najlepszych studentéw kierunkéw rolniczych w ramach programu
Stypendia Pomostowe Fundacji Edukacyjnej Przedsiebiorczosci i Polsko-Amerykanskiej Fundacji
Wolnosci,

e wsparcie finansowe organizatoréw Olimpiady Wiedzy i Umiejetnosci Rolniczych oraz wspétpraca
z 8 uczelniami wyzszymi.

Gala finatowa OWIUR, czerwiec 2018 r. Gala programu Stypendia Pomostowe, listopad 2018 r.

Program skonstruowany zostat w taki sposéb, aby zacheca¢ i motywowa¢ do dalszej edukacji najzdolniejszych
uczniow planujgcych dziata¢ na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich. Pierwszy etap (stypendium dla laureatéw
OWIiUR) ma charakter nagradzajgcy i motywacyjny. Wielu stypendystéw wytonionych na tym etapie, po
zakonczeniu szkoty sredniej decyduje sie na kontynuacje nauki na specjalistycznych uczelniach wyzszych, gdzie
rowniez moze liczy¢ na wsparcie Fundacji w ramach programu Stypendia Pomostowe.

Stypendysci w 2018 roku

e 69 laureatéw OWIiUR (z roku szkolnego 2017/2018: 22 ucznidéw i 15 studentdéw oraz z roku szkolnego
2018/2019 - 19 ucznidéw oraz 13 studentdw),

e 10 stypendystéw pomostowych

tacznie w 2018 r. Fundacja przeznaczyta 138.634,60 zt (stownie: sto trzydziesci osiem tysiecy szeséset
trzydziesci cztery ztote 60/100) na 79 stypendidw w ramach programu Agrotalenty oraz wsparcie finansowe
w kwocie 10.000,00 zt (stownie: dziesiec tysiecy ztotych 00/100) dla organizatoréw OWiUR.

Badanie ewaluacyjne Programu

W zwigzku z planowanym na 2019 r. odswiezeniem i rozwinieciem formuty programu przeprowadzono
ewaluacje majacg na celu weryfikacje jego zatozen, ocene skutecznosci i identyfikacje mozliwych kierunkéw
rozwoju. Ewaluacja obejmowata modut stypendidow dla laureatéw Olimpiady Wiedzy i Umiejetnosci Rolniczych
i zostata przeprowadzona w grudniu 2018 r. Anonimowa ankieta online zostata rozestana do stypendystow-
laureatéw OWIUR z lat 2016/2017, 2017/2018 oraz 2018/2019. W badaniu wzieto udziat 50 stypendystéw —
Badanie ewaluacyjne zostato przeprowadzona przez pracownikéw Fundacji.
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Wyniki wskazujg na jednoznacznie pozytywny odbiér programu: oceniany jest on jako uzyteczny, spetniajgcy
oczekiwania uczestnikdw i majgcy rzeczywisty wptyw na ich dalszy rozwdéj edukacyjny. Pozytywnie postrzegana
jest tez wspétpraca z organizatorem i partnerem gtéwnym. Jednoczes$nie, uczestnicy wyrazajg potrzebe
rozwiniecia programu o wsparcie pozafinansowe: wprowadzenie dodatkowe] oferty merytorycznej
wzmacniajacej wiedze i kompetencje stypendystéw (spotkania z ekspertami, program monitoringowy, grupy
robocze).

b) Edukacja finansowa

1. Projekt Bankowcy dla Edukacji Finansowej Mtiodziezy BAKCYL

Fundacja koordynuje w BNP Paribas Bank Polska S.A. ogoélnopolski projekt BAKCYL organizowany przez
Fundacje Warszawski Instytut Bankowosci od 2013 roku. Obecnie uczestniczy nim ponad 100 bankéw
partnerskich, w tym 87 spodtdzielczych, a BNP Paribas Bank Polska S.A. zaangaziowany jest w niego od
poczatku.

W ramach projektu edukacyjnego BAKCYL wolontariusze, na co dzied pracownicy Banku, prowadza dla
uczniéw szkét podstawowych lekcje z tematdw: Twoje pienigdze, Od oszczedzania do inwestowania, Zasady
bezpiecznego pozyczania. Natomiast dla ucznidw szkét ponadpodstawowych: Rynki finansowe - zaufanie w
biznesie, Moje finansowanie — mysle przedsiebiorczo, Mqgdre inwestowanie. Cykl lekcji stanowi kompendium
wiedzy na temat finansow mtodego cztowieka, ktére przygotowuje go do dorostego zycia i swiadomego
obywatelstwa.

W 2018 roku 60 wolontariuszy BNP Paribas Bank Polska S.A. przeprowadzito 187 lekcji o finansach i
przedsiebiorczosci dla ponad 3700 ucznidw. Liczba wolontariuszy zaangazowanych w projekt wzrasta z roku
na rok.

Wiecej informacji: www.bakcyl.wib.org.pl.

Na realizacje projektu Bakcyl Fundacja przeznaczyta w 2018 r. kwote 30.591,00 zt (stownie: trzydziesci tysiecy
piecset dziewieddziesigt jeden ztoty 00/100).

2. Projekt Finanse i Ubezpieczenia

Projekt Finanse i Ubezpieczenia Stowarzyszenia Przyjaciét Integracji jest odpowiedzig na problem wykluczenia
finansowego i niskiej Swiadomosci ekonomicznej Polakdéw z niepetnosprawnoscia, a jego celem jest aktywizacja
przez edukacje. W ramach projektu prowadzony jest dziat edukacyjny na portalu Niepetnosprawni.pl bedgcy
kompendium wiedzy uporzadkowanym wedtug sekcji tematycznych, zawierajgcym ciekawe artykuty i
publikacje, liczne filmy instruktarzowe oraz szkolenia e-learningowe. Dziat cieszy sie duzym zainteresowaniem,
a w 2018 roku skorzystato z niego ponad 200.000 unikalnych uzytkownikéw.

Wiecej informacji: www.niepelnosprawni.pl.

Na realizacje projektu Finanse i Ubezpieczenia Fundacja przeznaczyta w 2018 r. kwote 10.000,00 zt (stownie:
dziesiec tysiecy ztotych 00/100).

a) Projekty partnerskie

1. Konkurs Droga na Harvard

W 2018 roku Fundacja BNP Paribas po raz drugi zostata partnerem strategicznym ogdlnopolskiego projektu
Droga na Harvard. Celem inicjatywy realizowanej przez Harvard Club of Poland jest przygotowanie mtodych
ludzi do studidw na Harvardzie i innych prestizowych uczelniach zagranicznych. Pierwszym etapem jest
Konkurs, podczas ktdrego wybierani sg najzdolniejsi i najbardziej zmotywowani kandydaci. Laureaci udajg sie w
podréz do Bostonu, gdzie majg okazje poznac¢ Harvard oraz uczestniczg w programie monitoringowym. W
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czasie jego trwania absolwenci Harvardu dzielg sie z nimi swoimi doswiadczeniami, pomagajg zrozumiec
wymagania, przygotowac aplikacje oraz znalezé niezbedne wsparcie finansowe.

Projekt Droga na Harvard zacheca do studidw na Harvardzie takze tych kandydatdéw, ktdrych nie sta¢ na studia
i utrzymanie za granicg i pomaga im znalez¢ stypendia i wsparcie materialne. Idea projektu jest spdjna z misjg
Fundacji BNP Paribas oraz koncepcjg programu stypendialnego Klasa, ktéry oferuje utalentowanymi aktywnych
absolwentom gimnazjéw z mniejszych miejscowosci oraz rodzin w trudnej sytuacji szanse na rozwdj w
prestizowych liceach partnerskich.

W 2018 roku w konkursie Droga na Harvard wzieto udziat ponad 1200 oséb. Sposréd nich wytoniono 20
laureatdéw i 4 laureatéw nagrody gtéwnej, ktérzy w pazdzierniku mieli okazje osobiscie pozna¢ Harvard.

Gala finatowa konkursu Droga na Harvard, czerwiec 2018 r.

Wiecej informacji: www.droganaharvard.pl

Na realizacje projektu Droga na Harvard Fundacja przeznaczyta w 2018 r. kwote 30.000,00 zt (stownie:
trzydziesci tysiecy ztotych 00/100).

AD. Il. KULTURA

1. Program ,Spotkania z Muzyka” Filharmonii Narodowej

Bank i Fundacja BNP Paribas wspodtpracujg z Filharmonig Narodowa od 2003 roku, zaréwno w zakresie
edukacji, jak i wspierania sztuki muzycznej jako waznej formy kultury wysokiej. Od 2011 roku Fundacja wspiera
program ,Spotkania z Muzyk3”.

»Spotkania z Muzyka" umozliwiajg rozwdj kulturalny i zapewniajg dostep do sztuki wysokiej ponad 300 000
uczniow z okoto 250 placéwek edukacyjnych w Polsce.

W kazdej ze szkot i przedszkoli biorgcych udziat w programie odbywa sie cykl 10 specjalnych koncertéw
prowadzonych przez profesjonalnych muzykéw z Filharmonii. Prelegenci przekazujag mtodym stuchaczom
wiadomosci z zakresu form muzycznych, historii muzyki, biografii kompozytoréow, a takze informacje
o budowie i tajnikach gry na instrumentach. Poprzez zapoznawanie uczniéw ze sztuka muzyczng uzupetniaja
i wzbogacajg ich edukacje.

W 2018 roku odbyto sie ponad 2000 spotkan dla ponad 300 000 uczestnikéw

Wiecej informacji: www.filharmonia.pl

Na realizacje programu ,Spotkania z Muzyka” Filharmonii Narodowej Fundacja przeznaczyta w 2018 r. kwote
90 000,00 zt (stownie: dziewieddziesiat tysiecy ztotych 00/100).
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2. Festiwal Chopinijego Europa 2019

W 2018 Fundacja BNP Paribas nawigzata wspoétprace z Narodowym Instytutem Fryderyka Chopina w ramach
Festiwalu Chopin i jego Europa 2018. Dzieki wsparciu Fundacji zorganizowano m.in. warsztaty edukacyjne dla
pieciorga dzieci z rodzin zastepczych podczas Festiwalu Chopin i jego Europa. Uczestnicy mieli okazje wzigé
udziat w prébach Orkiestry Akademii Beethovenowskiej w Krakowie i Warszawie, spotkac sie z dyrygentem
Jean Luc’iem Tingaud oraz Krzysztofem Pendereckim, zwiedzi¢ nowe Muzeum Fryderyka Chopina w Warszawie
oraz Teatr Wielki w Warszawie.

Na wsparcie Narodowego Instytutu Fryderyka Chopina Fundacja przeznaczyta w 2018 r. kwote 20 000,00 zt
(stownie: dwadziescia tysiecy ztotych 00/100).

AD. lll. SOLIDARNOSC SPOLECZNA

1. Program Dream Up

Dream Up to program edukacyjny Grupy BNP Paribas, zainicjowany, j _ S L [
koordynowany i finansowany przez Fondation BNP Paribas w Paryiu, !]1
realizowany obecnie w 29 krajach. Program opiera sie na idei edukacji przez U5 FONDATION

aktywnos¢ artystyczng i skierowany jest do dzieci i mtodziezy ze srodowisk BNP PARIBAS

defawaryzowanych lub znajdujacych sie w trudnej sytuacji. Poszczegdlne kraje
(podmioty Grupy BNP Paribas) budujg w oparciu o nig wtasne projekty zwigzane z réznymi formami aktywnosci
artystycznej — m.in. $piew, taniec, gra na instrumentach.

Edukacja muzyczna na warszawskiej Pradze

W ramach programu, Fundacja BNP Paribas, organizuje zajecia muzyczne z profesjonalistami oraz wspiera
rozwdj osobisty i spoteczny dzieci i miodziezy na warszawskiej Pradze. Celem projektu jest powstanie
wieloletniej inicjatywy spoteczno-kulturalnej na mapie dzielnicy. We wrzesniu 2018 roku ruszyta Il edycja
Dream Up realizowana we wspotpracy z Centrum Promocji Kultury Praga-Potudnie.

Pierwsza edycja programu realizowana w latach 2015-2018 skierowana byfa do dzieci i mtodziezy z ognisk
wychowawczych Towarzystwa Przyjaciét Dzieci i Centrum Wspierania Rodzin na warszawskiej Pradze.
Inicjatywa realizowana byta we wspodtpracy z Fundacjg Muzyka jest dla wszystkich (operator programu,
www.muzykajest.pl). W ramach programu Fundacja organizowata zajecia z gry na instrumentach w
placowkach, ktérych celem byt rozwdj muzyczny, osobisty i spoteczny uczestnikow.

e
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Zajecia z zaje¢ Dream Up, listopad 2018 r. Letni Obdz Muzyczny, sierpiert 2018 r. (fot. Letni Obéz Muzyczny, sierpieri 2018 r. (fot.
Oskar Jarzyna) Oskar Jarzyna)

strona 15z 21


http://www.muzykajest.pl/

e

X

Druga edycja programu Dream Up prowadzona przez Centrum Promocji Kultury w dzielnicy Praga-Potudnie
rozpoczeta sie w sierpniu 2018 roku i jest kontynuacjg dziatan realizowanych w ramach pierwszej edycji. W
perspektywie trzech lat celem projektu jest integracja spoteczna dzieci i mtodziezy z réznych Srodowisk oraz
budowa praskiego zespotu muzycznego z mtodych amatoréw. W projekt zaangazowano szesciu zawodowych
muzykdow z doswiadczeniem pedagogicznym, ktérzy prowadzg szes¢ powstatych sekcji muzycznych:
instrumentéw perkusyjnych, instrumentéw szarpanych, instrumentéw klawiszowych, instrumentéw
smyczkowych , instrumentéw detych oraz sekcje wokalng. Sekcje te majg w kolejnych latach projektu potaczyé
sie w jedng orkiestre. Zajecia adresowane sg do uczestnikdw pierwszej edycji oraz mtodych mieszkaricow
warszawskiej Pragi, odbywajg sie dwa razy w tygodniu i zaktadajg systematyczny udziat wszystkich
uczestnikow.

Realizacja projektu Dream Up w 2018 roku

Pod koniec grudnia 2018 r. w zajeciach Praskiej Orkiestry Dream Up uczestniczyly tacznie 62 osoby. Wsréd
uczestnikdw zaje¢ przewazaty dzieci z grup defaworyzowanych oraz zagrozonych wykluczeniem spotecznym
zamieszkate na terenie dzielnic Pragi-Potudnie i Pragi-Pétnoc, w tym przedstawiciele mniejszosci narodowych
(Biatorus, Ukraina). Formuta zajec i réznorodnos¢ odbiorcow majg na celu integracje najmtodszych z réznych
grup spotfecznych.

W okresie wrzesien-grudziern 2018 roku poza udziatem w bezptatnych zajeciach muzycznych, nauka gry na
instrumentach i Spiewu, uczestnicy projektu wzieli udziat w koncertach w Filharmonii Narodowej (widowisko
muzyczne ,,Co widzieli pasterze? Muzyka opowiada... przy choince”) oraz innych dziataniach Centrum Promocji
Kultury.

W pierwszej potowie 2018 roku (styczen-lipiec) trwata pierwsza edycja projektu. W zajeciach w swietlicach
srodowiskowych Towarzystwa Przyjaciot Dzieci i Centrum Wspierania Rodzin uczestniczyto tacznie 50. dzieci.
W czerwcu w siedzibie Orkiestry Sinfonia Varsovia odbyt sie koncert podsumowujacy 3 lata projektu. W dniach
24 czerwca — 1 lipca zorganizowano takze letni ob6z muzyczny w Serocku. Wzieto w nim udziat 28 najbardziej
aktywnych uczestnikdow zajeé¢ w Swietlicach. Podczas obozu dzieci i mtodziez braty udziat w czterech blokach
zajeciowych: wokalnych i zespotowych, nauki gry na skrzypcach, nauki gry na bebnach i balafonach,
beatboxowych.

W okresie wrzesien-grudzien 2018 roku kontynuowano zajecia muzyczne w Swietlicach Towarzystwa Przyjaciét
Dzieci i Centrum Wspierania Rodzin, aby umozliwic¢ ich uczestnikom ptynne przejscie do drugiej edycji.

W 2018 r. Fundacja przeznaczyta kwote 36 214,68 zt (stownie: trzydziesci szes¢ tysiecy dwiescie czternascie
ztotych 68/100) na dziatania uzupetniajgce w ramach programu Dream Up.

2. Program tutorsko-stypendialny ,,Wiedza do Potegi”

W 2018 roku Fundacja BNP Paribas wraz z Fundacjg Ocalenie uruchomity program Wiedza do Potegi majacy
na celu pomoc miodziezy uchodiczej w kontynuacji nauki w nowym miejscu oraz w odnalezieniu sie w
polskim systemie edukacyjnym. Uczestnicy programu korzystajg ze wsparcia udzielanego przez specjalnie
przygotowanych przez Fundacje Ocalenie tutoréw-wolontariuszy, a najbardziej potrzebujgcy otrzymujg
stypendium finansowe. Te dziatania majg doprowadzi¢ do ukornczenia przez mtodziez rozpoczetego etapu
ksztatcenia lub ukonczenia go z lepszymi wynikami. W 2018 roku w programie uczestniczyto 21 uczniéw
w wieku 13-18 lat pochodzacych m.in. z Czeczenii i Ukrainy.

W okresie wakacyjnym uczestnicy projektu wzieli udziat w pétkoloniach ,Aktywne wakacje po polsku” . Projekt
miat na celu poprawe kompetencji jezykowych i kulturowych dzieci uchodzczych, wsparcie ich w procesie
adaptacji do nowych warunkdw szkolnych i poprawe kompetencji psychospotecznych oraz wsparcie ich w
integracji z grupg klasowa.
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Dtugofalowe partnerstwo

Fundacja BNP Paribas wspétpracuje z Fundacjg Ocalenie od 2016 roku. Poczatkiem wspodtpracy byt projekt
Global Challenges Local Solutions koordynowany przez Akademie Rozwoju Filantropii w Polsce, ktérego celem
byta bezposrednia pomoc uchodZcom w zaspokojeniu podstawowych potrzeb oraz wsparcie procesu ich
adaptacji do nowej rzeczywistosci i Srodowiska. W 2017 roku fundacje kontynuowaty wspotprace koncentrujac
sie na kwestiach zwigzanych z integracjg oraz problemami mieszkaniowymi.

Wiecej informacji: www.ocalenie.org.pl; www.refugees-welcome.pl.

Fundacja w 2018 r. przeznaczyta na program ,Wiedza do potegi” kwote 50.000,00 zt (stownie: pieédziesiat
tysiecy ztotych 00/100).

3. Wspoétpraca z Muzeum Historii Zydéw Polskich POLIN

W 2018 r. Fundacja nawigzata wspétprace z Muzeum Historii Zydéw Polskich POLIN wspierajac dziatania
edukacyjne Muzeum. Priorytetem byt rozwdj oferty warsztatowej skierowanej do dzieci i mtodziezy
wzmacniajacej postawy antydyskryminacyjne i budujgcej otwarto$é kulturowg. Dzieki Srodkom przekazanym
przez Fundacje BNP Paribas i innych partneréw, udato sie zrealizowaé 190 warsztaty edukacyjne pt. , Jak

e

pieknie sie rozni¢” dla ok. 3500 ucznidw i uczennic.

W ramach wspétpracy Muzeum POLIN zorganizowato takze warsztaty pt.: ,,Spotkanie z kulturg zydowska” dla
30 pracownikéw Banku z rodzinami i dzie€mi. Podczas warsztatu uczestnicy i uczestniczki rozmawiali o tym,
czym jest judaizm i w jaki sposdb religijni Zydzi spedzaja czas $wigteczny. Osoby uczestniczace w warsztacie
miaty okazje zobaczy¢ i dotkngé¢ przedmiotdéw zwigzanych z judaizmem, a takze zobaczy¢ fragment wystawy
statej Muzeum z barwnym sklepieniem synagogi w Gwozdzcu.

W 2018 r. Fundacja przeznaczyta kwote 11 000,00 zt (stownie: jedenascie tysiecy ztotych 00/100) na wsparcie
dziatalnosci Muzeum.

4. Klient i Fundacja razem dla lokalnej spotecznosci

Projekt English Club to wynik partnerstwa miedzysektorowego: zaangazowania firmy JMP Flowers — klienta
BNP Paribas Bank Polska S.A., Fundacji BNP Paribas oraz lokalnej organizacji spotecznej — Towarzystwa
Przyjaciét Stezycy, w rozwdéj edukacji w rodzimej miejscowosci. W odpowiedzi na potrzeby lokalnej
spotecznosci, od 2014 r. organizowane s tam zajecia z jezyka angielskiego dla uczniéw ostatnich klas szkoty
podstawowej oraz gimnazjum. W trakcie roku szkolnego uczniowie uczestniczg w zajeciach e-learningowych
wspieranych przez lekcje tradycyjne oraz wycieczki tematyczne. Szczegdlny nacisk ktadziony jest na rozwijanie
praktycznych umiejetnosci jezykowych i komunikacyjnych. Kazdego roku najbardziej zmotywowani uczestnicy
projektu majg szanse na udziat w letnim obozie jezykowym. Celem inicjatywy jest wyrdéwnanie szans
edukacyjnych mtodziezy poprzez stworzenie im mozliwosci doskonalenia kompetencji jezykowych niezbednych
w dalszej edukacji i pracy zawodowej. Partnerstwo ma charakter dtugofalowy. Operatorem projektu jest szkota
jezykowa English Way School.

Od 2014 roku ponad 120 ucznidéw szkoty podstawowej i gimnazjum w Stezycy wzmocnito swoje praktyczne
kompetencje jezykowe. W 2018 roku w projekcie uczestniczyto blisko 22 ucznidw, 10 najbardziej
zmotywowanych wzieto udziat w obozie jezykowym, ktéry odbyt sie w dniach 22 - 31 lipca w Ktodzku.

Fundacja w 2018 r. przeznaczyta kwote 50.000,00 zt (stownie: piecdziesigt tysiecy ztotych 00/100) na realizacje
obozu jezykowego English Club.

5. Wspotpraca z organizacjami spotecznymi

Wspotpraca oraz partnerstwa z innymi organizacjami spotecznymi nawigzywane sg w ramach celéow
statutowych. W 2018 roku Fundacja wspoétpracowata z nastepujgcymi organizacjami:
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= Stowarzyszenie Przyjaciot Integracja
= Stowarzyszenie Blizej Dziecka

= Stowarzyszenie SOS Wioski Dzieciece
* Fundacja ONKOWIEDZA

*  Fundacja Przysztosc dla Dzieci

= Stowarzyszenie mali bracia Ubogich
= Inne

Na cele zwigzane ze wsparciem organizacji spotecznych Fundacja przeznaczyta w 2018 r. kwote 67.500 zt
(stownie: sze$édziesigt siedem tysiecy piecset ztotych 00/100).

6. Wsparcie pracownikow BNP Paribas Bank Polska S.A.

Na wsparcie dla pracownikdw, ktdrzy zostali dotknieci przez powazne zdarzenia losowe Fundacja przekazata
taczng kwote 22.900,00 zt (stownie: dwadziescia dwa tysigce dziewiecset ztotych 00/100), udzielajagc pomocy 5
osobom: dzieciom 4 pracownikéw. Wsparcie ma charakter jednorazowy (interwencyjny) lub dtugofalowy
(stypendium). Od 2015 Fundacja miata pod swojg opieka 5 dzieci pracownikéw. Pomoc stypendialna udzielana
jest im do ukonczenia edukacji.

7. Wolontariat pracowniczy — ,Mozesz na mnie polega¢”

»Mozesz na mnie polegaé” to motto programu wolontariatu pracowniczego w BNP Paribas \\UZESZ
Bank Polska S.A., koordynowanego przez Fundacje BNP Paribas i Biuro Spotecznej ¢
Odpowiedzialnosci biznesu w Banku. Program realizowany jest systemowo — obejmuje z@ \
edukacje, tworzenie rdéznorodnych mozliwosci dziatania oraz merytoryczne i finansowe

wsparcie inicjatyw pracownikéw Banku.

m\K
Kazdemu pracownikowi przystugujg 2 dni wolne od pracy na dziatania wolontariackie w

ciggu roku. Moze on zaangazowac sie w wolontariat indywidualny (dziatania o charakterze kompetencyjnym,
akcyjnym na rzecz wybranej przez organizacji spotecznej, a takze udziat w projekcie BAKCYL), oraz zespotowy
(dziatania organizowane przez grupe pracownikéw z inicjatywy wtasnej oraz w ramach realizacji projektéw
koordynowanych przez Biuro Spotecznej Odpowiedzialnosci Biznesu i Fundacje BNP Paribas).

W 2018 roku 2529 bankowych wolontariuszy przepracowato 20017 godzin, w tym:

e 121 pracownikéw wiaczyto sie w wolontariat indywidualny i wsparto wybrang przez siebie organizacje
spotfeczng;

e 60 wolontariuszy przeprowadzito ponad 187 lekcji dla ponad 3 700 ucznidw w ramach projektu
BAKCYL;

e 128 zrealizowato 27 autorskich projektow adresowanych do ponad 2609 beneficjentéw w ramach VI
edycji Konkursu na Projekty Wolontariackie (konkurs grantowy dla pracownikéw Banku z catej Polski).
Inicjatywy te zostaty wytonione sposrdd 44 nadestanych wnioskéw. Zwyciezcy Konkursu otrzymuja
srodki na realizacje swoich pomystéw na pomoc spoteczng w srodowiskach w ktdrych zyjg i pracuja
oraz merytoryczne wsparcie Fundacji i Biura Spotecznej Odpowiedzialnosci Biznesu. Od 2011 roku
ponad 600 pracownikéw zrealizowato 124 autorskie projekty wolontariackie we wspodtpracy z
lokalnymi organizacjami.

e 160 pracownikéw wraz z rodzinami i przyjaciétmi w maju 2018 roku siato faki kwietne i odnawiato
wspdlne przestrzenie miejskie — Btonia Mogilskie w Krakowie i Osiedle Jazddw w Warszawie w ramach
ogodlnobankowej akcji spotecznej ,,Zatgczmy” nasze miasta. Akcja to odpowiedz Fundacji i pracownikéw
Banku na negatywne zmiany klimatyczne, wzrastajgce zanieczyszczenie powietrza oraz niska
Swiadomosc spoteczng tych problemoéw.
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e Rekordowa liczba ok. 2000 pracownikéw zaangaiowata sie w ogdlnopolskya akcje spoteczna
Szlachetng Paczke przygotowujac paczki dla 106 ubogich rodzin. W 2018 roku Bank wraz z Fundacjg
BNP Paribas popierajac i doceniajgc dotychczasowe zaangazowanie pracownikéw w te akcje,
postanowit wesprzec ich dziatania i nawigza¢ strategiczng wspdtprace. Akcje koordynowato w Banku
100 specjalnie przygotowanych do tej roli lideréw — pracownikow, ktdrzy otrzymali wsparcie
merytoryczne m.in. szkolenia, logistyczne, komunikacyjne oraz finansowe — dofinansowanie do paczek.

ubi
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,Zataczmy” nasze miasta, maj 2018 . (fot. Oskar

Konkurs na Projekty Wolontariackie, maj 2018 Szlachetna Paczka. grudzien 2018
Jarzyna)

Fundacja BNP Paribas odpowiada réwniez za organizacje corocznych akcji spotecznych angazujgcych
pracownikéw Banku:

e Akcja ,Krwinka” - Coroczna akcja krwiodawstwa organizowana jest przez Fundacje od 2011 roku
w ramach kampanii ,, Twoja krew, moje zycie” zainicjowanej przez Centrum Krwiodawstwa. Zbiorke
krwi kazdorazowo poprzedzajg dziatania informacyjno-edukacyjne. Podczas tegorocznej akcji (maj
2018 roku), do krwiobuséw (mobilnych punktéw poboru) w trzech Centralach Banku zgtosito sie a2
125 pracownikoéw, dzieki czemu udato sie zebra¢ ponad 38 litréw krwi.

e Akcja , Dobre Kilometry” — Ideg akcji Dobre Kilometry jest dziatalno$é dobroczynna, a takze zachecenie
pracownikéw Banku do aktywnosci fizycznej oraz integracja wokdt wspdlnego celu. Przez miesigc
zliczajg oni kilometry przemierzane podczas dowolnych sportéw: biegania, jazdy rowerem, nordic
walking, czy ptywania, aby wspdlnymi sitami pokonac¢ okreslony dystans, nastepnie kilometry
przeliczane sg na $rodki finansowe i przekazywane na wybrany przez uczestnikdw wazny cel. Fundacja
organizuje akcje corocznie od 2015 roku. W 2018 roku akcja Dobre Kilometry rozgrywata sie na
wewnetrznej platformie spotecznosciowo-grywalizacyjnej Banku. Dzieki aplikacji Fitgbe mozna byto
zlicza¢ kilometry zdobyte przez pracownikow, sledzi¢ liczbe uczestnikéw i ich zaangazowanie.
Pracownikom udato sie zdobyc¢ blisko 27000 km i tym samym zebra¢ 10 tys. zt. Zebrana kwota
zostata przeznaczona na pomoc lekarsko-psychologiczng dla podopiecznych Stowarzyszenia SOS
Wioski Dzieciece.

Akcja Krwinka w Banku, maj 2018
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8. Program Wspieram caty rok

Dobrowolne odpisy od pensji (payroll) to proste i wygodne narzedzie filantropii
indywidualnej umozliwiajgce zaangazowanie pracownikéw Fundatora we wspieranie
waznych celéw spotecznych oraz odpowiedZ na potrzeby organizacji pozarzagdowych
(systematyczne i przewidywalne wsparcie finansowe) w Polsce. Od wrzesnia 2017
roku, w ramach programu Wspieram caty rok Fundacji BNP Paribas kazdy BNP Paribas
Bank Polska S.A. moze ztozy¢ deklaracje comiesiecznego odpisu od pensji okreslonej CALY ROK
przez siebie kwoty dwa cele: Organizacje Roku, wybierang przez pracownikéw w

corocznym gtosowaniu lub na dodatkowe wsparcie stypendystéw programu ,Klasa” Fundacji BNP Paribas.
Darczynnca moze przekazywaé swoje wptaty na oba cele (po 50%) lub wskazaé jeden z nich. Catos¢ wptat
przekazywana jest na zadeklarowane cele.

WSPIERAM

W 2018 roku w programie uczestniczyto okoto 140 pracownikéw.

Organizacja Roku — strategiczne partnerstwo

Pierwszg Organizacjg Roku, ktdrg wybrali pracownicy (na okres wrzesiert 2017 roku — grudzien 2018 roku) byto
Stowarzyszenie ,,mali bracia Ubogich” opiekujgce sie samotnymi osobami starszymi. Wsparcie Organizacji Roku
zaktada wielowymiarowag wspotprace: w ramach programu Wspieram caty rok, wsparcie wolontariackie
(w formie akcyjnej oraz poprzez zachecanie do wolontariatu w organizacji) oraz promocje Stowarzyszenia
i wyzwan spotecznych, z ktérymi sie mierzy wsrdd pracownikéw Banku, partneréw i klientéw. W listopadzie
2018 roku odbyto sie gtosowanie na Organizacje Roku 2019. Pracownicy Banku wybrali Fundacje onkologiczng
Alivia.

9. Aktywnos¢ Fundacji w koalicjach, komisjach oraz wspétpraca z innymi organizacjami

W 2018 r. przedstawiciele Fundacji brali udziat w pracach:

o Kapituty Olimpiady Wiedzy i Umiejetnosci Rolniczych (od 2012 r.).

e Komisji programu Stypendiéw Pomostowych (od 2013 r.)

e Rady Projektu ,,BAKCYL - Bankowcy dla Edukacji Finansowej Mtodziezy” (od 2013 r.)
e Forum Darczyrncéw (od 2009 r.)

Forum Darczyncéw w Polsce stawia sobie za cel prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i badawczej w zakresie
materialnego i niematerialnego wspierania dziatan spotecznie uzytecznych. Cztonkostwo Fundacji BNP Paribas
w Forum Darczyncéw to przede wszystkim potwierdzenie celowosci i przejrzystosci prowadzonych dziatan.
Stwarza ono tez mozliwosci aktywnego udziatu w pracach zwigzku, a przez to wywieranie wptywu na ksztatt i
rozwdj polskiego sektora organizacji pozarzgdowych oraz podejmowanych przez nie inicjatyw.

W 2018 roku Fundacja zostata po raz drugi partnerem ogoélnopolskiego Forum Fundacji Korporacyjnych, ktére
odbyto sie 17 pazdziernika w Warszawie, a cztonkowie zarzadu Fundacji i jej pracownicy aktywnie wzieli w nim
udziat. Ponadto przedstawiciel Fundacji uczestniczyt w miedzynarodowe] konferencji European Corporate
Foundation Knowledge Exchange w dniach 22-23 listopada w Palermo.

Wiecej informacji: http://www.forumdarczyncow.pl.
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VII.
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Pozostate informacje o Fundacji:

1.

o N O O b

Fundacja zatrudniata 1 pracownika etatowego na stanowisku menedzera ds. projektow spotecznych w ciaggu
catego roku od 1 stycznia do 31 grudnia 2018 r. oraz 1 pracownika na umowy zlecenia wspierajace

administracyjnie Fundacje. Lacznie na wynagrodzenia Fundacja przeznaczyla kwote 110.420,00 zi.

. Fundacja korzystata z pomocy wolontariuszy przy organizacji wtasnych akcji spotecznych, jak i akcji

partnerow spotecznych. Wolontariuszami byli pracownicy BNP Paribas Bank Polska S.A. oraz stypendysci
i absolwenci programu stypendialnego Klasa.

. Fundacja wspotpracuje z wolontariuszami-pracownikami BNP Paribas Bank Polska S.A. takze w ramach

programu wolontariatu pracowniczego w Banku.

. Fundacja nie udzielata zadnych pozyczek.
. Fundacja nie nabyta obligacji ani nie objeta udzialow w spétkach prawa handlowego.
. Fundacja nie nabyta nieruchomosci.

. Fundacja nie posiada srodkéw trwatych.
. Fundacja korzysta nieodptatnie z lokalu uzytkowego uzyczonego na podstawie umowy (nr AIN 000-200081)

przez BNP Paribas Bank Polska S.A. Uzyczajgcy ponosi takze koszty i Swiadczenia zwigzane z eksploatacja
przedmiotu uzyczenia.

. Fundacja informuje o swojej dziatalnosci na stronach internetowych m.in.: www.bnpparibas.pl/fundacia.

www.bnpparibas.pl.www.ngo.bazv.pl.www.forumdarczvncow.pl.www.moiestvpendium.pl.

Kierunki dziatan Fundacji na rok 2019

1. Wzmacnianie wplywu Fundacji w obszarze edukacji:

adaptacja programu stypendialnego Klasa do reformy systemu edukaciji,

wzmachnianie wspoltpracy ze Stowarzyszeniem Absolwentéw Programu Klasa i wsparcie rozwoju
organizaciji,

rozwoj programow stypendialnych Agrotalenty i Wiedza do potegi,
rozwoj drugiej edycji programu edukacyjnego Grupy BNP Paribas Dream Up

2. Wzmacnianie komunikacji zewnetrznej Fundacji, szczegélnie komunikacji w social media.

Opracowano w siedzibie Fundacji BNP Paribas, Warszawa

/- KingaFan Zyn - Liskiewicz /-l Andrzej Zabek

!

Czionek Zarzadu

Cztonek
Zarzadu

Opracowano w siedzibie Fundacji BNP Paribas, Warszawa
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