57 FUNDACJA Sprawozdanie z dziatalnosci

98 BNP PARIBAS Fundacji BNP Paribas
w okresie 1.01.2020 r. - 31.12.2020 r.

(Sporzadzone na podstawie rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 15 grudnia 2018 r. zmieniajace :
rozporzadzenie w sprawie ramowego zakresu sprawozdania z dziatalno$ci fundacji Dz. U. 2018 poz. 2458) Warszawa, maj 2021

Fundacja BNP Paribas, ul. Kasprzaka 2, 01-211 Warszawa, zarejestrowana w Rejestrze Stowarzyszen, Innych Organizacji Spotecznych i Zawodowych, Fundacji i Publicznych

Zaktaddw Opieki Zdrowotnej Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonym przez Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy, XIIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego,
pod nr KRS 0000260224. NIP: 527 25 12 248. Fundacja jest organizacja pozytku publicznego.
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SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI FUNDAC)I BNP PARIBAS
Dane fundacii

1. Nazwa Fundacji: Fundacja BNP Paribas
2. Adres: ul. Kasprzaka 2, 01-211 Warszawa

Data rejestracji: 11 lipca 2006 roku w Sadzie Rejonowym dla m.st. Warszawy w Warszawie, XII Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego fundacja zostata wpisana do Rejestru Stowarzyszen,
Innych Organizacji Spotecznych i Zawodowych, Fundacji oraz Publicznych Zaktadéw Opieki Zdrowotne;
Krajowego Rejestru Sagdowego pod numerem 0000260224

3. Nr REGON: 140616847

4. Rodzaj przewazajacej dziatalnosci wg Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) 94997 Dziatalnos¢
pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej nieklasyfikowana.

5. Nr NIP: 527 25 12 248

6. Rachunek bankowy: 57 2030 0045 1110 0000 0121 3810 w BNP Paribas Bank Polska S.A. przy ulicy
Kasprzaka 2 w Warszawie.

7. 0rgan nadzoru: Minister Edukacji Narodowej

8. Fundacja nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej.

‘ SPRAWOZDANIE Z DZIAALNOSCI FUNDAC)I BNP PARIBAS
Informacije o zatozeniu fundacji

Fundacja zostata powotana uchwatg nr 119/SG/24/2006 z dnia 24 kwietnia 2006 roku w sprawie
powotania Fundacji BGZ i przyjecia statutu fundacji. W dniu 29 maja 2006 roku sporzadzony zostat
akt notarialny Repertorium A pod nr 1976/2006. Fundusz zatozycielski wynosit 100 000 zt. Czynnosci
zwigzane z wpisem do Rejestru Stowarzyszer, Innych Organizacji Spotecznych i Zawodowych, Fundacji
oraz Publicznych Zaktaddw Opieki Zdrowotnej zostaty zakoriczone w dniu 11 lipca 2006 roku.

Pierwsze posiedzenie Rady Fundacji odbyto sie w dniu 9 sierpnia 2006 roku.

W dniu 5 lutego 2007 roku fundacja otrzymata status organizacji pozytku publicznego (decyzja Sadu
Rejonowego dla m.st. Warszawy XII Wydziat Gospodarczy).

W 2015 roku, w zwiazku z fuzja Banku BGZ i Banku BNP Paribas, swoja dziatalno$¢ potaczyty réwniez
istniejace przy nich fundacje: Fundacja BGZ oraz Fundacja BNP Paribas. Fundacja BNP Paribas
zakoniczyta swoja dziatalnos¢ 15 maja 2015 roku. Nowa organizacja zachowata ciggtos¢ dziatania
i w sensie formalnym stata sie spadkobiercg Fundacji BGZ (utrzymany zostat numer KRS wraz z catg
historig w rejestrze). Od 7 sierpnia 2015 roku do 29 marca 2019 roku nosita nazwe Fundacji BGZ BNP
Paribas.

Z dniem 29 marca 2019 roku, w zwiazku z procesem rebrandingu Banku BGZ BNP Paribas i zmiang
nazwy na BNP Paribas Bank Polska S.A, fundacja zmienita swoja nazwe na Fundacja BNP Paribas.

SPIS TRESCI
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SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI FUNDAC/I BNP PARIBAS

Wiadze i zespot fundacii w 2020

Sktad Rady Fundacji:

Przewodniczacy Rady:

Przemystaw Gdanski - Prezes Zarzadu BNP Paribas Bank Polska S.A.
Cztonkowie Rady:

Daria Gostkowska - Dyrektor Wykonawczy Obszaru Zarzadzania Zasobami Ludzkimi, BNP Paribas Bank
Polska S.A.

Dariusz Maciotek - Dyrektor Zarzadzajacy Pionu Marketingu, Komunikacji i Zaangazowania Spotecznego,
BNP Paribas Bank Polska S.A.

Katarzyna Romaszewska-Rosiak - Dyrektor ds. Projektu Integracji, BNP Paribas Bank Polska S.A.

Aleksandra Zouner - Dyrektor Zarzadzajacy Pionu Rachunkowosci Zarzadczej i Relacji Inwestorskich,
BNP Paribas Bank Polska S.A.,, powotana w dniu 17 grudnia 2020 roku

Jean-Jacques Goron - Dyrektor Wykonawczy BNP Paribas Foundation

Sktad Zarzadu Fundacji:
Prezes Zarzadu:

Kinga Pariczyszyn-Liskiewicz - menedzer ds. projektdw spotecznych w Fundacji BNP Paribas, rezygnacja
z funkcji Prezesa Zarzadu z dniem 31 marca 2020 roku

Cztonkowie Zarzadu:
Andrzej Zabek - Dyrektor Biura Klientdw Kluczowych, BNP Paribas Bank Polska S.A.

Maria Krawczyriska - Dyrektor Biura Spotecznej Odpowiedzialnosci Biznesu, BNP Paribas Bank Polska
S.A., powotana w dniu 27 maja 2020 roku

Wioletta Marciniak-Mierzwa - Dyrektor Departamentu Wynagrodzen, Benefitdw i Raportowania, BNP
Paribas Bank Polska S.A., powotana w dniu 17 grudnia 2020 roku

Cztonkowie Rady Fundacji i Zarzadu Fundacji, bedacy jednoczesnie pracownikami BNP Paribas Bank
Polska S.A, petnia swoje funkcje spotecznie. Prezes Zarzadu Fundacji byta zatrudniona w petnym
wymiarze czasu.

Sktad zespotu fundacji:

Joanna Gajda-Wroblewska - menadzerka ds. projektéw spotecznych

Maria Gawlikowska - starsza specjalistka ds. projektdw spotecznych

Barbara Rozmyst - koordynatorka biura fundacji i programow stypendialnych

Roksana Wtodarska - asystentka ds. projektéw spotecznych

P> sPIS TRESCI



04

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI FUNDAC)I BNP PARIBAS
Realizacja celow statutowych fundacji

Misja Fundacji BNP Paribas jest odpowiedzialne inwestowanie w ludzi, pomysty
i projekty. Poprzez prowadzenie i wspieranie nowatorskich inicjatyw w dziedzinie
edukacji, kultury i solidarnosci spotecznej inspirujemy oraz tworzymy stymulujace
warunki rozwoju, by wspoélnie budowaé spoteczeristwo obywatelskie.

Celami statutowymi fundacji sa:

1

prowadzenie wszechstronnej dziatalnosci spotecznie uzytecznej, w tym podejmowanie i wspieranie
inicjatyw w zakresie rozwoju edukacji, nauki, kultury, pomocy spotecznej,

. wspieranie i propagowanie inicjatyw stuzacych podnoszeniu poziomu edukacyjnego spoteczenstwa,

w  szczegolnosci  wyrownywanie szans rozwoju intelektualnego, edukacyjnego i zawodowego
utalentowanej mtodziezy z rdznych Srodowisk, pochodzacej z grup zagrozonych wykluczeniem
spotecznym oraz regiondw o niskim potencjale gospodarczym,

. wspieranie idei wolontariatu pracowniczego oraz popularyzacja tej formy w Srodowisku bankowym

i finansowym,

. wspieranie dziatalnosci wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci wsrdd

0s6b mtodych.

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1

2

wspieranie organizacyjne, rzeczowe i finansowe przedsiewziec¢ objetych celami fundacji,

. przyznawanie i finansowanie stypendidw, nagrod, wyrdznien oraz innych form wspierania nauki

mtodziezy, pochodzacej ze srodowisk zagrozonych wykluczeniem spotecznym, w celu wyréwnania
szans ich rozwoju edukacyjnego i zawodowego,

. wspieranie organizacyjne, rzeczowe i finansowe instytucji i organizacji edukacyjnych oraz naukowych,

. wspieranie finansowe inicjatyw kulturalnych, majacych na celu zwigkszenie dostepu spoteczenstwa do

dobr kultury,

. inicjowanie i realizacje projektow z zakresu spotecznej odpowiedzialnosci biznesu, w szczegélnosci na

rzecz ekologii, ochrony zwierzat i badan naukowych,

. Swiadczenie bezposredniej i posredniej pomocy zardwno rzeczowej, jak i finansowej, na rzecz podmiotéw

(0s6b prawnych i jednostek organizacyjnych niemajacych osobowosci prawnej) zajmujacych sie waznymi
potrzebami spotecznymi i prowadzacymi dziatalnos¢ jako organizacje pozarzadowe.

Fundacja nie wspiera oséb indywiduvalnych.

P> sPIS TRESCI
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SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI FUNDAC)I BNP PARIBAS
Finansowanie dziatalnosci fundacii

» W okresie sprawozdawczym Fundacja BNP Paribas otrzymata kwote 3 359 157,69 zt,
w tym:

4= darowizne z BNP Paribas Bank Polska S.A. w wysokosci 3 010 000 zt na cele statutowe,
+- darowizne z Grupy BNP Paribas na realizacje programu wsparcia uchodzcéw w wysokosci 202 770 zt,

4 darowizne rzeczowg od BNP Paribas Bank Polska S.A. w postaci uzywanych laptopéw i notebookéw o
tacznej wartosci 89 378,64 zt,

4 inne wptaty na realizacje celdéw statutowych w wysoko$ci 38 911,50 zt,

4 Srodki pochodzace z wptat 1% podatku dochodowego od os6b fizycznych oraz darowizn od 0s6b
fizycznych za rok 2019 w wysokosci 15 482,40 zt,

4 inne wptaty od 0s6b prywatnych w tacznej kwocie 2 615,15 zt.

» Przychody finansowe (w catym okresie obrachunkowym) wyniosty 2 540,85 zt.
P tacznie przychody fundacji w 2020 roku stanowity kwote 3 361 698,54 zt.

» W okresie sprawozdawczym fundacja wydatkowata ogétem kwote 2 822 597,70 zt,
w tym:

4 na bezposrednie wsparcie zadan, o ktérych mowa ponizej, kwote 2 524 056,80 zt, co stanowi 89,42%
0gotu poniesionych wydatkdw,

4 na pokrycie kosztéw administracyjnych dziatalnosci statutowe] kwote 298 540,90 zt, co stanowi
10,58% og6tu poniesionych wydatkdw.

Fundacja BNP Paribas prowadzita kampanie informacyjna na rzecz uzyskania 1% tylko wsréd pracownikéw
BNP Paribas Bank Polska S.A. Fundacja nie prowadzita kampanii publicznej. Srodki uzyskane z wptat 1%
podatku dochodowego za 2019 rok fundacja przeznaczyta na realizacje programu stypendialnego Klasa,
w szczegblnosci na koszty zwigzane ze wsparciem absolwentéw programu.

Nadwyzka przychoddéw nad kosztami statutowymi w roku 2020 wyniosta 539 100,84 zt.

P> sPIS TRESCI



o SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI FUNDAC)I BNP PARIBAS
5 Finansowanie dziatalnosci fundacii

Struktura wydatkow fundacji w 2020 roku:

Obszar Wyszczegélnienie Kwota (PLN) Udziat (%)
Program stypendialny Klasa 1261 485,72
<= Umowy ze szkotami partnerskimi 666 255,91
< Inne koszty zwigzane z programem Klasa 354 729,81
Edukacja <= Wsparcie dla absolwentdw programu Klasa 240 500,00 50,46
Program stypendialny Agrotalenty 102 840,00
Projekt English Club 40 000,00
Pozostate partnerstwa 20 000,00
Wolontariat pracowniczy w ramach Szlachetnej Paczki 246 510,20
‘l:\;‘i(l%rza:dzt);gfggdiialno-tutorski dla mtodziezy uchodzczej 206 720,00
Wspétpraca z organizacjami spotecznymi 152 614,60
Konkurs na Projekty Wolontariackie 141 840,00
S:;i:{:;:ﬁié (E:)giil?[t)lfg\éve dziatania pomocowe w czasie pandemii 145 349,33 3577
;:r:itli):ssz solidarnosciowy dla pracownikéw Banku BNP 33 400,00
Program edukacyjny Dream Up 15 252,75
Program Wspieram Caty Rok 8044,20
Pozostate partnerstwa 60 000,00
Kultura Program Spotkania z Muzyka Filharmonii Narodowej 90 000,00 3,19
Razem koszty statutowe 2 524 056,80 89,42
Inne Koszty administracyjne i osobowe 298 540,90 10,58
Ogétem 2 822 597,70 100

P> sPIS TRESCI



SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI FUNDAC)I BNP PARIBAS
Opis dziatalno$ci statutowe;j w 2020 roku

Misja Fundacji BNP Paribas jest odpowiedzialne inwestowanie w ludzi, pomysty
i projekty. Poprzez prowadzenie i wspieranie nowatorskich inicjatyw w dziedzinie
edukacji, kultury i solidarnosci spotecznej inspirujemy oraz tworzymy stymulujace
warunki rozwoju, by wspolnie budowaé spoteczernistwo obywatelskie.

W 2020 roku fundacja realizowata swoje cele statutowe poprzez podejmowanie dziatari spotecznie
uzytecznych z zakresu edukacji, solidarnosci spotecznej i kultury. Fundacja prowadzita programy autorskie
i wtasne inicjatywy, kontynuowata wieloletnie partnerstwa, a takze wspierata nowe projekty, szczegélnie
te, wzmacniajace realizacje misji organizacji spotecznych.

Fundacja BNP Paribas angazowata sie w dziatania na rzecz zwalczania skutkéw pandemii - m.in. przekazata
250 bankowych laptopdw dla 0séb potrzebujacych wsparcia w edukacji online, a takze wspierata partneréw
spotecznych dodatkowymi darowiznami w celu dostosowania sie do nowych realiow.

Priorytety Fundacji BNP Paribas w 2020 roku:
1. Wzmacnianie wptywu w obszarze edukacji:

4 kontynuacja pracy nad rozwojem programu stypendialnego Klasa poprzez przeprowadzenie ewaluagcji
programu, na podstawie ktdrej przygotowano rekomendacje nowych rozwigzan w programie,

4 kontynuacja programéw edukacyjnych, realizowanych w ramach miedzynarodowych inicjatyw Grupy
BNP Paribas: Dream Up oraz Wiedza do Potegi.

2. Wzmacnianie zaangazowania spotecznego pracownikéw Banku BNP Paribas:
+ przeprowadzono kolejng edycje Konkursu na Projekty Wolontariackie,

4 trzeci rok z rzedu wtaczono bankowych wolontariuszy w akcje Szlachetna Paczka, promujaca idee
madrego pomagania,

4 przeprowadzono nowg odstone kampanii nt. filantropii indywidualnej w ramach programu Wspieram
Caty Rok.

3. Wzmacnianie komunikacji wewnetrznej i zewnetrznej inicjatyw fundacji.

Dziatania Fundacji BNP Paribas w 2020 roku:
I. EDUKACIA:

a) Programy stypendialne - wyrdéwnywanie szans rozwoju intelektualnego, edukacyjnego i zawodowego
utalentowanej mtodziezy z réznych srodowisk:

< kontynuacja programu stypendialnego Klasa,
+ kontynuacja programu Agrotalenty.
b) Edukacja finansowa - wspieranie edukacji finansowej i rozwoju przedsigbiorczosci:
+ koordynacja projektu Bankowcy dla Edukacji Finansowej Mtodziezy BAKCYL w Banku BNP Paribas,

+ zaangazowanie w bankowy program edukacji finansowej Misja Edukacja.

P> sPIS TRESCI



SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI FUNDAC)I BNP PARIBAS
Opis dziatalno$ci statutowe;j w 2020 roku

C) Projekty partnerskie:
wspoétpraca z Harvard Club of Poland w ramach konkursu Droga na Harvard,

wspotpraca z Towarzystwem Przyjaciot Stezycy przy programie edukacji jezykowej English Club.

1. SOLIDARNOSC SPOLECZNA:

Budowa kapitatu spotecznego w lokalnych srodowiskach, dziatania na rzecz grup wrazliwych, wykluczonych
spotecznie i znajdujacych sie w trudnej sytuacii:

kontynuacja programu tutorsko-stypendialnego Wiedza do Potegi dla mtodziezy uchodzczej i migranckie
w partnerstwie z Fundacja Ocalenie,

wspieranie rozwoju, edukacja muzyczna oraz integracja spoteczna dzieci i mtodziezy pochodzacych z
roznych Srodowisk, zamieszkujacych warszawska Prage - kontynuacja programu Dream Up Grupy BNP
Paribas,

wspotpraca z wybranymi eksperckimi organizacjami spotecznymi przy realizacji spotecznie uzytecznych
projektéw w ramach celdéw statutowych,

wspieranie idei wolontariatu w strukturach Banku BNP Paribas oraz poza nim, jako narzedzia realizacji
zadan z zakresu solidarnosci spotecznej; wspieranie aktywnosci i dobrych praktyk pracownikéw banku
w ramach programu wolontariatu pracowniczego,

rozwoj w Banku BNP Paribas programu Wspieram Caty Rok, polegajacego na dobrowolnych odpisach od
pensji na wazne cele spoteczne (payroll) i angazujacego pracownikdw banku w systematyczng pomoc
organizacjom spotecznym,

pomoc losowa dla pracownikdw Banku BNP Paribas dotknietych powaznymi zdarzeniami losowymi;
w 2020 roku fundacja stworzyta fundusz solidarnosciowy, dedykowany pracownikom banku w trudnej
sytuacji zyciowej,

aktywnos¢ fundacji w koalicjach i komisjach oraz wspodtpraca z innymi organizacjami, m.in. Koalicja
Liderzy Pro Bono przy publikacji pierwszej w Polsce Karty Wolontariatu Pracowniczego,

zaangazowanie w dziatania na rzecz zwalczania skutkdw pandemii.

lll. KULTURA:

Wspieranie dziatan na rzecz zwiekszania dostepu i partycypacji spoteczeristwa w kulturze, rozwijanie
aktywnosci fundacji w dziedzinie wspierania oraz promowania kultury i sztuki:

kontynuacja wspoétpracy z Filharmonig Narodowa w ramach programu edukacyjnego Spotkania z Muzyka.

SPIS TRESCI



o 6 SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI FUNDAC)I BNP PARIBAS
Opis dziatalno$ci statutowe;j w 2020 roku

EDUKACIA

Wsparcie edukacji jest jednym z kluczowych aspektow dziatalnosci Fundacji BNP Paribas. Od poczatku
istnienia fundacja prowadzi autorskie programy stypendialne, dajac szanse rozwoju zdolnym uczniom
i studentom z matych miejscowos$ci oraz z rodzin w trudnej sytuacji finansowej. Oprdcz wtasnych
programow wspiera takze zewnetrzne, wartosciowe inicjatywy edukacyjne oraz dziatania pracownikdéw
Banku BNP Paribas w zakresie edukacji finansowej i wzmacniania przedsiebiorczosci dzieci i mtodziezy.

19 o> 100
I
Blisko 1,5 mln zt stypendystdw programu Klasa
przeznaczone na edukacje w roku szkolnym 2020/2021
[V gpe—
[V gpe—
stypendystow Stypendidw lekcje dla blisko 5 tys. uczniéw
Pomostowych 1 w ramach programu BAKCYL

J 5
& sfinansowanych projektéw w ramach funduszu

grantowego dla stypendystow i absolwentdéw Klasy

Programy stypendialne

PROGRAM STYPENDIALNY KLASA

.Klasa” to autorski program stypendialny Fundacji BNP Paribas realizowany 0d 2003 roku w partnerstwie
z 5 renomowanymi liceami w kraju. Program daje szanse rozwoju naukowego i spotecznego zdolnym
uczniom z mniejszych miejscowosci, znajdujacym sie w stabszej sytuacji finansowe]. Dotychczas
wsparcie w ramach programu otrzymato blisko 800 mtodych ludzi z ponad 350 wsi i miejscowosci
z catej Polski.

Stypendysci , Klasy” moga liczyé na:

+ petne wsparcie w trakcie 4 lat nauki w liceum (m.in. internat, wyzywienie, kieszonkowe, podreczniki,
wycieczki szkolne, wyjscia kulturalne, stata opieka wychowawcy i pedagogdw),

4 stypendium finansowe na | roku studiow,

4 udziat w integracyjnym obozie jezykowym oraz obozie wakacyjnym,
< wsparcie dziatan wolontariackich,

4 dostep do nagrod stypendialnych,

+ dalszy rozwéj w ramach dziatalnosci Stowarzyszenia Absolwentdw Programu Klasa.

IU P> sPIS TRESCI
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SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI FUNDAC)I BNP PARIBAS
Opis dziatalno$ci statutowe;j w 2020 roku

Fundacja pokrywa koszty zwiazane z udziatem w programie kazdego stypendysty. Zakres i wysokosé
wsparcia jest przedmiotem vzgodnieri z liceami partnerskimi. Fundacja zawiera z kazda ze szkot umowe
dotyczaca wsparcia ucznidw i ich rozwoju oraz delegowania przez dyrektoréw szkot koordynatorow/
opiekundw stypendystow.

W programie uczestniczy 5 lice6w partnerskich:
Gdynia

VII'LO im. J. Stowackiego w Warszawie,

Szczecin

XIV LO im. Polonii Belgijskiej we Wroctawiu,

Warszawa

I LO im. B. Nowodworskiego w Krakowie,

11 LO im. Marynarki Wojennej RP w Gdyni, Wroctaw
XII'LO w Szczecinie.

Zasady rekrutacji stypendystow:

spetnienie kryteriéw naboru: spetnienie zasad zgodnych z regulami-

, . . nem programu i procedurami naboru:
- Srednia powyzej 4,5 po | semestrze

6smej klasy szkoty podstawowe; - przestanie formularza zgtoszeniowego
i/lub tytut laureata/finalisty olimpiady online przez strone internetowg
lub konkursu przedmiotowego fundacji,
i/lub inne osiagniecia naukowe, o
artystyczne, spoteczne, - wstepna kwalifikacja,
- pochodzenie z miejscowosci - posiedzenie komisji,

do 100 tys. mieszkaricdw, - rekrutacja do szkoty zgodnie

- dochdd nieprzekraczajacy z ,ob.owiazujafcymi zasadami
1200 zt na osobe w rodzinie, oswiatowymi.

- rekomendacja wychowawcy
lub dyrektora szkoty,

- ponadprzecietna motywacja
i zaangazowanie spoteczne.

Rekrutacja 2020:

Wiosenna rekrutacja zbiegta si¢ z poczatkiem pandemii COVID-19 w kraju. Z tego powodu termin
sktadania wnioskéw zostat wydtuzony z 15 kwietnia do 30 czerwca 2020 roku, a rekrutacja po raz
pierwszy odbyta sie catkowicie online - kandydaci aplikowali za pomoca formularza dostepnego na
stronie internetowej fundacji oraz przesytali dokumenty mailowo. Podczas rekrutacji fundacja skupita sie
na wzmocnieniu widocznosci programu w mediach ogdlnopolskich i lokalnych oraz w kanatach digital.

Podsumowanie 2020:

26 nowych stypendystéw dotaczyto do programu. \W sumie w roku szkolnym 2020/2021 w 5 liceach
partnerskich uczyto sie 100 stypendystow.

Odbyt sie wakacyjny obdz zeglarski dla stypendystow nad jeziorem Kisajno na Mazurach. W obozie,
trwajacym od 3 do 9 sierpnia 2020 roku, wzieto udziat 40 ucznidw z catej Polski. Na mtodziez czekato
wiele atrakeji, m.in. nauka zeglowania pod okiem doswiadczonych instruktordow oraz warsztaty jezyka
angielskiego i kreatywnego pisania. Obdz zorganizowano zgodnie z wytycznymi sanitarnymi.

SPIS TRESCI
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+ Przeprowadzono ewalvacje programu ws$rod kandydatéw, uczestnikdw, absolwentéw, rodzicow,
opiekunow stypendystéw i dyrektoréw. Wyniki ewaluacji pozwola lepiej dopasowac oferte programu
do potrzeb mtodych ludzi oraz Sledzi¢ efekty projektu.

+ Z powodu pandemii zrezygnowano ze Swietowania 18-lecia Klasy zaplanowanego na 2020 rok.

0d poczatku:
3 ] 9 [ﬁ@j] 80 U
lat trwania programu stypendystow miejscowosci pochodzenia
stypendialnego Klasa stypendystow
24 mln zt zainwestowane szkot partnerskich w catej aktywnych absolwentéw
w rozwoj uczestnikow Polsce (Warszawa, Krakow, zrzeszonych w Stowarzyszeniu
Wroctaw, Szczecin, Gdynia) Absolwentdw Programu Klasa
W 2020 roku:
<P (i 100
Ponad 1 mln zt przekazany stypendystéw w roku uczestnikow wakacyjnego
na realizacje programu szkolnym 2020/2021 obozu zeglarskiego

Fundusz grantowy dla stypendystow i absolwentéw programu Klasa

W 2020 roku fundacja wsparta Stowarzyszenie Abolwentow Programu Klasa w przeprowadzeniu drugie]
odstony konkursu grantowego na projekty naukowe, kulturalne, spoteczne i biznesowe dla stypendystow
i absolwentow Klasy. Finansowanie o tacznej kwocie 40 000 zt otrzymato 5 z 10 ztozonych projektow.

We wrzesniu stowarzyszenie wybrato takze nowy sktad zarzadu na kolejna kadencje.

D> WIECE) INFORMACII

tacznie na program stypendialny Klasa w 2020 roku fundacja przeznaczyta 1 261 485,72 zt.

P> sPIS TRESCI
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PROGRAM STYPENDIALNY AGROTALENTY

Program Agrotalenty to system programéw stypendialnych skierowanych do ambitnych mtodych ludzi
zainteresowanych rozwojem w obszarze rolnictwa. Od 2012 roku Fundacja BNP Paribas wspétpracuje
Z partnerami - instytucjami oswiaty, ekspertami i Klientami banku - na rzecz wzmacniania edukacji
rolniczej. Gtéwnym partnerem tego projektu jest Szkota Gtdwna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie.

Program jest realizowany poprzez:

+ stypendia dla laureatéw Olimpiady Wiedzy i Umiejetnosci Rolniczych (OWiUR), organizowanej przez
osiem najlepszych rolniczych uczelni wyzszych; Fundacja BNP Paribas funduje 40 stypendidw rocznie
dla ucznidw szkét ponadgimnazjalnych i studentdw | roku,

+- Stypendia Pomostowe Fundacji Edukacyjnej Przedsiebiorczosci dla najzdolniejszych studentéw
kierunkdw rolniczych po Il i IV roku,

+ wsparcie finansowe organizatorow Olimpiady Wiedzy i Umiejetnosci Rolniczych oraz wspdtprace
z 8 uczelniami wyzszymi,

+ wspétprace ramowa Banku i Fundacji BNP Paribas ze Szkota Gtéwna Gospodarstwa Wiejskiego
w zakresie edukacji, wymiany wiedzy i doswiadczen.

Program skonstruowany zostat tak, aby zacheca¢ i motywowac do dalszej edukacji najzdolniejszych
ucznidw planujacych dziatanie na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich. Pierwszy etap (stypendium dla
laureatdw OWiUR) ma charakter nagradzajacy i motywacyjny. Wielu stypendystéw wytonionych na tym
etapie po zakoriczeniu szkoty Sredniej decyduje sie na kontynuacje nauki na specjalistycznych uczelniach
wyzszych, gdzie rowniez moze liczy¢ na wsparcie fundacji w ramach programu Stypendia Pomostowe.

Stypendysci w 2020 roku:
4 organizatorzy OWiUR zdecydowali o odwotaniu eliminacji z powodu pandemii,
4 13 laureatéw Stypendiéw Pomostowych.

tacznie w 2020 roku fundacja przekazata 102 840 zt: 50 340 zt dla laureatéw z poprzedniej edycji oraz
52 500 zt dla 13 nowych stypendystéw Stypendidw Pomostowych.

D> WIECE) INFORMACII

0d poczatku: W 2020 roku:
stypendystow laureatdw Stypendiow
Pomostowych
Blisko 2 mln zt Ponad 102 tys. zt
przekazane na stypendia przekazane na Agrotalenty

P> sPIS TRESCI
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Edukacja finansowa

Program Bankowcy dla Edukacji Finansowej Mtodziezy BAKCYL

Fundacja koordynuje w Banku BNP Paribas ogélnopolski program Bankowcy dla Edukacji Finansowej
Mtodziezy BAKCYL, organizowany przez Warszawski Instytut Bankowosci. Bank BNP Paribas jest partnerem
programu od jego powstania w 2013 roku. W 2020 roku uczestniczyto w nim ponad 170 bankéw partnerskich.

W ramach programu BAKCYL wolontariusze, a na co dzieri pracownicy Banku BNP Paribas, wcielaja
sie w role edukatorow, ktdrzy przygotowuja mtodych ludzi do zarzadzania swoimi pieniedzmi teraz
i w przysztosci. Zadaniem wolontariusza jest przeprowadzenie minimum 4 lekcji w ciggu roku.

W szkotach podstawowych wolontariusze prowadza cykl lekcji dla klas 6-8 ,Twoje pienigdze” i ,0d
oszczedzania do inwestowania” oraz dla klas 5-8 ,Bezpieczeristwo w cyberprzestrzeni”, a w szkotach
ponadpodstawowych cykl lekcji dla klas 1-4 ,Rynek finansowy - zaufanie w biznesie”, ,Moje finanse
- mysle przedsiebiorczo” i ,Madre inwestowanie”. Lekcje stanowig kompendium wiedzy na temat
finanséw mtodego cztowieka i przygotowujg go do dorostego zycia i Swiadomego obywatelstwa.

W 2020 roku aktywnos¢ wolontariuszy Banku BNP Paribas zostata doceniona podczas IV Kongresu Edukacji
Finansowej i Przedsigbiorczosci, zorganizowanego przez Warszawski Instytut Bankowosci. Siedmiu
pracownikéw-wolontariuszy otrzymato wyréznienia dla najaktywniejszych wolontariuszy programu BAKCYL.

W sumie w 2020 roku 96 wolontariuszy Banku BNP Paribas przeprowadzito 164 lekcje dla blisko 5 tys.
ucznidw. W zwigzku z pandemiag od marca 2020 roku lekcje byty prowadzone w formule hybrydowej,
a nastepnie catkowicie zdalnej. Dodatkowo pracownicy banku realizowali autorskie inicjatywy, takie jak
webinar z okazji Dnia Dziecka czy wakacyjne warsztaty online z podstawowych zagadnien prawniczych
w ramach inicjatywy #BAKCYL przedsigbiorczosci - Wakacje 2020.

Na realizacje projektu BAKCYL fundacja przeznaczyta w 2020 roku kwote 31 000 zt.

| 2 WIECE) INFORMACII

Dodatkowo pracownicy chetnie angazuja sie w dziatania wolontariackie w ramach autorskiego programu
Banku BNP Paribas Misja Edukacja, ktory wystartowat w 2020 roku. Przyblizajg w nim m.in. wiedze o
pienigdzach, oszczedzaniu i planowaniu wydatkéw nie tylko dzieciom i mtodziezy, ale takze dorostym
(w tym seniorom).

0d poczatku:
— 8 omO (o) 30
8 lat partnerstwa Banku BNP przeprowadzonych lekcji Prawie 30 tys. stuchaczy

Paribas w programie BAKCYL

W 2020 roku:

aH9 | r 164

wolontariuszy lekcje dla blisko 5 tys. wyrdznionych wolontariuszy przez
Banku BNP Paribas uczniow Warszawski Instytut Bankowosci

P> sPIS TRESCI
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KONKURS DROGA NA HARVARD

W 2020 roku Fundacja BNP Paribas po raz czwarty zostata partnerem strategicznym ogdlnopolskiego
projektu Droga na Harvard. Celem inicjatywy realizowanej przez Harvard Club of Poland jest
przygotowanie mtodych ludzi do studiéw na Harvardzieiinnych prestizowych uczelniach zagranicznych.

Projekt Droga na Harvard zacheca do studiéw na Harvardzie takze tych kandydatdw, ktérych nie stac
na studia i utrzymanie za granicg, i pomaga im znalez¢ stypendia i wsparcie materialne. Idea projektu
jest sp6jna z misja Fundacji BNP Paribas oraz koncepcja programu stypendialnego Klasa, ktéry oferuje
utalentowanym i aktywnym absolwentom 8. klas szkét podstawowych z mniejszych miejscowosci oraz
w stabszej sytuacji finansowej, szanse na rozwoj w renomowanych liceach partnerskich.

W 2020 roku do konkursu Droga na Harvard zgtosito si¢ ponad 1 500 os6b. Sposrod nich wytoniono 17
laureatéw i 4 laureatéw Nagrody Gtéwnej.

Na realizacje projektu Droga na Harvard Fundacja przeznaczyta w 2020 roku kwote 20 000 zt.

WIECE) INFORMACII

ENGLISH CLUB

Projekt English Club to wynik partnerstwa migdzysektorowego: zaangazowania firmy JMP Flowers
- Klienta BNP Paribas Bank Polska S.A., Fundacji BNP Paribas oraz lokalnej organizacji spotecznej
- Towarzystwa Przyjaciot Stezycy w rozwoj edukacji w Stezycy. W odpowiedzi na potrzeby lokalnej
spotecznosci, od 2014 roku organizowane sa tam zajecia z jezyka angielskiego dla uczniéw ostatnich
klas szkét podstawowych.

W trakcie roku szkolnego uczniowie uczestnicza w zajeciach e-learningowych, ktérym towarzysza
tradycyjne lekcje oraz wycieczki tematyczne. Szczeg6lny nacisk ktadziony jest na rozwijanie praktycznych
umiejetnosci jezykowych i komunikacyjnych. Kazdego roku najbardziej zmotywowani uczestnicy
projektu maja szanse na udziat w letnim obozie jezykowym. Celem inicjatywy jest wyrdwnywanie szans
edukacyjnych mtodziezy poprzez stworzenie im mozliwosci doskonalenia kompetencji jezykowych,
niezbednych w dalszej edukacji i pracy zawodowej. Partnerstwo ma charakter dtugofalowy. Operatorem
projektu jest szkota jezykowa English Way School.

Fundacja w 2020 roku przeznaczyta na ten cel kwote 40 000 zt.

SPIS TRESCI
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SOLIDARNOSC SPOLECZNA

Jednym z gtéwnych obszardw, w ktérym Fundacja BNP Paribas od lat konsekwentnie realizuje projekty,
jest przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu. Fundacja wspiera w rozwoju dzieci i mtodziez pochodzace
ze Srodowisk wrazliwych oraz koordynuje program zaangazowania spotecznego pracownikéw Banku BNP
Paribas. W 2020 roku fundacja prowadzita dodatkowe dziatania zwigzane z odpowiedzig na trudng sytuacje
organizacji spotecznych spowodowang pandemia.

SA 7 2600

Ponad 1 mln zt na projekty z uczestnikéw programu Wiedza do Blisko 2600 godzin zaje¢ muzycznych
zakresu solidarnosci spotecznej Potegi w roku szkolnym 2020/2021 w ramach programu Dream Up
Pracownicy Banku zaangazowali sie 3509 razy godzin przepracowane

w dziatania na rzecz innych wolontariacko

PROGRAM TUTORSKO-STYPENDIALNY WIEDZA DO POTEGI

Roznorodnosé kulturowa zaktada istnienie mniejszosci kulturowych w jednej przestrzeni, ich wzajemna
wspotprace, szacunek oraz wymiang doswiadczen. Jej wspieranie jest bardzo wazne, dlatego Fundacja
BNP Paribas od lat realizuje projekty majace na celu wzmacnianie réznorodnosci oraz przeciwdziatanie
wykluczeniu spotecznemu. Wspétpraca Fundacji BNP Paribas z Fundacja Ocalenie trwa od 2016 roku
i obejmuje pomoc uchodzcom pochodzacym m.in. z Syrii, Iraku, Ukrainy czy Czeczenii. W 2018 obie
fundacje uruchomity wspélny program stypendialno-tutorski Wiedza do Potegi, pomagajacy mtodziezy
uchodzczej w odnalezieniu si¢ w nowym systemie edukacyjnym w Polsce.

Uczestnicy i uczestniczki programu korzystaja z pomocy w nauce pod okiem tutoréw-wolontariuszy,
biorg udziat w warsztatach, wspdlnych wyjsciach edukacyjnych i kulturalnych oraz spotkaniach w
ramach pétkolonii. Organizatorzy sa tez w statym kontakcie z rodzinami dzieci objetych programem,
oferujac im niezbedne wsparcie.

Od poczatku powstania programu w 2018 roku udato sie wesprze¢ nauke 108 dzieci poprzez tutoring
indywidualny (20 dzieci migranckich oraz 88 dzieci uchodzczych). Stypendysci pochodzili z 15 krajow
i regionéw: Czeczenii, Tadzykistanu, Ukrainy, Syrii, Gruzji, Rosji, Iraku, Dagestanu, Armenii, Inguszetii,
Afganistanu, Kamerunu, Kazachstanu, Kenii i Kirgistanu. W roku szkolnym 2020/2021 w programie wzigto
udziat 75 ucznidw, a 47 sposroéd nich korzystato z programu dzieki wsparciv Fundacji BNP Paribas.

Program jest skierowany do mtodziezy:
4+ w wieku 9-19 lat,
4= uczacej sie w Warszawie,

< posiadajacej np. status uchodzcy, przebywajacej w kraju ze wzgleddw humanitarnych, a w wyjatkowych
sytuacjach takze bedacej w trakcie procedury uchodzczej,

P> sPIS TRESCI
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4 chcacej przystapic¢ do programu,

<= majacej problemy w nauce,

4 u ktorej istnieje duze ryzyko rezygnacji z ksztatcenia,

4 nie pracujacej zarobkowo w sposéb uniemozliwiajacy nauke.

Program Wiedza do Potegi od 2019 roku jest realizowany w ramach globalnej inicjatywy Grupy BNP
Paribas na rzecz integracji mtodych uchodzcéw i uchodzczyn i - dzigki 3-letniemu grantowi z Grupy
BNP Paribas - bedzie kontynuowany do grudnia 2021 roku.

W 2020 roku grupa przeznaczyta na program Wiedza do Potegi kwotg 50 000 euro, tj. 206 720 zt.
p> WIECE) INFORMACII

| 2 WIECE) INFORMACII

0d poczatku:

(i 108 &
uczestnikdw programu krajéw pochodzenia 50 tys. euro rocznie na
Wiedza do Potegi stypendystow realizacje programu
W 2020 roku:

uczestnikdw programu z nich dzigki wsparciu

w roku szkolnym 2020/2021 Fundacji BNP Paribas

PROGRAM DREAM UP - EDUKACJA | ROZWOJ SPOLECZNY PRZEZ SZTUKE

Dream Up to program edukacyjny Grupy BNP Paribas, zainicjowany i finansowany przez Fondation
BNP Paribas w Paryzu, realizowany obecnie w 29 krajach. Program opiera sie na idei edukacji przez
aktywnosc artystyczng i skierowany jest do dzieci i mtodziezy ze Srodowisk wrazliwych lub znajdujacych
sie w trudnej sytuacji. Poszczegélne kraje - podmioty Grupy BNP Paribas - budujg w oparciu o nig
wtasne projekty zwigzane z roznymi formami aktywnosci artystycznej, m.in. ze Spiewem, taricem i gra
na instrumentach.

W ramach programu Fundacja BNP Paribas organizuje zajecia muzyczne z profesjonalistami oraz
wspiera rozwoj osobisty i spoteczny dzieci i mtodziezy na warszawskiej Pradze. Celem projektu jest
powstanie wieloletniej inicjatywy spoteczno-kulturalnej na mapie dzielnicy. We wrzesniu 2018 roku
rozpoczeta sie Il edycja programu Dream Up, realizowana we wspétpracy z Centrum Promocji Kultury
Praga-Potudnie, ktéra zakonczy sie w czerwcu 2021 roku.

P> sPIS TRESCI


https://www.bnpparibas.pl/fundacja/dzialalnosc-fundacji/projekt-wiedza-do-potegi
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Druga edycja programu jest kontynuacja dziatan realizowanych w ramach pierwszej edycji.
W perspektywie trzech lat celem projektu jest integracja spoteczna dzieci i mtodziezy z réznych srodowisk
oraz budowa praskiego zespotu muzycznego ztozonego z mtodych amatordow. W projekt zaangazowano
szesciu zawodowych muzykow z doswiadczeniem pedagogicznym, ktdrzy prowadzg szes¢ powstatych
sekcji muzycznych: instrumentdw perkusyjnych, szarpanych, klawiszowych, smyczkowych, detych oraz
sekcje wokalng. Sekcje te tacza sie w jedna orkiestre - Praska Orkiestre Dream Up. Zajecia odbywaja sie
dwa razy w tygodniu i zaktadajg systematyczny udziat wszystkich uczestnikow.

Z poczatkiem 2020 roku zorganizowano koncert Praskiej Orkiestry Dream Up, podczas ktérego dzieci
i mtodziez, biorace udziat w projekcie, zaprezentowaty swoje umiejetnosci muzyczne.

Poza udziatem w bezptatnych zajeciach muzycznych oraz nauka gry nainstrumentach i $piewu, uczestnicy
projektu wzieli udziat w koncertach w Filharmonii Narodowej oraz innych dziataniach Centrum Promocji
Kultury Praga-Potudnie. W zwiazku z pandemig zajecia byty kontynuowane w formie spotkar online.

W 2020 roku zrealizowano blisko 2600 godzin zaje¢ muzycznych, w ktérych braty udziat 33 osoby.

W 2020 roku Grupa BNP Paribas przekazata na dziatanie programu grant w wysokosci 20 000 euro.
Fundacja BNP Paribas przeznaczyta dodatkowo 15 252,75 zt na dziatania uzupetniajace.

| 2 WIECE) INFORMACII

D> WIECE) INFORMACII

0d poczatku:
=l S
6 lat programu w Polsce partnerow programu 20 tys. euro rocznie
na realizacje programu
W 2020 roku:
an
uczestnikow blisko 2600 godzin zajec koncert Praskiej

muzycznych Orkiestry Dream Up
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ZAANGAZOWANIE SPOEECZNE PRACOWNIKOW BANKU BNP PARIBAS

Fundacja BNP Paribas koordynuje program wolontariatu i zaangazowania spotecznego pracownikéw
Banku BNP Paribas.

4 Kazdy pracownik moze wykorzysta¢ 2 dni wolne w roku na dziatania wolontariackie.
4 Pracownicy moga angazowac sie indywidualnie lub zespotowo.

+ Fundacja i bank zapewniaja réznorodne mozliwosci zaangazowania sie - wolontariat indywidualny,
zespotowy, mozliwo$¢ uzyskania grantu na swdj projekt czy tez udziatu w akcjach spotecznych
organizowanych przez Fundacje BNP Paribas oraz Biuro CSR i Zréwnowazonego Rozwoju.

W 2020 roku pracownicy zaangazowali si¢ 3509 razy, poswiecajac 22 507 godzin na dziatania na rzecz
innych:

il v 96 iy 2470
wolontariuszy programu zespoty Szlachetnej Paczki pracownikdw banku i spétek
Bankowcy dla Edukacji zaangazowanych w Szlachetng
Finansowej Mtodziezy BAKCYL Paczke

zrealizowanych projektow krwiodawcow akcji Krwinka litrow krwi oddane

w ramach Konkursu w akcji Krwinka

na Projekty Wolontariackie

= 220

pracownikéw pokonato ponad ponad 220 pracownikéw-darczyricéw
70 tys. km w ramach akcji w programie filantropii indywidualnej
Dobre Kilometry Wspieram Caty Rok

P> sPIS TRESCI
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Wolontariat pracowniczy

Celem programu wolontariatu pracowniczego Mozesz na Mnie Polegac jest nie tylko inspirowanie,
motywowanie i edukowanie, lecz takze wspieranie inicjatyw i dobrych pomystdw pracownikow banku
oraz umozliwienie ich realizacji.

o)
I

R
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Wolontariat indywidvalny: jedng z form zaangazowania pracownikdw banku jest
wolontariat indywidualny, w ramach ktorego pracownicy wspieraja wybrane przez siebie
organizacje spoteczne, oferujac swoj czas, energie i kompetencje.

Wolontariat kompetencyjny: fundacja zacheca pracownikdw banku do dzielenia sie
z innymi swojg wiedzg i umiejetnosciami.

D> WIECE) INFORMACII

Bankowcy dla Edukacji Finansowej Mtodziezy BAKCYL

Jednym z kluczowych projektow wolontariatu pracowniczego w banku jest program
BAKCYL, bedacy sektorowa inicjatywa na rzecz edukacji finansowej, koordynowana przez
Warszawski Instytut Bankowosci. Bankowi nauczyciele-wolontariusze sa zaangazowani
w projekt od 2013 roku, dzielac sie swoja wiedzg z zakresu finanséw z uczniami szkot
podstawowych i ponadpodstawowych.

W 2020 roku w programie uczestniczyto 96 bankowych wolontariuszy, ktérzy
przeprowadzili 164 lekcje. Od poczatku projektu z 1339 lekcji skorzystato blisko 30 tys.
stuchaczy.

Misja Edukacja

Pracownicy angazuja sie réwniez w autorski projekt Banku BNP Paribas Misja Edukacja.
Projekt opiera sie na szeregu dziatari o charakterze edukacyjnym z zakresu finansow,
bezpieczeristwa i przedsiebiorczosci. Skierowany jest do mtodziezy, pracownikdw banku
i seniordw.

0d pazdziernika do grudnia 2020 roku pracownicy Banku BNP Paribas przeprowadzili
36 lekceji z edukacji finansowej dla 896 uczniéw i senioréw w ramach Misji Edukacja.

Partnerstwo z Fundacja Integracja

Pracownicy Pionu Prawnego zapewniali merytoryczne wsparcie artykutdw nt. podstaw

bezpieczeristwa w $wiecie finanséw, skierowanych do czytelnikéw portalu p» http://www.
niepelnosprawni.pl/ledge/x/306233

P> sPIS TRESCI
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Wolontariat zespotowy: pracownicy banku moga taczycC sie w zespoty i wspiera¢ wybrane
przez siebie organizacje i/lub bra¢ udziat w inicjatywach organizowanych przez Fundacje
BNP Paribas oraz Biuro CSR i Zrownowazonego Rozwoju.

Szlachetna Paczka

W 2018 roku Bank BNP Paribas - podazajac za wyborami swoich pracownikow - zostat
partnerem strategicznym Szlachetnej Paczki. Pracownicy banku od wielu lat angazowalli
sie w dziatania pomocowe w ramach akcji, dlatego nawigzanie wspoétpracy ze Szlachetng
Paczka byto naturalnym krokiem.

W 2020 roku do akcji dotaczyto 124 liderdw, ktérzy przygotowali paczki dla 134 rodzin.

Oprdcz banku do akcji wtaczyty sie inne spotki z grupy: BNP Paribas Faktoring, BNP
Paribas Securities Services i BNP Paribas Leasing Solutions. Dotaczyli tez wolontariusze
ze Stowarzyszenia Absolwentow Programu Klasa - programu stypendialnego Fundacji
BNP Paribas. Wszystkie zespoty wolontariuszy dostaty wsparcie od Fundacji BNP Paribas,
ktora dofinansowata kwotg 1000 zt kazda paczke. Jest to najwieksza akcja wolontariacka
z udziatem pracownikdw jednej firmy w historii dziatalnosci Szlachetnej Paczki. W sumie
w akcje wiaczyto si¢ 2470 pracownikéw banku i spétek.

W 2020 roku fundacja przeznaczyta 246 510,20 zt na realizacje wolontariatu w ramach
Szlachetnej Paczki.

WIECE! INFORMACII

WIECE) INFORMACII

Konkurs na Projekty Wolontariackie

Pracownicy banku od 2011 roku moga zgtasza¢ swoje projekty w ramach corocznego
konkursu organizowanego przez Fundacje BNP Paribas. Zwyciezcy otrzymuja Srodki
finansowe na realizacje swoich pomystéw na pomoc spoteczng w Srodowiskach, w ktérych
zyja | pracuja, oraz merytoryczne wsparcie fundacji.

W 2020 roku zrealizowano 36 projektow, na ktore fundacja przekazata 141 840 zt.

Akcje spoteczne: Fundacja BNP Paribas, we wspdtpracy z Biurem CSR i Zréwnowazonego
Rozwoju, koordynuje coroczne akcje spoteczne angazujace pracownikéw banku.

Akcja krwiodawstwa Krwinka

0d 2011 roku pracownicy z central banku, w ramach corocznej akcji Krwinka, moga
oddac krew oraz zarejestrowac sie w bazie dawcow szpiku w specjalnie przystosowanych
krwiobusach. W ten sposéb udzielajg wsparcia kampanii Twoja Krew - Moje Zycie,
prowadzonej przez Regionalne Centra Krwiodawstwa.

W 2020 roku w akcje zaangazowato si¢ 104 pracownikéw, ktérzy oddali ponad 31 litréw
krwi. W sumie od 2011 roku pracownicy banku oddali 236 litrow krwi.

SPIS TRESCI
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Dobre Kilometry

0d 2015 roku Fundacja BNP Paribas realizuje akcje spoteczng Dobre Kilometry. Pracownicy
banku przez jeden miesiac zliczajg kilometry przemierzane podczas réznych aktywnosci
sportowych: biegania, nordic walkingu, a takze jazdy na rowerze czy rolkach, by wspélnymi
sitami pokona¢ okreslony dystans. Kilometry przeliczane sa na S$rodki finansowe
i przekazywane na wybrany przez pracownikéw szczytny cel.

W 2020 roku 348 pracownikéw banku przemierzyto ponad 70 tys. km, a wsparcie
wtacznej wysokosci 40 000 zt otrzymaty cztery organizacje wybrane przez pracownikow:
Fundacja Herosi, Fundacja Zwalcz Nude, Fundacja Rak'n'Roll i Stowarzyszenie SOS
Wioski Dzieciece.

Filantropia indywidualna

Wspieram Caty Rok

Program filantropii indywidualnej oparty na mechanizmie payroll (comiesiecznych
odpisach od pensji) dziata w banku od 2017 roku. Jest to proste i wygodne narzedzie
systematycznej filantropii dla kazdego - w programie moga bra¢ udziat wszyscy
pracownicy banku. Umozliwia comiesieczne odpisy od pensji wskazanej kwoty na
wybrany cel.

W 2020 zebrane w programie srodki finansowe byty przekazywane Fundacji Onkologicznej
Alivia (blisko 50 000 zt) oraz na wsparcie stypendystow programu stypendialnego Klasa
Fundacji BNP Paribas (ponad 20 000 zt). W 2020 w programie byto ponad 220 darczyricow.

#1MillionHours2Help

#1MillionHours2Help to inicjatywa Grupy BNP Paribas, ktérej celem jest osiagniecie
w 2021 roku 1 miliona godzin wolontariatu pracowniczego na Swiecie w catej Grupie
BNP Paribas. Bank silnie promuje zaangazowanie spoteczne wsrdd pracownikéw, miedzy
innymi poprzez dodatkowe dwa dni ptatnego urlopu w ciagu roku z przeznaczeniem na
wolontariat.

Inicjatywy promujace wolontariat

Fundacja zacheca pracownikéw do spotecznego angazowania sie oraz promuje wolontariat
pracowniczy na zewnatrz organizacji. 0d 2011 roku Bank BNP Paribas jest cztonkiem Koalicji
Liderzy Pro Bono (dawniej Koalicja Prezesi-Wolontariusze), koordynowanej przez Akademie
Rozwoju Filantropii. Fundacjawspieradziatania koalicji. W grudniu 2020 roku zespét fundacji
uczestniczyt w VIl Konferencji Liderzy Pro Bono, podczas ktdrej zostata zaprezentowana
pierwsza w Polsce Karta Wolontariatu Pracowniczego. Ideg przySwiecajaca powstaniu
dokumentu jest promowanie oraz wspieranie szerzenia wolontariatu wsréd polskich firm.
W pracach nad karta brali udziat pracownicy Fundacji BNP Paribas.

SPIS TRESCI
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FUNDUSZ SOLIDARNOSCIOWY

W 2020 roku, decyzjg Zarzadu Fundacji BNP Paribas, zostat powotany fundusz
solidarnosciowy, ktérego celem jest zapewnienie wsparcia finansowego pracownikom
banku, ktérzy znalezli si¢ w trudnej sytuacji zyciowej, oraz ich rodzinom. Fundacja
przekazata na ten cel 33 400 zt.

WSPIERANIE ROZNORODNOSCI | INKLUZYWNOSCI

Dziatania na rzecz wspierania rdznorodnosci i zapobiegania wykluczeniu to jeden
z priorytetow odpowiedzialnosci spotecznej Banku BNP Paribas, realizowanych w ramach
Strategii CSR i Zréwnowazonego Rozwoju. Zaréwno bank, jak i fundacja, we wspotpracy
z eksperckimi organizacjami, prowadza szereg programow i inicjatyw, ktére wzmacniaja
réznorodnos¢, wyréwnuja szanse edukacyjne oraz zapobiegaja wykluczeniu grup
wrazliwych.

Wyréwnywanie szans przez edukacje:

a. program stypendialny Klasa: od blisko 20 lat pomaga zdolnym uczniom - mieszkajacym w mniejszych
miejscowosciach i pochodzacym z rodzin w trudnej sytuacji finansowej - kontynuowac nauke
w renomowanych liceach w Polsce,

b. program Bankowcy dla Edukacji Finansowej Mtodziezy BAKCYL: inicjatywa Warszawskiego Instytutu
Bankowosci, w ktérej pracownicy bankow docieraja do szkdt, czesto w matych miejscowosciach,
przekazujac mtodziezy wiedze z zakresu finansow,

c. Agrotalenty: program rozwoju dla mtodych ludzi wiazacych swoja przyszto$¢ z rolnictwem, czesto
pochodzacych z obszardw wiejskich,

d. Spotkania z Muzyka: cykl koncertéw zainicjowanych przez fundacje i Filharmonie Narodowa, podczas
ktérych muzycy docieraja do dzieci z matych osrodkdw, edukujac je i przyblizajac im kulture wysoka, co
pozytywnie wptywa na ich rozwdj kulturalny.

Wsparcie grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym:

a. Szlachetna Paczka: ogdlnopolski projekt spoteczny Stowarzyszenia Wiosna, promujacy idee madrego
pomagania, docierajacy z pomoca do najbardziej potrzebujacych rodzin; od 2018 roku Bank BNP Paribas
jest partnerem strategicznym Szlachetnej Paczki, a Fundacja BNP Paribas koordynuje wolontariat
pracowniczy w ramach akcji,

b. Wiedza do Potegi: program tutorsko-stypendialny, prowadzony w partnerstwie z Fundacja Ocalenie,
ktory pomaga dzieciom z rodzin uchodzczych i migranckich odnalez¢ sie w polskim systemie edukacji,

c. Dream Up: program edukacji przez sztukg, zainicjowany przez Grupe BNP Paribas; Fundacja BNP Paribas
w ramach programu powotata do zycia Praska Orkiestre Dream Up, w ktdrej sktad wchodzi mtodziez
z warszawskiej Pragi, dla ktérej to czesto pierwszy kontakt z instrumentami,

d. Towarzystwo Nasz Dom: wspiera dzieci w trudnej sytuacji rodzinnej, m.in. prowadzac osrodki pieczy
zastepczej czy realizujac program stypendialny Moja Przysztosc dla dzieci i mtodziezy z oSrodkdw
opiekuniczych i domow dziecka; Fundacja i Bank BNP Paribas wspotpracujg z towarzystwem, wspierajac
finansowo i merytorycznie program stypendialny.

P> sPIS TRESCI
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Réznorodnosé i wiaczanie w projektach wolontariatu pracowniczego

Fundacja BNP Paribas wspiera idee rdznorodnosci i wtaczania pracownikéw banku do dziatan
wolontariackich, m.in. takich jak:

a. projekt Mamo Pracuj: cykl webinaréw realizowany z Fundacjag Mamo Pracuj, skierowany do mam
powracajacych na rynek pracy po nieobecnosci zwigzanej z urodzeniem i wychowywaniem dziecka,

b. projekt Szkota Pokoju - Kulturowa i Jezykowa Integracja Dzieci Romskich w Poznaniu: spotkania
integracyjne i edukacyjne dla mtodziezy romskiej, organizowane we wspodtpracy z Fundacja Sant'Egidio
Polska,

c. mentoring pracownikéw banku w projekcie Uniwersytet Sukcesu, realizowanym przez Fundacje
Digital University: edukacyjno-zawodowy program skierowany do dziewczat w wieku 18-25 lat,
opuszczajacych dom dziecka badz pochodzacych z ubogich rodzin. Uczestniczki projektu otrzymuja
wsparcie w procesie wchodzenia na rynek pracy.

Dodatkowe dziatania

a. Finansowe wsparcie wydania pierwszego w Polsce podrecznika o ciatopozytywnosci dla dziewczynek
JTwoje ciatopozytywne dojrzewanie”.

DZIALANIA FUNDACII BNP PARIBAS W CZASIE PANDEMII

Fundacja angazowata si¢ w dziatania wspierajace walke z pandemia - wspierata finansowo
inicjatywy i zbiérki spotecznych partneréw oraz przekazata 250 bankowych laptopéw beneficjentom
potrzebujacym wsparcia w edukacji online.

1) Przeciwdziatanie wykluczeniu cyfrowemu

Fundacja BNP Paribas, przy wsparciu firmy WASKO, przekazata nieuzywane bankowe laptopy na potrzeby
spotecznych organizacji partnerskich Banku i Fundacji BNP Paribas, stypendystéw programu Klasa
oraz potrzebujacych szkot i placéwek opiekunczo-wychowawczych, z ktérymi wspotpracuja bankowi
wolontariusze. Lekcje przez Internet to wyzwanie zaréwno dla nauczycieli, jak i dla ucznidw - nie tylko
merytoryczne, ale i techniczne. Wiele placdwek i ucznidw nie posiada wystarczajacej ilosci sprzetu, aby
w petni realizowac¢ program nauczania czy uczestniczy¢ w lekcjach.

Fundacja BNP Paribas zdecydowata sie przekaza¢ beneficjentom potrzebujacym wsparcia w edukacji
i dziataniach online w sumie 250 bankowych laptopow. Partner akcji, firma WASKO, bezptatnie naprawita
komputery i przygotowata je do stanu gotowosci. Laptopy trafity miedzy innymi do Olkusza, gdzie zostaty
rozdzielone pomiedzy placéwki szkolno-wychowawcze, oraz do doméw dziecka, stypendystéw ,Klasy”,
a takze partnerdw Fundacji BNP Paribas, m.in. Fundacji Ocalenie, Fundacji Polskie Centrum Pomocy
Miedzynarodowej i Centrum Promocji Kultury Praga-Potudnie.

2) Wsparcie dla organizacji partnerskiej fundacji - Fundacji Onkologicznej Alivia

Fundacja Onkologiczna Alivia uruchomita specjalng zbidrke na zakup Srodkéw ochronnych dla pacjentéw
onkologicznych. Fundacja BNP Paribas wsparta zbiorke na rzecz bezpieczeristwa pacjentéw
onkologicznych kwota 20 000 zt. Zebrane S$rodki zostaty przeznaczone na wyposazenie placowek
onkologicznych w niezbedne materiaty - m.in. maseczki ochronne, jednorazowe rekawiczki i fartuchy,
Srodki dezynfekujace, a takze na bezpieczny transport chorych.

SPIS TRESCI
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3) Wsparcie dla partnera fundacji - Stowarzyszenia mali bracia Ubogich - przy projekcie Wielkanocne
Wsparcie

W 2020 roku Wielkanoc wygladata inaczej niz zazwyczaj. Osoby, ktérym samotnos$¢ doskwiera na
co dzien, to seniorzy, ktérymi opiekuje sie Stowarzyszenie mali bracia Ubogich. Stowarzyszenie jest
spotecznym partnerem Fundacji BNP Paribas od 2018 roku, m.in. zostato wybrane Organizacja Roku
2018 w programie Wspieram Caty Rok. W ramach projektu Wielkanocne Wsparcie stowarzyszenie
wystato do seniordw wielkanocne koszyki z zywnoscig i zyczeniami. Fundacja i Bank BNP Paribas wsparli
te inicjatywe darowizng w kwocie 18 000 zt.

DZIAtANIA W ODPOWIEDZI NA AKTUALNE WYZWANIA SPOLECZNE

Fundacja BNP Paribas wsparta tagczng kwotg 50 000 zt trzy organizacje, ktére na co dziert pomagaja
nieuleczalnie chorym dzieciom oraz ich rodzicom.

1) Fundacja Gajusz, ktora prowadzi hospicjum stacjonarne, domowe i perinatalne, a takze osrodek
preadopcyjny Tuli Luli oraz oferuje pomoc psychologiczng dla swoich podopiecznych i ich rodzin.

2) Fundacja Hospicjum Pomorze Dzieciom, ktéra zapewnia perinatalng opieke paliatywng oraz prowadzi
hospicjum domowe dla dzieci, wspiera takze osoby w procesie zatoby, m.in. oferujac bezptatng pomoc
psychologiczna.

3) Stowarzyszenie Mudita, ktore prowadzi inicjatywe na rzecz mam dzieci niepetnosprawnych Spa dla
Mam, organizujac im czas wolny czy odcigzajac w zakupach i przygotowywaniu positkow.

KULTURA

PROGRAM SPOTKANIA Z MUZYKA FILHARMONII NARODOWE)

Bank i Fundacja BNP Paribas wspétpracujq z Filharmonia Narodowa od 2003 roku, zaréwno w zakresie
edukacji, jak i wspierania sztuki muzycznej jako waznej formy kultury wysokiej. Od 2011 roku fundacja
finansuje program Spotkania z Muzyka.

Spotkania z Muzyka umozliwiajg rozwoj kulturalny i dostep do sztuki wysokiej ponad 300 tys. uczniow
z okoto 250 placowek edukacyjnych w Polsce.

W kazdej ze szkot i przedszkoli biorgcych udziat w programie odbywa sie cykl 10 specjalnych koncertéw,
prowadzonych przez profesjonalnych muzykdéw z Filharmonii Narodowej. Prelegenci przekazujg mtodym
stuchaczom wiadomosci z zakresu form muzycznych, historii muzyki, biografii kompozytoréw, a takze
informacje o budowie instrumentéw i tajnikach gry na nich. Poprzez zapoznawanie ucznidw ze sztuka
muzyczng, uzupetniaja i wzbogacajg ich edukacje.

Sezon 2019/2020 zostat przerwany przez pandemie¢ COVID-19, w wyniku czego w sezonie 2019/2020
udato sie zrealizowaé 1520 audycji z 2364 zaplanowanych (tzn. zorganizowano 64% zaplanowanych
wydarzen). W sumie w roku kalendarzowym 2020 odbyto sie 708 audycji dla 114 tysigecy stuchaczy.

Na realizacje programu Spotkania z Muzyka Filharmonii Narodowe] fundacja przeznaczyta w 2020 roku
kwote 90 000 zt.

D> WIECE) INFORMACII
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LISTA PARTNEROW FUNDACJI w 2020 roku

Wspdtpraca oraz partnerstwa z innymi organizacjami sa nawigzywane w ramach celéw statutowych.
W 2020 roku fundacja wspdtpracowata z nastepujacymi organizacjami:

4 Akademia Rozwoju Filantropii,

4 Centrum Promocji Kultury Praga-Potudnie,

< Filharmonia Narodowa,

< Forum Darczyncéw,

4 Fundacja Dobra Sie¢,

4 Fundacja Edukacyjna Przedsiebiorczosci,

+ Fundacja im. Lestawa A. Pagi,

4 Fundacja SYNAPSIS,

4 Fundacja Ocalenie,

4 Fundacja Onkologiczna Alivia,

4 Harvard Club of Poland,

4 Koalicja Lideréw Pro Bono,

4 Licea partnerskie programu Klasa,

+ Olimpiada Wiedzy i Umiejetnosci Rolniczych ,
4 Stowarzyszenie Absolwentéw Programu Klasa,
+ Stowarzyszenie mali bracia Ubogich,

4 Stowarzyszenie Przyjaciot Integracji,

4 Stowarzyszenie Wiosna,

+ Towarzystwo Nasz Dom,

<+ Warszawski Instytut Bankowosci.

AKTYWNOSC FUNDACIJI W KOALICJACH | KOMISJACH

Fundacja BNP Paribas dziata na rzecz umacniania trzeciego sektora nie tylko poprzez partnerstwa
z organizacjami pozarzadowymi, ale takze poprzez aktywnos¢ w koalicjach, komisjach i grupach
roboczych.

0d 2009 roku dziata jako cztonek Forum Darczyrncow, a w tym roku - juz po raz czwarty - zostata
partnerem IV Forum Fundacji Korporacyjnych.

26 P> sPIS TRESCI
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0d 2011 roku bank jest cztonkiem Koalicji Liderzy Pro Bono (dawniej Koalicja Prezesi-Wolontariusze),
koordynowanej przez Akademie Rozwoju Filantropii. Fundacja wspiera dziatania koalicji. W grudniu
fundacja uczestniczyta w VIl Konferencji Liderzy Pro Bono. Podczas uroczystosci zostata zaprezentowana
pierwsza w Polsce Karta Wolontariatu Pracowniczego, ktorej celem jest promowanie oraz wspieranie
szerzenia wolontariatu wsrdd polskich firm. W pracach nad karta brali udziat pracownicy Fundacji BNP
Paribas.

Zespot fundacji brat takze udziat w komisjach stypendialnych:

4 programu Moja Przysztos¢ Towarzystwa Nasz Dom,

4 programu Wiedza do Potegi Fundacji Ocalenie,

+ komisji Funduszu Grantowego Stowarzyszenia Absolwentéw Programu Klasa,

4 komisji programu Stypendiéw Pomostowych.

27 P> sPis TRESCI
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Pozostate informacje o fundacii

1. Fundacja zatrudniata tacznie 2 pracownikow etatowych: 1 pracownika etatowego w ciggu catego
roku od 1 stycznia do 31 grudnia 2020 roku i 1 pracownika etatowego w okresie od 1 stycznia do
31 maja 2020 roku oraz 3 pracownikow na umowy zlecenia: 1 pracownika wspierajacego fundacje
administracyjnie, 1 realizujacego projekty spoteczne oraz 1 pracownika od 1 czerwca do 31 grudnia
2020 roku wspierajacego catosc¢ dziatalnosci fundacji. tacznie na wynagrodzenia fundacja przeznaczyta
kwote 248 887,36 zt.

2. Fundacja wspétpracuje z wolontariuszami-pracownikami BNP Paribas Bank Polska S.A. takze w ramach
programu wolontariatu pracowniczego w banku.

. Fundacja nie udzielata zadnych pozyczek.
. Fundacja nie nabyta obligacji ani nie objeta udziatdw w spdtkach prawa handlowego.
. Fundacja nie nabyta nieruchomosci.

. Fundacja nie posiada $rodkéw trwatych.

N oo o AW

. Fundacja korzysta nieodptatnie z lokalu uzytkowego uzyczonego na podstawie umowy (nr AIN 000-
200081) przez BNP Paribas Bank Polska S.A. Uzyczajacy ponosi takze koszty zwigzane z eksploatacja
przedmiotu uzyczenia.

8. Fundacja informuje o swojej dziatalnosci na stronach internetowych, m.in.:

P> www.bnpparibas.pl/fundacja

} www.bnpparibas.pl

} www.ngo.bazy.pl

P www forumdarczyncow.pl

P www.mojestypendium.pl

Kierunki dziatan fundacji na 2021 rok

W planach na 2021 rok fundacja podtrzymuje swoje cele strategiczne i kluczowe kierunki dziatania.
Kontynuowane beda dtugofalowe autorskie programy stypendialne: Klasa, Agrotalenty i Wiedza do
Potegi oraz program edukacyjny Dream Up, a takze wieloletnie partnerstwa z instytucjami kultury
i organizacjami spotecznymi.

Fundacja nadal bedzie wspiera¢ realizacje programu wolontariatu pracowniczego w banku i wzmacniac
spoteczne zaangazowanie pracownikow, ze szczeg6lnym nastawieniem na promowanie idei filantropii
indywidualnej.

P> sPIS TRESCI
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