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Nasz model biznesowy jest dobrze zdywersyfikowany

"l .+ 7] ~G ). 34945#*/] .1
+I DT I DAEASE -~06 #)"6 Cl1A

06' - O | * | )
3% - % 4t #T o+, )% 4aq7 KREDYTY DEPOZYTY

. KLIENCI NETTO +,) %. 497
@ 5$:)1k 7 +2%s$9P¥ 4 [mid ALN [mid ALN
37 36,5 44,6

$O0l ¢ Ac@¢ +EGAI OdO A¢l El Of GAC - .
AARO.ECAQGI AE C 0& @ 11 OAI AE. e AR 31.12.2021 31.12.2021 31.12.2021
Al TT1AedAcel C¢, DPAE¢AECR
+1 1 NAEOAI Ol CA bi NIl aAy, E¢EI Ga
C DAl OIOIiGa 11 O0xAE|+ECAI Od "L+l 7T ~G $%4! ) H#E L)
7xNi ET 1T AAiIvgeaith A ONe OAC Klienci indywidualni, firmy mikro, Personal Finance,
Management. Wealth Management

30APIE, A¢Ey 1PIACEQdO ¢ 7 R "4 DEPOZYTY
AE¢; +ECAI OdO ¢l NROxOQAEIT I © KLIENCI KREDYTY NEFTO) %. 4q 7
: AxOADNxAGET O¢l ¢ A,@; +ECA (mih (mid ALN fmid LN

AAI ADOEaA¢ OXNI Ea Q’A‘;Ebr%iw%r%alnaikompletnaofertazunikalnymi 4,1 50,0 56,3

EI ET AOAT AE¢cEC O 1 ANe OAQ@
il NBOOEBOD: DI Al OxAES &I T A N

- ADPI O¢ C @bdOI 1T Ol i
Ace ¢ |1 b g eradediiyMaragement

|
ACE¢:1 NO I DP¢g@ kb

31.12.2021 31.12.2021 31.12.2021

all BNP PARIBAS .
Guh und STRATEGIA2022-2025 14



NASZE OT STRATEGIA GOBEYONDWY STRATEGICZN E;

$PCececEx @A AT CA @ #AESEC :DBdOI 1 Ol 01 A,

i izuj . : et Pasieki
O Cele biznesowe realizujemy % [ 20 )Y #: %. ) % 7k! Solacheiaarka NSO Finansowanieju Sadzenie drzew,
%? w zgodzie z naszymi 70k975 polskigjspodarki Likwidacja obiegu .
i - Al EOEA]I OdO 1

@1 Al OCaB:1 CLEC | & emg PR §G6Ge Al APACC AE Agl AE @O .1 AE c SoAES Al Co
GBI AL OCGNEI OXEC 1pgAg A¢iE T1AE ABC BA « A J 5i0CK Ed HAGE | Wspieranie s wpodejmov(\)/anychcincicjaé
C NI T e¢AA@QI xEC EmisiaCQl | A NO¢séa EIi 1 OPI Ea o [AAY gianAgronomlst & fﬁﬁé@?ﬁﬁ%% - ol finansowych. Deklaracja _
i Al ci Al ¢ce EAE | nne Ai n 0 ONR HG¢ : I' Al 1 OCAAQDC(E
. /' A HGgA PR DPAAOEAE; OxEI x i = ¢ o prp—
B Y79/ 82v" . )/ ! 1 ¢1CAPDI OxAE O AgexE A.l Efallo T No,ﬂgg_%mwu
888 / STRUKTURA ! 2: D$ # : | z Autent)) b O1 "EAC:EC
CCI FRANCE
I ARN@eD - DdOI i 6,011 AR 20 ¢ 2,43 ;BHEGRA, o P, @ B
Sustainability Officertd 1 ¢ AGAEA 11 OI { Qﬁ ,ﬁE/O4 VO. | -# 9> - g 4 e K?a%kcyl Finansowanie — )
wzmochienia strategicznej roli banku w ) Misfadukacja termomodernizacji| B2 ZWAZEK BANKOW PoLskicH
AOAI O¢1 cO @bddi i O¢li i1 AE A¢NE'$Q%I§(@Z@W!’O|XAOA¢EE\AX i C
Dai 1Dl AlIGE C 100xte ol ol s RSN T~
297 /715l % EICAERDI GAGI OxAk udd | AAGE. R wﬁ B pET RS 8 an i Py Ve AN
FINANSOWANIE SI ACAEO AAD A:DCADSS AADIEA Furtd Qolnli T T 1 x O Al A -
i AA@C¢ ¢ ¢ AAED ! R e

6,6E ENA éga&c@i’¢ ) O(,E)Ol' C:‘aN ’EDAA{@\_d&@ E@A@g@@&l’éiﬁ%fﬁii "GA_NC;‘ T 8 _. p ay éﬂ%ﬁgi RES Oank Zielonych Znliar . %

| POAG A¢l E 1 ¢ 1D EAEOx ORdrigadmigeEa ARACAOx : EParhisC ¢ E Ml plastk CA S Ekfiota ,""-T:i‘"i‘";“;; i %“ﬁ'mﬂ
@bdOl i O¢li i1 x PIi @OdES @ A @dadiddmasziddjade w BaGka)C ¢ D A ¢ E tedukacja ekolo == | AAEGACA |1 A JunEg¢

gci OxAE O HGH¢§ DR o _ B “
1T DBANO¢TI CA OGHGgAU ACI ¢ | Finansowanic A Polityki CSR, 4#] Dostepnut —

¢HSCENENIENA FYNRY AE ¢

Agrokonferencja

Zmniejszenie stosQwe r‘ FORUM @,ﬂ Global Compact
azotu DARCZYNCOW y ¢ Network Poland

odnawialnych

oraz elektrowni 06 AET Ox A £ 1
K DdAAE

/_AEP‘;],QA@A] CA 0HGgaUls ¢ 1 §NQ Q(l!is%flgaéj érélr%&/é@aglénbugp‘
0HGHGU ACI ¢1 NI Ocl Ce AAI O%dp&me@%al’ﬁ))c frw 1256 20212878, 2019

futerkowych

kel BNP PARIBAS .
Guh und STRATEGIA2022-2025 15




NASZE OT STRATEGIA GOBEYONWY STRATEGICZNE

/I A HGHgG DR 1 bi EOEAY
T B¢ Al Ol CEd Acsl EC

(@}
>
('\.

m
(@)

EOdDA 11 @01 Ea 1 ¢E
Axl cECA®GI CA [ AT T 6¢
i ¢ QECAI C.EAAA RNCo

rynkowe

$@Ce¢te¢l CA O OAI Ag(Es
O¢POI GACL,EC 1T DP@xA

do skutecznej realizacii TRANSPARENTNOSC - 4 oowaeh % - PROSTOTA 4o | WSPOHPRACA * B} . = EMPOWERMENT |
naszych ambicji e ) S e =y T RN e ',;W -
strategicznych : #L s e A5 1 , 2ee V- § v
DOSTARCZAMY TO, KWESTIONUJEMY WIERZYMY, 7) %- 96 »% 3t ) %; )-9 3)V
.1 #/ 3)V 5-qBIATUSQUAR »% ) - 02/ ~#) %ZNACZYOLEPIEJ%O0) %F $: ) ! k! . ) 5
173 % -q7)-93D39- 9 %B/MA #%, 5 MAMY MOC

= ‘
BNP PARIBAS B
Guh l]lld STRATEGIA2022-2025 16



NASZE OT STRATEGIA GOBEYONWY STRATEGICZNE

LI Pal ~ Vol v LI 7z Pal o N ~ v LI 7z 7z N 7z ~ Y v N

o Ex GOC.AIEI G& 1 ¢oN@xAZE Ei Al xAZE NODI |
i =&
#1 k9 "1 . + "ol +/ 71 ~G $%4! ,)#: .1 ) "0& +/ 7/ ~G IT | OPERACJE
KORPORACYJNA, SME | CIB

AsSinad @¢el Agi i O¢cl ¢ O PIl oBDEB, Ok®dBRALCAIOT-OAEC A Kompleksowa ofert® 1T ¢ DOT AP NI & éNAvEbczesny ekosystem GO
LZ) GrupaBNPParibas@ OADOI O O¢1 a T OxIAEAOI G4 odzZPBD)¢ ECADI ¢ AgdCee ¢cEaAxALE 1 ¢ DBxIl E¢ A gotowy do pracy wchmurze
o) ECoA@x1 ¢bi Al Oa As$i ADOA PDODUOBECOOAGAC ECOADx1 ¢Di Al OxAE (we wszystkich segmentach
S A OdpowiedniaskaleA @C ¢ ¢ ¢ E1 | GAC ACKI ARAADAESRAC:T A T PoAg RERTI dBAEHDO:. 1 x EI AAE i AN¢ELAI OdOU
L w tym pozycja lidera w sektorze Agro A Lider w segmencieWealth Management + E C A kotpdrazyjnych i CIB
N A Ddoi 1 O0¢l I WBNABanka O d E AS$Si GOC:AADNI @AT OB A x A Mocnal | oxAE, O -~0
2 A Odpowiedzialne?d ; D@aA@ ;1 CA Dx @x izgakneramit AGi ¢ | Qhokyi A NowaA 1 Ei Of Ga& EI ACEI ¢
] ekspozycja CHha poziomiel CI N@x E platformami zakupowymi i internetowa

Ici O OCGHEROPBAOIO

A Dalsza poprawaN ¢ Ox NA ;, EA@®RS) + ECAL OCOENDA I+EL AE QA DA x A . OC o E ResAdzyCjiAredytowej A Gruntowne zmiany technologii
e A+110x1 0¢ AE kult@porygnizacyinge, T 1 NC¢ A kentd AsoblstE wobecA Ol >pdiskich+ ECAT Od O wykorzystywanej w banku
&) DOCOENG¢EAAAE @¢ ol Aol i A DaywrrosddpdntiinicEnkj G & korporacyjnych ) - A1 NGa Alszgukid Gefektywnej
P C AOCE®d 1 D¢eAPIOI CEdO 0 GOC¢ Al EIl GAC E¢PEC A OCOENAAEAMA ;I x ED@xI I OAIENGOI O N EAGEA a0 AH
2(: A DalszapoprawaA AAEOx Ol | GAC6 1A OPEHERNBARED NiLDPAA AIKEX (cross-sell) I'TANO¢Oa |1 O AGANI
N T b1 A A ékali hykorzystania danych cyfrowych A Food&Agree @O0CoE@GANBAELEA 'cyfrowego banku
g A : OCOENGAI CA ECADAN O EQMAIXAID wrynkul BGAOCOdDBAdO | xOI I GAC
0O @ E¢l ocedd AxADPI Ox AE

A Internalizacja kluczowych kompetenciji

BNP PARIBAS

ot

STRATEGIA2022-2025 17






NASZE OTOCZENIE * ESyIRGAUEEIRYC INICIATYWY STRATEGICZNE
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. IT/ PROCESYANE

#STRONG

Efektywne,
zautomatyzowane

procesy oraz nowy model

i TAD¢AxEI x G
TTiTHegO6 Ny C
Klienta i pracownika.
Budowa modelu
Q¢DQéAQ¢iC¢

O AOA ﬁEO |@ua§/io(; =

kosztowe.
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Nowy model operacyjny /1 OxE.ECO.AE, EEOAQI OxAZ 1Bl AANdO

NETPi i AATI 0PI O¢l x 1 ¢ E&EIGN¢||D¢O¢ AAAEOXOIIGAQ Ei NgOi OAE
) S o o _i satysfakciji Klienta oraz pracownika Optymalizacja
A Ujednolicony frontAl A AE¢ /1 ABD¢AECG ACGEA . o WSZY; tK"f(Ec!( -
skorelowany i zintegrowany z systemami AODBAAOAT O¢ C T1TTEC¢DI O¢gl CA | SID
AC@l ANI Ox E @allgdntdrA BC ¢, & x 6 @ OxEi POxNOcI CAE | ¢DBOADC AE iAp N

ORI CAP¢;EaAx RN@xANgasé A;bDA@CAHd DA AREeESHNNNg), zrobotyzowanej 5 o

C Oxi NGAE E.EI GAC 1 ANeOAs +E Q) FEGERO*RNECLITEN AANDCO 020! U3§8N§90$¢@d/o/35

I ¢ DB6 A@C ¢ Warkl@adMahaBetBnA inteligencii (SI) q

(EWM) kluczowym komponentem nowego A7TADPI T Al CA 11 O0AATl EI AAEO @¢;b@aA MET i

i 1 AAEGAC ol AARGEC 6 (1cpAco | EoEboms IR HaKcie]
ABE(EIO¢EI T G& Diw@bCagd.C ¢ 1 bi AfSAgDeIr W ramgigie@Scaleelem .

bi gOdE @bdi |1 CAI Os1 xAE OE(;AEocN@IXGAAEQQAAl Al NO¢BAB¢I C¢ OxNIECAE E¢(EI GAC

T D¢ Al O MUESKkBingg SR 4D¢1 NAAD 1 Bi ACOEOdO ¢ ORNeOA

OCAA@Gx 11 ECOA@x 1 AN@¢D¢EC NIDQAA(IXO
produktu, operacji oraz IT o beyonu ~N 70Dl NO _AAAEO
AS$S¢.ENDGx DI GOdE DI Al OxB AECS NAG@ADMp:.1 CA 0EG:1 N@xAACAE ié%m@ gé%ﬂ oA
inteligencji oraz A £ OADOA&E OAE Al NO:PAB.& OxNi ECAE E<Ei GAC ONGEO P AT Al A
organizacji i AGAECO:.1 C¢. EC +ECAI 000
Al AD:1 CAGAI CA 01 ex00 1 ¢ GPIAI o}N]JO%;ZNu;
t automatyzacja i eliminacja papieru jako _
EAAIT @ TiANO:;OIi OxAE|I AGAECO,C AE¢
Eel AAAT 1T Pi AANO
NS J
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IT/ PROCESYANE

HSTRONGLHE "1 E OxEl DOx KNOOE a Astranblortndja chrErgrédankeh] x A A

wykorzystanie technologii chmurowych i SI w procesach decyzyjnych
ATxEI DBxNOxO¢l CA ClAIBPELAEC 1 ¢ OAE¢O +ECAI OdO6 Ai 1l xAE O AG:NCA DIAADTXxO

PBOCOEN@:,1 C¢ NI DBIARI, D BA ADIBAACREE AAAEOXx Ol AE DAOAI AEC +ECAI 0dO

ATADPITATGCA 1101 AGANTI AE AxADxAl OAE ¢ DAACHAN#EOOD=x AE; DAT I @xOj ©SOE ;A DDA
i elementy relacyjnych baz danych, zbudowanej w technologiach gotowych do pracy w chmurze Ol xAcC <

A AILABNAAI OD¢EC@i O¢1 A GBI Al OCNEI RNOOI P@ii A O AAEOG Of Pi N@A@AL%XE'Q%‘?éB@ OE §
modeli SI Adla Gl O

Zbudowanie solidnych A 300i POGAI CA KNI ECAI xAZE AOI A,EAI OdO @:DP@aA@si Ce Agsl xEC6 O o><'1:‘£ %Aéggfgﬁéé
podstaw - @ ¢, B @ a Ad i i inteligentnego czyszczenia danych

danymi i kuItLTra < A Uproszczenie architektury danych- jedna hurtownia danych, jeden system finansowy > 200
wykorzystywania danych
w celu zapewnienia
oAl Al Il GAC @
etycznymi i prawnymi.
Nowoczesne centrum
danych i analiz

beyond
AV 7xEID@xNOgI CA Agl xAZE ¢ 3) Al ORI BP¢OI Cel Ce C ¢/O0IE¢Ox@¢AEC 1 DI AANdO
'.I'C)I'AzéﬂliA AAl OPOE A l xAE QNQg,éO&iNI'O&iXE(; 1 (/[PBOABC.EC Al CAE ¢1 ¢ECOx
AOI AGEATI O¢AE B:PBaAAD.l Ce TT1APGAELEC C Ag¢l xEC

A 7ADPT T Al CA AOxAQGI xAE C 1 DP¢0l xAE NO¢i A¢PAdD AE¢| 3) C ¢1 ¢ECOXxEC A¢l xAE +|

il BNP PARIBAS .
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FIRM KORPORA(Q i NEii. ei ca ¢ A i
IIT\ILE)%EALMKREE&E{J@ B $I NEil ¢cei Ga O | ANe OAQA 4+D&QM|AOOD¢|S’££§®ONTE§ I. | C |
AL OOITTECABI A ¢ RN¢ EIIDA(,IQQOEa A‘Ng8 NT I ¢ x ¢ -
i ANe OAC +ECAI O¢ A.¢,EO><IN{3AE EE.Nx E¢EI G& ¢ OxAi A¢g I ANé OAC @i
AS$SINEIT ¢ce¢ E¢EI GA ONeOA ¢ AED:DgLEI Oi GAC glOADlAOl’OAE C EI ACEIl AER
1Al Ol CEdO E¢(EI AedOl x AJxWyséké&ocdniaria apikadadOhpbileA ¢ d O1 x E
¢ @¢AT O EAICA +ECAI OdO E¢l ¢6AE EI 1 OEOO0 @ +ECAI OAE
A$:.ENG: 1 1O0OxE¢E , AE;, ECAQGAx 1 E;AdOAE
beyond \ $¢ D¢ o) ¢ECO¢ ¢ CAQ é dcl)\lps
AJTTCICA +ECAI O0dO ¢ T b¢AIl Ol 'béyc)nc?‘ NE& ¢ Al CE
DNA organizacjiAgile@ScaleProsta ﬁi . e N -
i trarisparentna oferta tworzona na ATAD¢ T LECBE:] (GAOXAME | ANEIOAC +ECA-I-@P 3
11 ANO,OCA Ci1 Al PE¢AEC @()mO|QE¢EAFKE96§!AQ®SF@>CW6MEC10 Apli 10O s |
frcarch AIRNEI |1 cEAIGCA 1pi ARNggeE! I ANCOAe @ ¢ NxNOa Al By AAX g lpq/glhda +!
G OxEI POxNO.1 CAE T LEERT Npx A ersonaliz v%anepo ozAVECJenajleplej dopasowane] i Personal Binance
¢ ¢ REOGREOLETEA24- 0
e 3 = . technologii (SI, RTM, analizy mowy, itp.) ; PN ~ o . RV S . R )
Cli11O0sAxEI i AL 181 CA OA O chBsl AZ‘QLL_'EANBBGeILDIAANgiO~AIN,OQ,IXAAEAO~E,(;I~{,C<;A/E
i spersonalizowanej A R I Croet CAARABEORRIE KRB Ei1 CAAGI 1 GAC 1.1 CADI OAE
personail. : EITECEI xAZE O EOANOCLAA NI CAAPESAR §,AEC I D.0 AAGAI ONOEI OA I BCe & x
komunikacji oparte] \_ Gpi Al OCNET Ox A& ) O TACIC BecAi1OIO¢l A 1A EAOAE 19 A +EC,
0 zaawansowany CRM, J

OAAEI | EI Aco

danych. 5EOP:T ADNI | ¢ ECB.AE: ONEeOA AE; +ECAI OdO 0DPAECOE (;*E‘Zlaq("eﬁiEA‘E-‘f
Kontynuacja digitalizacji A5I CE¢EIA TicaABAi CA 1 ¢EOxI RGAE E¢ElI GAC AID:Ag0O0O¢ AENT ADOd Ondgvidgalnggd: | N
| Bl AANd OGS rcbo-Al D, AGOOAE O OxAl Al xAE AE¢; +ECAI OdO @GALEI xAZE 1Pi AANgAAI NOG6I I xAAE O
C = I NC AOTEIA O AiT¢NidgicO 1PAAADAI AEC Cl OANOxXxAxXxEI xAZA +ECAI OdO Al EBREIADPCIO
Al AENT ADPOdO

w ramach rozwoju nowego beyon”

I E1 CE¢ 1 ¢moblefA A i A: :bgdaAd,l CA E;EAOECAE AE¢; 11 EI EACR 70QEi Al ¢AI CA PAE;AEC @A NI ¢AEI ACADA,
i ANe OAC +ECAI i AADOx Al NOI Ni O¢1 A Al AxEEO [ xAC¢ +EGAI Od

= ‘
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#UP

Koncentracja na Kliencie
E¢EI kbBPdAEA CI
O Pi @Oi EOC 1 DI A
C ONeOA O 1 Ae
dopasowanych

do ich potrzeb.

~

TexO 1 é
+ECAI O0d O

C; AE OABC¢

Ob¢l NAI E)EGAE
unikalnemu doradztwu

w zakresie ekonomii
gpdOi i Ol 11 AAI
oraz szerokiemu

zestawowi dedykowanych
ONée OA ACI ¢1 Ni

7
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Akwizycja i budowanie bazy . .. . . Konkurencyjna, spersonalizowana Liczbaaktywnych
O¢DOI GACI OxAAEA +ECAIOdO [p;@ CiiiOcAxEI ¢ 1 AADPOy @¢1 ABCEL BAA ¢

45nin

A+i1 OAENOI OA AcCi ¢1 Ni 6¢1 CA T@Wb@kh@@iﬂfbd"é @bl NO

w sklepach internetowych, platformach

hlsodhinbeabing : 2o a e Platfopmiz xAEl AgaAxAE

BSEOT I OXxAZE i D@ OA ONIdel D prizegia P o

NCAACLEC /el AETI OxEC C CEII E(f%@ar@\fie pﬁ’dug“fb&‘%ﬁws@%ra”a - . [+Orfirws, 2P21

@ OxEI POxNO:.1 CAE Pi gdCagec [ RPARD A A ARG ¢ (N8 1 d€iE 2 * POl X K'@.”f?o'@”.‘ﬁy“ai”’\m
A3TADPRNIT ¢EC@i O¢c1 A 1T AAPOx Al ﬁc?@ﬁwﬁnﬁowﬁl”%a”@@@éa”yfihJakoda'SZY ! 'rfmfn[" ,ro

AE¢ +ECAI OdO @:;Cil OADARNI 0.1 x A GOHE, IAACELicARd | ANGeDBA #2- O BAES)
AODPOxE:.@l ¢ C OP¢l NI ¢DAI Ol ¢ 18 ACPA'\’i'EiE% cmDA(aEéE?A FIGOC ¢ AABAT Co + B E Dighiaes |

GBI AECEC ACI ¢l NTOXEG ¢ Rox Al ddc@ OBEDA E¢l gyfrowe

ze wsparciem robeA i D¢ AAx C

o

pral

X

m g’
»

p>2

m

Ei

g J>
‘38
5,
ch;_ O
V
o1
=
o

A#@1 el Ox A¢lE @¢NITE¢E¢EaAx 1.1 ]
EGANGE:I Ci OA +ECAI OdOR 51 GEGEI ¢ ~AcNT ADOx@, \\~ I
O ACI ¢1 NI 0c1Ce Al APAT I NoAgpARIZIBPIE T AADO EDPAAXxOINOxAE C Cl OANRX{A*EI xAA
I CAPOAAI EI GAC O L ANG;D¢Ame | %6 AAREOxOI I GACngywidualnj
Al ADAAOxA@I AE6 EIi ACEfl i 6Acé Ai NI TA¢DAE
beyonu i ACAAO G¢.EEI CoOAAI | ONI deA@GCAEAI C¢ 6
) L - o o oA~ @. Ol CECEl a AENT ADOxga Ai D AADARABCHEC&ODDIXT
A ¢OAel x 1 ¢DOLAD AE¢ +HCAL ONO [MAQRY A ARe e - pdOI [ Oc1 11 AAT G2 @G@AD Ni B
bl 60Ca@,C AEIEIACAQI xAE EOA Tg\@PCad¢l xALE
@ Ei ACEI i GAcas Al EAEGS |11 ADHI ¢cEC 70/
. X A s v o ox o oA PP ~\‘~A\Nx)we 0¢z |stepartnerstwa 0
ATAABO:L Al BT OFGAC AL AQCAL T AE I @% dalcei A D|®og o1 Ce A¢l El OA
G AAELEGC 2BdOIT Ol T1 AAI DIQS!EébMMMR 0i AAE Glans ANO N Rachunki ROR,
kredyty AT Od OEIT O
kredyty hipoteczne
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Akwizycja i budowanie bazy )1 11 0cAxEI A ONc OAC OEI I s a A A
O¢bPOI GACi OxAE +ECAI OdO QDd()‘II’()cli‘lx bi gOJdE
#UP A7TxATATA DI @l i Agxi i CA ¢ 1 DAgI dAN0 CAGACADEEINIEAGEDOT GAC AxADI OAE N EI T ANE OA
ABCee¢ETT GAC AINTT AgPAGAE 1 BOZxOxN xQO\lEAEE“EﬁxGG\A(;(;”' AAIGO(;C,AA(Z)AC 1¢ T1@Cci ECA
banku I'AAE)IOOIXE +ECAI OdO Ci AxOCAOGEI xE
A2i @OdE 11 :DOXxALE 1, [ AONODI Al/xAAD C&I EEDAGRAQY AE C g|OANOxAxE|L'CZb6%tV"§XCB¢EaA
AgCie ¢ C @ OAOIP&iteBl@asngz C 0" . 0 # AEA :DdOi i O6¢i 11 AAT 21 @gdi EO

A7xAT Al x GALEI x AiRNO T1 GpAMGANIME : AEC CAE ABCee¢EIIT G
T E¢cOAI PEx Al NI APNI O ¢
O OxE AE¢(NOxAg@l A i1 AO ‘Qoi(p&ﬂ@’j&]mﬁé@jﬁg ‘ ‘
dae-Al EEADAAG OADPECI | Ol GRPAAD . EaA. gAAioxAg
i pozabankoweON ¢ OAC 6! 3 C 1DdxAi O 6x6¢1 CA ¢ A

A+T ETEAENT 646 AiNO6TIT ¢ @AGEIGCA [ AADO
finansowania. Aktywne doradztwo w zakresie beyonu Liczba firm mikro
d¢:bdaAds1 Ce 1exiiiGAca ¢ Nwue e, AC ~(,A|N|oc,~| C.l N L EFAYAT « A PO
R 0 T oman 11 0xtsel | Al CHE R RRUA 2 I Tl 9 061 A rECYES ¥ AL O F
wynajmu, leasingu i faktoringu wykorzystaniu zaawansowane; anahzy Iy

danych, w tym modeli opartych o S,

AcT1 A OP:.I NoEAxXEI A C AO]@ODQIA23WS
O N ¢&-@latformizacja -

ONEOA Acl El Ox A Ohgl x 1,001 AD AE, +ECAI OdO Gl AxOCAOLEIl xAK

Factoring,Arvall | B¢ @ @AOI 6 0DB1 xEC 4l TD/QAE&D@,@@OXAQ;]A ONT ¢ PACA +EGAI
o1 ; g A(,DA
1 ¢ E 1 vwxki@rankux BodirQrA 6 celami ESG

AEA Al xAE +E
<
¢cAES CAE b7 w‘?sz\]zOZl
EO¢ O

I x A& DI 20Cca@e C

Bank jako zaufany partner
AAPDOEaAx Al NG
Al 1 ¢cEA¢PABCA beyond

bk Pi @1 | ADx] cEAAxAL EOA Dl OOCE.EAAxAE 0c NI a [+7ys. vs.R021
| pozabankowyc ABCc.ecEI T Ga AINI I AsPApa

WsparC|e ze strony banku A Platformizacja O N &p6zabankowych(VAS)

| é t szerokie wykorzystanie API

x AC¢

= ‘
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50Pb@xE¢l CA OCI
pozycji w segmencie Agro.

. OCOERNGAI CA OA
OGbdA 1 PAOOdE
i x81 i 6GAC @ RNCE
koncentracja na wsparciu
transformacji w kierunku
@pdO1 1 O¢1 11 AE
A@C¢e ¢ El I GACR
21 2O0dE | AADPOx
O Ii1T¢PACO I Ol
OCAA@66 Al GOCy
C ADgIl I i-tibl ET I
Cyfryzacja relacji

z Klientami Agro.

BNP PARIBAS

A0IEIA O OBxNE¢I CO Ol CEIl xAZS DBAAlI OxALE C
A+ ETEAERNI OA pi@0cagel G¢ AE; PIEIGCEdO ¢

CELE NA ROK 20

, CAAD O NAAEAI ACA ' Api6 @OOCOENGAI CA OA@Cc¢sedO OGHPdA 1 DPZAOOdHD
) . . . R . A - A U . R Utrzymanje pozycji .
A50D@BxE¢l C i @xAEC 1D ¢ OGBdA DI EICEdOR 3EOICAI CA NGCo 1 ¢ [g&d fLdhfe ,ﬁ/é(;A/E
Acgl AN @Al Al CA @A @bdOI i O0¢i-NT &1 oDADRAI PE,;AEaAa NAEOI by PI EI | PiEI CEdO
A 70Ei Al CAI CA Ti@xAEGC O NAAEAI AGA 1T PGAOOdDAdO | xOI i GAC6 OA NOAGAAJEI xE
I DOGAANCOACI PNOO Eil AAl OPOEaAxAE NCo 1 ¢ @bDdOI i Osl 11 xE E)I(ZJOIE

A Budowanie relacji z Klientamit AAOET O¢,1 CA | AAAI xAZE ¢ 1 P@xNgexAE +ECAI OdO6 %A NT i
ECAADAdO QGEC:,I [ID¢@ 1 AAPI O¢1 CA Cil1iO0;AxEI xAZLE Pi @gdbcagcC

A2 JOdE | AAPOx C ONcOA-B 0 1¢ DACK § VORI dd OKE EIAEOd O 5 A 2@ gyku

. EDPAAxOdO

"OAIl O¢1 CA PAE.AEC @ +ECAI O¢EC 'ADPI O E¢l ¢e¢AE AxADPI OxAE

beyond
Wzrost liczby

AAEDLD @8 OOEPA G .
i xO01 1 GAGC ¢ A.DPADBCAE @bdOI i O¢i 11 AAT TDPBAOOd oJ¥, [vs. 2021]

A 21 gOdE AgiomigtE@l CE,EI AAT ECAENA; O )1 OADPI AA ,EaAAAT AOAI 66 NI I ¢

bi EI CEdO

+30%
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INDYDWALMIKRGAGR®- ~ CIB CAEOANOGIIT T O¢l x ECAAD O N #Afﬁfﬁrhdﬁlg\ﬁklemﬁkg'“ 1 0d O

ECOADxI ;DI Al OxAZ G DI BOJE BPAREAE G e @ AMOIAXE®T Ox A/ CELE NA ROK 20
korporacjami +EGAI O, ORI CAD¢i xAZE AENI ADAEa OGCAA
A" ¢l E 1 CADONGAAI OxAi DO AE; AOI PAL &fBdi®, AEC

#UP Parconc ¢! CeEC SN@xOxmoeleme  EC 4 B&3nifspiAds Mo cdnfalhynlib Wazrost liczby

AR Yo bl @0cad,C AxADPI OxAAE I'ANA\Di O cakiywinyeh 4 BGA B Od
A 300 DPoAI CA TE,OAI PEx 1 DI AGEOdO AxJIEd601RGAIC B0 GANERIAXAE TAH ¢ N@x A M. 202 01 ADd (
(M&A Project Finance, Leverage Finance, DCM, Acquisition biznesowych
Finance,D | @0 C ahetgimgowd 1 | @0¢ E¢c EAAAE

- i \ J 0
zmacnianie pozycji lidera AsadhiiNothsh S ko > e e = el ¢ A 2| OA I O(, E.C OIAG CI.OAAD: A 8/
" AEA‘IA,Q@, ’ Ai NO¢cPAG:I CA Pi @ddbcag.cC AII(,NIO ANﬁé’\fg |EC3EDQ§+ OAdEOC, Zei AGI 0

. Wygodnego korzystanlazapllkaCJl "¢l ETl O Ga
beyond ATNI ¢DAGA AERNT ¢1 NEC EGCOoADxI ¢(HPRIGRE - ~ 0
A\ . OEAD g AE. +ECAI OdO EGCoA@D{I ¢(bi Ai @ A gooErd 0d0 1 ¢ TIANOLOCA Al GOC:AAD,
wykorzystaniu pozycji Grupy BNP Paribas jako lidera @ An EDCE do
O %Obl I CA @ NGADIEa | AAAI T GACa AlsA BK ACKH; 11 e Ga AE: +ECAI ow@rosg,cjbyal AAN,
AETA.El xEGC DI 20Cadsl CLEGS DIAOEKcamN&&Jrc@stom&wpes%mw\rwéADAEa LEOXO] xALE +E
AAAAA GeNgAx AGCee el Co ECOA@xI1 ¢DI Al
z wykorzystaniem zdalnych o o S S beyon [vs. 2021]
C AxADPI OxAZE DPi $i NEilT¢ei Ga O I ANc OAQA |¢|\Q‘ Al OdO .\ . L g
przy zapewnieni , - I . AJTAXOCAG.EIA TIAAEGACA ¢ EcE DDOyEA
EQG Adxi . i Al OAA A Dostarczenie Kller]to,mngentral@oyvangj[dgdykpwanej ‘ . JS I~ GOQC,AAQAI NQ"(', A3< A?L(;A ) AE{,, +1£(; I -
: i ANeOAC TiIi NI PBAA:T i OAE @ 1 ¢:EO0%1 NRAEANIIGELI-EAE C T1 ENECAA EI DI I DeAEC
zgodnego z‘po'trgepaml ONE ¢ k1 CEantacgRe®dIkition oraz preferowanym zintegrowane z globalnymi ekosystemami
+ECAI OdOR 1 DPA@ +ECAI OdO EO0@BxEGCAES A@G¢NAE AOAM QG lcChE G B AN ¢ EAOD
beyond A7cCiAaAx 1T .01 AD ACI ¢1 Ni Ox AE¢; NREOI b
] _ _ o Agro oraz wzmocnienie pozycji rynkowej
A Wykorzys}aplg zaawansowanej ar]alltykl danych R OGDPdA 1 PGAOBIDAL O Ol i GAC TO P3
Al CAAI OXxACEI Oci Ce C ¢l OxANT i GeliCe 11 ODBAA +ECAI O dp/

oraz ich skutecznego adresowania
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Wzmacnianie pozyciji lidera
& NAAREAI ACA

ECOADx] ¢ DI Al
C QOCOEN@CIQ

I T ENECAAE EIi BT I D
z wykorzystaniem zdalnych

C AxAPIi OxAE DPi
przy zapewnieniu
ECoA@x] ¢Di Al OAA
zgodnego z potrzebami
+ECAI OdOR

BNP PARIBAS

W STRATEGIA GUN\IENZYNAVASSY |27V =(€][0¥4\| S

Pozytywna A ¢ 1 ET Of Ga 4Dl NAI PE¢LAE: | ELENARC'(ZL)
bevond I e Ax Al B¢ AAdO
yone I rozwoju biznesu
A Aktywna rola banku w zakresie finansowania : oA e oA,
C Al DcABOO: AE¢ +ECAI OHO iﬁh&éP%hN?cNEcE'9§
@pdoOi i O0¢c1 11 AAI DI @0l EO|C ODEF@&,bQ APgROI Ga i
7N1 . PACA DI @0 EO +EGAI PdO OFEEKDBEEYENxAAE C o - do
zielonej transformacji z wykorzystaniem A4D¢l NAL BE¢AE | -Adhijg spektrusil DGAA ¢ el éeté
OCAA@Gx C Al GOC:PAh®AC ' pOl x A@BEcC¢C C I TOxE(ECO.AE: EiI AAEO AQ@ffoG/wz hGe Al
w tym obszarze, w tym m.in. Polityk CSR | ASiNEiIT¢¢cA obpi @OECAI CA EI AAEO AgGC | ANI OAAT 6 11
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