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Zatacznik do
Uchwaty nr 3 z dnia 18 maja 2022 r.

Sprawozdanie
z dziatalnosci Fundacji BNP Paribas
w okresie 01.01.2021 r. - 31.12.2021 r.

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie

(tj. Dz.U. 2 2020 r. poz. 1057)
Dz.U. 2003 nr 96 poz. 873
Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(sporzadzone na podstawie rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci

z dnia 8 maja 2001 r. w sprawie ramowego zakresu sprawozdania z dziatalnosci fundacji
- Dz. U. nr 50 z dnia 8 maja 2001 r. poz. 529)

Warszawa, maj 2022

Fundacja BNP Paribas, ul. Kasprzaka 2, 01 — 211 Warszawa, zarejestrowana w Rejestrze Stowarzyszen, Innych Organizacji Spotecznych i Zawodowych, Fundaciji i Publicznych Zaktadéw
Opieki Zdrowotnej Krajowego Rejestru Sagdowego prowadzonym przez Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy, XIIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego, pod nr KRS
0000260224. NIP: 527 25 12 248. Fundacja jest organizacjg pozytku publicznego.



_—n

X

Spis tresci

[ DANE FUNACT oot 3
[l INformacje 0 ZAtOZENMIU FUNMGACHT w..oviiiiiiiie e 3
[l WEAAZE FUNAAC]T W 2021 ..ot 3
V. Realizacja celow StatUtOWYCH FUNAACTT .....o.oiviiii e 4
V. Finansowanie dziatalnoSCi fUNAAC ... 5
VI. Opis dziatalnosci SLAtULOWE] W 2021 FOKU ....vouiviieeieciricie e 7
VII. Pozostate iNfOrmacje 0 FUNAAC]T........c.oivoeoeceeeeeeee e 21

strona 2 z 21



Pe

X

|. DANE FUNDACII

1. Nazwa Fundacji: Fundacja BNP Paribas
2. Adres: ul. Kasprzaka 2, 01-211 Warszawa,

Data rejestracji: 11 lipca 2006 roku w Sadzie Rejonowym dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIl Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego fundacja zostata wpisana do Rejestru Stowarzyszen,
Innych Organizacji Spotecznych i Zawodowych, Fundacji oraz Publicznych Zaktadow Opieki Zdrowotne;
Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem 0000260224

Nr REGON: 140616847

4. Rodzaj przewazajacej dziatalnosci wg Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) 94.99Z Dziatalnos¢
pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej nieklasyfikowana.

5. Nr NIP: 527 2512 248

6. Rachunek bankowy: 57 2030 0045 1110 0000 0121 3810 w BNP Paribas Bank Polska S.A. przy ulicy
Kasprzaka 2 w Warszawie.

7. Organ nadzoru: Minister Edukacji Narodowej
8. Fundacja nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej.

. INFORMACIE O ZALOZENIU FUNDACII

Fundacja zostata powotana uchwata nr 119/SG/24/2006 z dnia 24 kwietnia 2006 roku w sprawie powotania
Fundacji BGZ i przyjecia statutu fundacji. W dniu 29 maja 2006 roku sporzadzony zostat akt notarialny
Repertorium A pod nr 1976/2006. Fundusz zatozycielski wynosit 100 000 zt. Czynnosci zwigzane z wpisem
do Rejestru Stowarzyszen, Innych Organizacji Spotecznych i Zawodowych, Fundacji oraz Publicznych
Zaktadow Opieki Zdrowotnej zostaty zakoriczone w dniu 11 lipca 2006 roku.

Pierwsze posiedzenie Rady Fundacji odbyto sie w dniu 9 sierpnia 2006 roku.

W dniu 5 lutego 2007 roku fundacja otrzymata status organizacji pozytku publicznego (decyzjg Sadu
Rejonowego dla m.st. Warszawy XII Wydziat Gospodarczy).

W 2015 roku, w zwigzku z fuzja Banku BGZ i Banku BNP Paribas Polska, swoja dziatalno$¢ potaczyty
rowniez istniejace przy nich fundacje: Fundacja BGZ oraz Fundacja BNP Paribas. Fundacja BNP Paribas
zakoriczyta swojg dziatalnos¢ 15 maja 2015 roku. Nowa organizacja zachowata ciggtos¢ dziatania i w
sensie formalnym stata sie spadkobiercg Fundacji BGZ (utrzymany zostat numer KRS wraz z catg historig
w rejestrze). Od 7 sierpnia 2015 roku do 29 marca 2019 roku nazywata sie ona Fundacja BGZ BNP Paribas.

Z dniem 29 marca 2019 roku, w zwiazku z procesem rebrandingu Banku BGZ BNP Paribas i zmiang nazwy
na BNP Paribas Bank Polska S.A, fundacja zmienita swojg nazwe na Fundacja BNP Paribas.

I1l.  WEADZE FUNDACII W 2021
Sktad Rady Fundaciji:

e Przewodniczacy Rady: Przemystaw Gdariski - Prezes Zarzadu, Bank BNP Paribas

e Wiceprzewodniczacy Rady: J6zef Wancer - Honorowy Przewodniczacy Rady Nadzorczej, Bank BNP
Paribas, powotany 7 lipca 2021 r.

e (Cztonkowie Rady:
Daria Gostkowska - Dyrektor Wykonawczy Obszaru Zarzadzania Zasobami Ludzkimi, Bank BNP Paribas
Dariusz Maciotek - Dyrektor Zarzadzajacy Pionu Komunikacji, Marketingu i Zaangazowania
Spotecznego, Bank BNP Paribas
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Katarzyna Romaszewska-Rosiak - Dyrektor ds. Projektu Integracji, Bank BNP Paribas, odwotana

w zwigzku z uptywem kadencji w dniu 7 kwietnia 2021 r.

Aleksandra Zouner - Dyrektor Zarzadzajacy Pionu Rachunkowosci Zarzadczej i Relacji Inwestorskich,
Bank BNP Paribas

Ilwona Gajek - Dyrektor Zarzadzajacy Pionu Prawnego, Bank BNP Paribas

Jean-Jacques Goron - Dyrektor Wykonawczy BNP Paribas Foundation, w zwigzku ze ztozeniem
rezygnacji odwotany w dniu 7 lipca 2021 r.,

Isabelle Giordano - Dyrektor Wykonawczy BNP Paribas Foundation, powotana w dniu 7 lipca 2021 r.

Sktad Zarzadu Fundacji:

e Prezes Zarzadu:
Joanna Gajda Wréblewska - Kierownik Zespotu Projektéw Spotecznych, powotana na cztonka
Zarzadu Fundacji w dniu 7 lipca 2021 r., powotana na funkcje Prezesa Zarzadu z dniem 22 grudnia
2021 r.

e (Cztonkowie Zarzadu:
Andrzej Zgbek - Dyrektor Biura Klientow Kluczowych, Bank BNP Paribas
Maria Krawczyriska - Dyrektor Biura Spotecznej Odpowiedzialnosci Biznesu, Bank BNP Paribas
Wioletta Marciniak-Mierzwa - Dyrektor Departamentu Wynagrodzen, Benefitdw i Raportowania,
Bank BNP Paribas, powotana w dniu 17 grudnia 2020 r., w zwigzku ze ztozeniem rezygnacji
odwotana w dniu 7 lipca 2021 r.

Cztonkowie Rady Fundacji oraz cztonkowie Zarzadu Fundacji, bedacy jednoczesnie pracownikami BNP
Paribas Bank Polska S.A., petnig swoje funkcje spotecznie.

IV.  REALIZACJA CELOW STATUTOWYCH FUNDACII

Misjq Fundacji BNP Paribas jest odpowiedzialne inwestowanie w ludzi, pomysty i projekty. Poprzez
prowadzenie i wspieranie nowatorskich inicjatyw w dziedzinie edukacji, kultury i solidarnosci spotecznej
inspirujemy oraz tworzymy stymulujgce warunki rozwoju, by wspdlnie budowac spoteczeristwo
obywatelskie.

Na przetomie 2021 i 2022 trwaty prace nad strategig brandu marki fundacji, w tym nad aktualizacja
brzmienia misji.

Celami statutowymi fundacji sa:

1. prowadzenie wszechstronnej dziatalnosci spotecznie uzytecznej, w tym podejmowanie i wspieranie
inicjatyw w zakresie rozwoju edukacji, nauki, kultury, pomocy spotecznej,

2. wspieranie i propagowanie inicjatyw stuzacych podnoszeniu poziomu edukacyjnego spoteczenstwa, w
szczegolnosci  wyréwnywanie szans rozwoju intelektualnego, edukacyjnego i zawodowego
utalentowanej mtodziezy z rdznych Srodowisk, pochodzacej z grup zagrozonych wykluczeniem
spotecznym oraz regiondw o niskim potencjale gospodarczym,

3. wspieranie idei wolontariatu pracowniczego oraz popularyzacji tej formy w Srodowisku bankowym
i finansowym,

4. wspieranie dziatalnosci wspomagajacej rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj przedsiebiorczosci wsrod
0s0b mtodych.
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Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1.
2.

wspieranie organizacyjne, rzeczowe i finansowe przedsiewziec¢ objetych celami fundacji,
przyznawanie i finansowanie stypendiow, nagrdd, wyrdznien oraz innych form wspierania nauki
mtodziezy pochodzacej ze Srodowisk zagrozonych wykluczeniem spotecznym, w celu wyrdwnania
szans ich rozwoju edukacyjnego i zawodowego,

wspieranie organizacyjne, rzeczowe i finansowe instytucji i organizacji edukacyjnych oraz naukowych,
wspieranie finansowe inicjatyw kulturalnych, majacych na celu zwiekszenie dostepu spoteczenstwa
do dobr kultury,

inicjowanie i realizacje projektow z zakresu spotecznej odpowiedzialnosci biznesu, w szczegdlnosci
na rzecz ekologii, ochrony zwierzat i badan naukowych,

Swiadczenie bezposredniej i posredniej pomocy zaréwno rzeczowej, jak i finansowej na rzecz
podmiotéw (0s6b prawnych i jednostek organizacyjnych niemajacych osobowosci prawnej)
zajmujacych sie waznymi potrzebami spotecznymi i prowadzacymi dziatalnos¢ jako organizacje
pozarzadowe.

Fundacja nie wspiera 0s6b indywidualnych, z wyjatkiem pracownikdéw Banku BNP Paribas i ich rodzin
w trudnych sytuacjach zyciowych

FINANSOWANIE DZIALALNOSCI FUNDACII

1. W okresie sprawozdawczym Fundacja BNP Paribas otrzymata kwote 3 377 529,80 zt, w tym:

a. darowizne z BNP Paribas Bank Polska S.A. w wysokos$ci 2 690 000 zt na cele statutowe,

b. darowizne z BNP Paribas Bank Polska S.A. w wysoko$ci 300 000 zt na realizacje Programu
Grantéw Lokalnych,

c. darowizne z Grupy BNP Paribas na realizacje programu wsparcia uchodzcow w wysokosci
216 515 #,

d. darowizne od spotek zaleznych BNP Paribas o tacznej wartosci 53 000 zt,

e. inne wptaty od pracownikdow banku na realizacje celdow statutowych w ramach programu
,Wspieram caty rok” i od programu lojalnosciowego klientéw Banku BNP Paribas ,Mam
Bonus” w kwocie 108 030 zt,

f. Srodki pochodzace z wptat 1% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych za rok 2020 w
wysokosci 8 043,30 zt, inne wptaty od 0s6b prywatnych w tacznej kwocie 1 941,50 zt.

2. Przychody finansowe (w catym okresie obrachunkowym) wyniosty 254,60 zt.
3. tacznie przychody fundacji w 2021 roku stanowity kwote 3 377 784,40 zt.
4. W okresie sprawozdawczym fundacja wydatkowata ogétem kwote 3 456 678,06 zt, w tym:

a. na bezposrednie wsparcie zadan, o ktérych mowa ponizej, kwote 3 175 531,46 zt, co
stanowi 91,87 % ogo6tu poniesionych wydatkow,

b. na pokrycie kosztéw administracyjnych dziatalnosci statutowej kwote 281 146,60 zt, co
stanowi 8,13 % ogotu poniesionych wydatkow.

Zostat naliczony podatek dochodowy w kwocie 7 576 zt od wydatkdw na cele reprezentacyjne w
zwigzku z obchodami 15-lecia Fundacji.
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Struktura wydatkéw fundacji w 2021 roku:

OBSZAR WYSZCZEGOLNIENIE KWOTA (PLN) UDZIAE (%)
Program stypendialny ,Klasa” 1227 454,17
Umowy ze szkotami partnerskimi 638 992,10
<C
% Inne koszty zwigzane z programem Klasa 318 962,07
7
Wsparcie dla absolwentow programu 269 500
Klasa
41,27
Program stypendialny ,Agrotalenty” 105 580
EDUKACIA
Program Edukacji Finansowej BAKCYL 33214
Program edukacyjny ,English Club” 40 000
Pozostate partnerstwa 20 000
Program stypendialno-tutorski dla mtodziezy 267 515
uchodzczej ,Wiedza do potegi”
Program edukacyjny ,Dream up” 36 256,20
Program Grantow Lokalnych 300 000
SOLIDARNOSC | Wolontariat pracowniczy w ramach Szlachetne; 303076
SPOLECZNA | Paczki
Konkurs na projekty wolontariackie 256 864,60 48
Wspotpraca z organizacjami spotecznymi 294 639,89
Programﬂﬂlantropn indywidualnej ,Wspieram 130 03160
caty rok
Fundusz solidarno$ciowy dla pracownikéw 20 900
Banku BNP Paribas
KULTURA Program ,,Spotkama z muzyka"” Filharmonii 90 000 260
Narodowe;
Razem koszty statutowe 3175 531,46 91,87
INNE Koszty administracyjne i osobowe 281 146,60 8,13
OGOtEM | 3456 678,06 100
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VI. OPIS DZIALALNOSCI STATUTOWEI W 2021 ROKU

Fundacja BNP Paribas realizuje zadania, ktére wynikajg z odpowiedzialnosci spotecznej Banku BNP
Paribas. Fundacja przeciwdziata wykluczeniu spotecznemu, wyréwnuje szanse edukacyjne i wspiera
kulture w mniejszych miejscowosciach. Od poczatku swojej dziatalnosci w 2006 r. prowadzi autorskie
programy stypendialne, kieruje zaangazowaniem spotecznym pracownikow banku i wspotpracuje

z organizacjami spotecznymi - wspiera je merytorycznie i finansowo.

W 2021 roku fundacja realizowata swoje cele statutowe, poprzez podejmowanie dziatan spotecznie
uzytecznych - prowadzita programy autorskie i wtasne inicjatywy, kontynuowata wieloletnie partnerstwa,
a takze wspierata nowe dziatania, szczegolnie te wzmacniajace realizacje misji organizacji spotecznych
oraz promujgce wolontariat pracowniczy ws$rod firm.

W 2021 r. Fundacja BNP Paribas obchodzita 15-lecie dziatalnosci. Kluczowe liczby z tego okresu:

e 839 ucznidw skorzystato z programu stypendialno-rozwojowego ,Klasa”,

e 113 mtodych uchodzcow w Polsce otrzymato stypendia i wsparcie w ramach programu
partnerskiego z Fundacjg Ocalenie - ,Wiedza do potegi”,

e 5000 godzin zajeC¢ edukacji przez sztuke dla dzieci z placéwek spotecznych w ramach programu
,Dream up”,

e 1 mln zt na 250 bankowych projektéw wolontariackich,

e 313000 km przejechali pracownicy, aby wesprzec¢ organizacje spoteczne, w ramach akcji ,Dobre
kilometry”,

e 269 litrow krwi oddali pracownicy w bankowej akcji krwiodawstwa ,Krwinka”,

e 20 wolontariuszy otrzymato wyrdznienia z okazji 15-lecia fundacji.

Priorytety Fundacji BNP Paribas w 2021 roku:

1. Podtrzymanie realizacji celow strategicznych i kluczowych kierunkow dziatania, szczegdlnie w
obszarze wyrdownywania nierdwnosci spotecznych. Fundacja kontynuowata dtugofalowe programy,
takie jak autorski program stypendialno-rozwojowy ,Klasa” czy partnerski program tutorsko-
stypendialny ,Wiedza do potegi” realizowany wraz z Fundacja Ocalenie.

2. Wzmacnianie zaangazowania spotecznego pracownikow Banku BNP Paribas poprzez kontynuacje
programu wolontariatu pracowniczego oraz nastawienie na promowanie filantropii indywidualnej.

3. Wzmacnianie komunikacji wewnetrznej i zewnetrznej fundacji, ze szczegélnym uwzglednieniem 15-
lecia dziatalnosci fundacji.

Dziatania Fundacji BNP Paribas w 2021 roku:
1. EDUKACIA:

a. Programy stypendialne - wyrdwnywanie szans rozwoju intelektualnego, edukacyjnego
i zawodowego utalentowanej mtodziezy z réznych Srodowisk:

i. kontynuacja programu stypendialno-rozwojowego ,Klasa”,
ii. kontynuacja programu stypendialnego ,Agrotalenty”.
b. Edukacja finansowa - wspieranie edukacji finansowej i rozwoju przedsiebiorczosci:

i. koordynacja projektu Bankowcy dla Edukacji Finansowe] Mtodziezy BAKCYL w
Banku BNP Paribas,
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ii. zaangazowanie w bankowy program edukacji finansowe] Misja Edukacja.
Projekty partnerskie:

i. wspétpraca z Towarzystwem Nasz Dom przy realizacji programu stypendialnego
,Moja Przysztosc¢” dla dzieci i mtodziezy z osrodkéw opiekuriczych i domdw dziecka,

iil. wspotpraca z Towarzystwem Przyjaciot Stezycy przy programie edukacji jezykowej
,English Club”.

2. SOLIDARNOSC SPOtECZNA: budowa kapitatu spotecznego w lokalnych $rodowiskach, dziatania na
rzecz grup wrazliwych, wykluczonych spotecznie i znajdujacych sie w trudnej sytuacji:

a.

kontynuacja programu tutorsko-stypendialnego ,Wiedza do Potegi” dla mtodziezy
uchodzczej i migranckiej w partnerstwie z Fundacja Ocalenie,

wspieranie rozwoju, edukacja muzyczna oraz integracja spoteczna dzieci i mtodziezy
pochodzacych z réznych srodowisk - kontynuacja programu ,Dream up” Grupy BNP
Paribas,

wspotpraca z wybranymi eksperckimi organizacjami spotecznymi przy realizacji spotecznie
uzytecznych projektéw w ramach celéw statutowych,

wspieranie idei wolontariatu w strukturach Banku BNP Paribas oraz poza nim, jako
narzedzia realizacji zadan z zakresu solidarnosci spotecznej, wspieranie aktywnosci i
dobrych praktyk pracownikéw banku w ramach programu wolontariatu pracowniczego,

rozwdj w Banku BNP Paribas programu ,Wspieram caty rok”, polegajacego na
dobrowolnych odpisach od pensji (payroll) na wazne cele spoteczne i angazujacego
pracownikéw banku w systematyczng pomoc organizacjom spotecznym,

wspieranie organizacji odpowiadajacych na biezace wyzwania spoteczne,

aktywnos¢ fundacji w koalicjach, komisjach oraz wspétpraca z innymi organizacjami -
Akademiag Rozwoju Filantropii, Koalicja Liderzy Pro Bono, Forum Darczyricw oraz Forum
Odpowiedzialnego Biznesu.

3. KULTURA: wspieranie dziatan na rzecz zwiekszania dostepu i partycypacji spoteczenstwa w kulturze,
rozwijanie aktywnosci fundacji w dziedzinie wspierania oraz promowania kultury i sztuki:

a.

strona 8 z 21

b.

kontynuacja wspotpracy z Filharmonig Narodowa w ramach programu edukacyjnego
,Spotkania z muzyka”,

dofinansowanie stypendiéw artystycznych w ramach jubileuszowej inicjatywy ,160
projektéw na 160 lat Towarzystwa Zachety Sztuk Pieknych”.
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EDUKACIA

Wyrownywanie dostepu do edukacji wysokiej jakosci to jeden z gtéwnych obszardow dziatan
Fundacji BNP Paribas. Organizacja realizuje ten cel poprzez prowadzenie programow stypendialnych:
samodzielnie oraz we wspotpracy z partnerami i Grupg BNP Paribas. Beneficjentami tych dziatan sa
przede wszystkim mtode osoby, ktore - z powodu pochodzenia i trudniejszej sytuacji zyciowej i finansowe;j
- majg ograniczony dostep do petnej oferty edukacyjnej i systemowego wsparcia. Oprocz wtasnych
projektow, fundacja aktywnie wspiera zewnetrzne, wartosciowe inicjatywy edukacyjne i korzysta z wiedzy
i doswiadczenia organizacji eksperckich w ewaluacji swoich dziatan.

PROGRAMY STYPENDIALNE
PROGRAM STYPENDIALNO-ROZWQIOWY ,KLASA”

,Klasa” to autorski program stypendialno-rozwojowy Fundacji BNP Paribas dla wyrdzniajacych sie w nauce
absolwentow szkdt podstawowych, ktérzy chca kontynuowaé nauke w dobrych liceach w wigkszych
miastach, a dla ktdrych bytoby to niemozliwe bez wsparcia finansowego.

Program powstat w 2003 roku z inicjatywy fundatora, Banku BNP Paribas, co czyni go jednym z
najstarszych programow stypendialnych w kraju. Od 2006 roku program koordynuje Fundacja BNP Paribas.
Przez 20 lat ze wsparcia skorzystato 839 stypendystéw z 489 miejscowosci w Polsce, uczac sie w 5
czotowych liceach partnerskich, a Bank BNP Paribas przekazat na ten cel ponad 25,5 miliona ztotych.

Podczas 19. rekrutacji w programie mogli wzia¢ udziat uczniowie, spetniajacy ponizsze kryteria:

e JSrednia po | semestrze Osmej klasy podstawowe] powyzej 4,5 i/lub posiadaja tytut
laureata/finalisty olimpiady lub konkursu przedmiotowego i/lub posiadaja inne osiagniecia
naukowe, artystyczne, spoteczne,

e pochodzenie ze wsi i miejscowosci do 100 tys. mieszkancow,
e dochod nieprzekraczajacy 1 200 zt na osobe w rodzinie,

e rekomendacja dyrektora szkoty lub wychowawcy,

e ponadprzecigtna motywacja i zaangazowanie spoteczne.

Oferta programu obejmuje:

e petne wsparcie w trakcie 4 lat nauki w liceum, m.in. internat, wyzywienie, kieszonkowe,
podreczniki, wycieczki szkolne, wyjscia kulturalne, stata opieke wychowawcy i pedagogdw,
warsztaty i wsparcie psychologa,

e stypendium finansowe na | roku studidw,

e udziat w integracyjnym obozie jezykowym oraz obozie wakacyjnym,

e wsparcie dziatan wolontariackich,

e dostep do nagrod stypendialnych,

e dalszy rozw¢j w ramach dziatalnosci Stowarzyszenia Absolwentdw Programu Klasa.
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Licea partnerskie

Stypendysci kontynuujg nauke w jednym z licedw partnerskich ,Klasy”. W 2021 roku w programie
uczestniczyto 5 topowych szkét z pierwszej 30. ogdlnopolskiego rankingu szkét ponadpodstawowych
Perspektywy 2022 (tutaj petny ranking):

VII LO im. Juliusza Stowackiego w Warszawie http:/liceum7.edu.pl

XIV LO im. Polonii Belgijskiej we Wroctawiu http://lo14.wroc.pl

| LO im. Barttomieja Nowodworskiego w Krakowie http://www.nowodworek.krakow.pl
[11 LO im. Marynarki Wojennej RP w Gdyni http://www.l03.gdynia.pl

XIII Liceum Ogélnoksztatcace w Szczecinie http://13lo.szczecin.pl

Rekrutacja 2021

19. rekrutacja do programu ,Klasa” trwata od 15 lutego do 30 kwietnia. 26 kandydatow dostato sie do
szkot partnerskich i dotgczyto do grona stypendystow ,Klasy”. Rekrutacji towarzyszyta wiosenna kampania
wizerunkowa programu w mediach z udziatem 3 absolwentdw programu.

Kluczowe wydarzenia w programie w 2021

Do programu dotaczyto 26 nowych stypendystéw. W sumie w roku szkolnym 2021/2022 w
programie uczestniczyto 83 licealistow z catej Polski: 31 w Warszawie, 19 w Gdyni, 18 w Krakowie
i 15 we Wroctawiu.

W sierpniu odbyt sie integracyjny zjazd jezykowy dla nowoprzyjetych stypendystow oraz ucznidw
klas II, ktorzy nie mogli wzig¢ udziatu w obozie rok wczesniej z powodu pandemii COVID-19. Od 8
do 14 sierpnia stypendysci poznawali sie nawzajem oraz ¢wiczyli jezyk angielski z pomocg native
speakerow ze szkoty jezykowej English Way.

W maju i listopadzie odbyty sie spotkania online catej spotecznosci ,Klasy” - stypendystow,
absolwentow, opiekundw i zespotu oraz zarzadu fundacji. Gosciem pierwszego spotkania byta
ekspertka ds. HR, ktdra opowiedziata stypendystom o tym, jak stawia¢ pierwsze kroki na rynku
pracy. Podczas drugiego spotkania, uczestnicy spotkali sie z ekspertem ds. zmian klimatu, ktory
opowiedziat o wyzwaniach klimatycznych, z ktdrymi mozemy sie mierzy¢ w najblizszych latach.

Jesienig stypendysci wzieli udziat w warsztatach psychologicznych, prowadzonych przez
psychologéw z Fundacji UNICORN. Warsztaty odbyty sie stacjonarnie w Warszawie, Krakowie,
Wroctawiu i Gdyni, a kazdy z nich byt dopasowany tematycznie do potrzeb uczniéw z danego
miasta. W sumie 40 stypendystow uczyto sie m.in. jak wyrazac gniew w zdrowy sposob i jak stawiac
granice.

Fundusz grantowy dla stypendystéw i absolwentéw programu ,Klasa"

W 2021 roku fundacja wsparta Stowarzyszenie Abolwentdw Programu Klasa w przeprowadzeniu trzeciej
odstony konkursu grantowego na projekty naukowe, kulturalne, spoteczne i biznesowe dla absolwentdw
,Klasy”. Finansowanie o tacznej kwocie 40 000 zt otrzymato 3 z 4 ztozonych projektw.

We wrze$niu stowarzyszenie wybrato takze nowy sktad zarzadu na kolejng kadencje.
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Wiecej informacji: http://absolwenciklasy.pl/

tacznie na program stypendialno-rozwojowy ,Klasa” w 2021 roku fundacja przeznaczyta 1 227 454,17 zt.

PROGRAM STYPENDIALNY ,AGROTALENTY"

JAgrotalenty” to system programow stypendialnych dla ambitnych mtodych ludzi, ktérzy wigzg swoja
przysztosc¢ z rolnictwem. Istnieje od 2012 r. jako efekt wspotpracy Fundacji BNP Paribas z instytucjami
oswiaty i ekspertami w tej dziedzinie. System wspiera lokalne spotecznosci i wzbogaca oferty szkot
rolniczych. ,Agrotalenty” to:

e program stypendialny dla laureatow Olimpiady Wiedzy i Umiejetnosci Rolniczych, ktdrg organizuje
osiem najlepszych rolniczych uczelni wyzszych w Polsce. Partnerem programu jest Szkota Gtowna
Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie. Co roku Fundacja BNP Paribas funduje 40 stypendidw,

e program Stypendiow Pomostowych Fundacji Edukacyjnej Przedsiebiorczosci dla najzdolniejszych
studentdéw kierunkéw rolniczych, ktérzy ukonczyli trzeci lub czwarty rok studidw,

e wspodtpraca ramowa Banku BNP Paribas i Fundacji BNP Paribas ze Szkota Gtdwna Gospodarstwa
Wiejskiego w Warszawie w zakresie edukacji, wymiany wiedzy i doswiadczen.

Program jest kompleksowym wsparciem talentdw rolniczych - od szkoty sredniej, jako laureaci OWIiUR, az
po studia wyzsze, jako studenci korzystajacy ze wsparcia w ramach Stypendiéw Pomostowych. Bank BNP
Paribas zacheca takze studentdw koriczacych kierunki rolnicze do uczestnictwa w konkursie na najlepsza
prace magisterska i licencjackg o tematyce agro.

Stypendys$ci w 2021 roku

e laureatami Olimpiady Wiedzy i Umiejetnosci Rolniczych zostato 18 studentéw i 22 ucznidw.
Dotychczas w ramach tego programu wsparcie otrzymato 430 0sob,

e Stypendia Pomostowe otrzymato 13 osob. Dotychczas w ramach programu wsparcie otrzymato
103 studentow.

tacznie w 2021 roku fundacja przekazata 105 580 zt: 32 580 zt dla laureatdw Olimpiady, 10 000 zt dla
Komitetu Org. Olimpiady oraz 63000 zt dla studentéw wyréznionych w programie Stypendiow
Pomostowych.

Wiecej informacji: https://www.bnpparibas.pl/fundacja/dzialalnosc-fundacji/program-rozwoju-
mlodziezy-agrotalenty

EDUKACIJA FINANSOWA
PROGRAM BANKOWCY DILA EDUKACII FINANSOWEJ MtODZIEZY BAKCYL

Program BAKCYL to sektorowy program edukacyjny, ktérym kieruje Warszawski Instytut Bankowosci. Bank
BNP Paribas jest partnerem programu od jego powstania w 2013 r. Nad koordynacja programu w banku
czuwa Fundacja BNP Paribas.

Celem BAKCYL-a jest przekazanie mtodziezy praktycznej wiedzy z dziedziny finanséw. W ramach programu
wolontariusze - na co dzieri pracownicy blisko 150 bankéw partnerskich programu - prowadza lekcje
edukacji finansowej. Dzielenie sie swoja wiedzg i doswiadczeniem jest jedng z form wolontariatu
kompetencyjnego, z ktdrego chetnie korzystajg wolontariusze banku.
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W 2021 r. pracownicy Banku BNP Paribas prowadzili cykle zaje¢ w szkotach podstawowych dla klas VI-
VIII: , Twoje pienigdze” i ,0d oszczedzania do inwestowania”, dla klas V-VIII: ,Bezpieczenstwo w
Cyberprzestrzeni”. W szkotach $rednich prowadzili zajecia: ,Rynek finansowy - zaufanie w biznesie”, ,Moje
finanse - mysle przedsiebiorczo” i ,Madre inwestowanie”. Spotkania stanowity kompendium wiedzy na
temat finansow, przygotowywaty uczniow do dorostego zycia i Swiadomego obywatelstwa.

W 2021 roku w programie uczestniczyto 123 przeszkolonych wolontariuszy, ktérzy przeprowadzili 155
lekcji dla blisko 4 tys. ucznidw. tacznie, od poczatku uczestnictwa w projekcie, to prawie 1 500 lekcji dla
ponad 33 000 stuchaczy.

Podczas V Kongresu Edukacji Finansowej i Przedsiebiorczosci, zorganizowanego przez Warszawski Instytut
Bankowosci, wolontariusze Banku BNP Paribas otrzymali wyrdznienie za liczbe przeprowadzonych lekcji
w 2021 roku.

Na realizacje projektu BAKCYL fundacja przeznaczyta w 2021 roku kwote 33 214 zt.

Wiecej informacji: www.bakcyl.wib.org.pl.

Pracownicy banku majg takze mozliwos¢ zaangazowania sie w autorski projekt edukacyjny Banku BNP
Paribas - Misja Edukacja. Program szerzy wiedze w spoteczenstwie na tematy finansow, ekologii,
bezpieczenstwa, przedsiebiorczosci i psychologii, m.in. poprzez edukacje mtodziezy i senioréw.

PROGRAMY PARTNERSKIE
LLENGLISH CLUB"

Program ,English Club”, prowadzony we wspotpracy z Towarzystwem Przyjaciét Stezycy oraz w
partnerskie z firma JMP Flowers, Klientem Banku BNP Paribas, istnieje od 2014 roku. W ramach programu
uczniowie szkot podstawowych ze Stezycy moga uczeszcza¢ na zajecia jezyka angielskiego w swojej
miejscowosci i szlifowad jezyk pod okiem doswiadczonych lektordw.

W roku 2020/2021 program zakoriczyto 29 ucznidw, ktérzy poznawali role jezyka angielskiego we
wspotczesnym Swiecie oraz jego wage w budowaniu sukcesu osobistego i zawodowego. Zajecia byty
prowadzone hybrydowo - zaréwno w formie stacjonarnej oraz zdalnej, za pomocg dostepnych narzedzi
e-learningowych.

Partnerstwo ma charakter dtugofalowy. Operatorem projektu jest szkota jezykowa English Way School.

Fundacja w 2021 roku przeznaczyta na ten cel kwote 40 000 zt.
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SOLIDARNOSC SPOECZNA

Jednym z gtownych obszardw, w ktorym Fundacja BNP Paribas od lat konsekwentnie realizuje projekty,
jest przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu. Fundacja wspiera w rozwoju dzieci i mtodziez pochodzaca
ze Srodowisk wrazliwych oraz koordynuje program zaangazowania spotecznego pracownikow Banku BNP
Paribas.

PROGRAM TUTORSKO-STYPENDIALNY ,WIEDZA DO POTEGI”

Roznorodno$¢ kulturowa zaktada istnienie mniejszosci kulturowych w jednej przestrzeni, ich wzajemna
wspotprace, szacunek oraz wymiane doswiadczen. Dlatego Fundacja BNP Paribas od lat realizuje projekty
majace na celu wzmacnianie réznorodnosci oraz przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu.

Wsp6tpraca Fundacji BNP Paribas z Fundacja Ocalenie trwa od 2016 roku i obejmuje pomoc uchodzcom
pochodzacym m.in. z Syrii, Iraku, Ukrainy czy Czeczenii. W 2018 obie fundacje uruchomity wspélny
program stypendialno-tutorski ,Wiedza do potegi”, pomagajacy mtodziezy uchodZczej w odnalezieniu sie
w nowym systemie edukacyjnym w Polsce. W 2021 r. Fundacja BNP Paribas zostata partnerem
strategicznym Fundacji Ocalenie.

Uczestnicy i uczestniczki programu korzystajg z pomocy w nauce pod okiem tutoréw-wolontariuszy, biorg
udziat w warsztatach, wspdlnych wyjsciach edukacyjnych i kulturalnych oraz spotkaniach w ramach
potkolonii. Organizatorzy sa tez w statym kontakcie z rodzinami dzieci objetych programem, oferujac im
niezbedne wsparcie.

Od poczatku powstania programu w 2018 roku udato sie wesprze¢ nauke 113 dzieci z Czeczenii,
Tadzykistanu, Ukrainy, Syrii, Gruzji, Rosji, Iraku, Dagestanu, Armenii, Inguszetii, Afganistanu, Kamerunu,
Kazachstanu, Kenii i Kirgistanu. W roku szkolnym 2021/2022 programem zostato objetych 92 uczniéw.

Program jest skierowany do mtodziezy:
e wwieku 9 - 19 lat uczacej sie w Warszawie,
e posiadajacej np. status uchodzcy lub posiadajace ochrone uzupetniajaca, pobyt ze wzgledow
humanitarnych lub pobyt tolerowany na terenie Polski, a w wyjatkowych sytuacjach takze bedace;
w trakcie procedury uchodzczej,

e chcacej przystapic¢ do programu,
e majacej problemy w nauce, a szczegolnie tej, u ktdrej istnieje duze ryzyko rezygnacji z ksztatcenia,
e nie pracujacej zarobkowo w sposob uniemozliwiajacy nauke.

Program ,Wiedza do potegi” od 2019 roku jest realizowany w ramach europejskiej inicjatywy Grupy BNP
Paribas na rzecz integracji uchodzcow. W 2021 roku Grupa BNP Paribas przeznaczyta na program Wiedza
do potegi kwote: 217 515 zt.

Dodatkowo, fundacja przekazata 50 000 zt na pomoc uchodzcom na granicy polsko-biatoruskiej.

Wiecej informacji: https://www.bnpparibas.pl/fundacja/dzialalnosc-fundacji/projekt-wiedza-do-potegi

https://ocalenie.org.pl/nasze-dzialania/pomagamy/dzieci-i-mlodziez/wiedza-do-potegi-program-
tutorsko-mentoringowy-dla-mlodych-uchodzcow-i-uchodzczyn
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PROGRAM ,DREAM UP” - EDUKACIA | ROZWOJ SPOFECZNY PRZEZ SZTUKE

,Dream up” to program edukacyjny Grupy BNP Paribas, zainicjowany i finansowany przez Fondation BNP
Paribas w Paryzu, realizowany obecnie w 29 krajach. Program opiera sie na idei edukacji przez aktywnosc
artystyczna i skierowany jest do dzieci i mtodziezy ze Srodowisk wrazliwych Lub znajdujacych sie w trudnej
sytuacji. Poszczegolne kraje - podmioty Grupy BNP Paribas - budujg w oparciu o nig wtasne projekty
zwigzane z roznymi formami aktywnosci artystycznej, m.in. ze Spiewem, tancem i gra na instrumentach.

W ramach programu Fundacja BNP Paribas organizuje zajecia muzyczne z profesjonalistami oraz wspiera
rozwGj osobisty i spoteczny dzieci i mtodziezy. W czerwcu 2021 zakoriczyta sie Il edycja ,Dream up” przy
ktdrej fundacja wspotpracowata z Centrum Promocji Kultury Praga-Potudnie w Warszawie. We wrzesniu
2021 r. ruszyta lll edycja programu, ktdrej operatorem zostato Stowarzyszenie Tworczych Pedagogéw
,Stara 4" i Fablab Pobite Gary!. Uczestnikami sg dzieci, ktdre uczeszczajg do Swietlic sSrodowiskowych w
Warszawie. Waznym elementem zajec, oprécz nabywania umiejetnosci gry na instrumentach, jest rowniez
wzmacnianie kompetencji spotecznych, pewnosci siebie, umiejetnosci funkcjonowania w wiekszej grupie i
wzmacnianie w sobie przekonania, ,ze co$ potrafie” - zmiany sa mierzone podczas biezacej obserwacji
psychologicznej. Dodatkowo, po kazdym semestrze prowadzona jest ewaluacja projektu.

0d 2018 r. zrealizowano blisko 5000 godzin zaje¢ muzycznych, w ramach programu ,Dream up”.

W 2021 roku Grupa BNP Paribas przekazata bezposrednio do partnera grant w wysokosci: 20 000 EUR na
dziatanie programu.

Wiecej informacji: https://www.bnpparibas.pl/fundacja/dzialalnosc-fundacji/program-dream-up

https://group.bnpparibas/en/hottopics/dream

ZAANGAZOWANIE SPOLECZNE | WOLONTARIAT PRACOWNICZY

Fundacja BNP Paribas koordynuje program wolontariatu i zaangazowania spotecznego pracownikow
Banku BNP Paribas.

e Kazdy pracownik moze wykorzystac¢ 2 dni wolne w roku na dziatania wolontariackie.

e Pracownicy mogg angazowac sie indywidualnie lub zespotowo.

e Fundacja i bank zapewniajg roznorodne mozliwosci zaangazowania sie - wolontariat
indywidualny, zespotowy, mozliwos¢ uzyskania grantu na swoj projekt czy tez udziatu w akcjach
spotecznych organizowanych przez Fundacje BNP Paribas.

W 2021 roku pracownicy zaangazowali sie 3 797 razy, poswiecajac 24 767 godzin na dziatania na rzecz
innych:

e 2610 wolontariuszy z Banku i spétek Grupy BNP Paribas zaangazowato sie w Szlachetng Paczke,

e 74 pracownikow oddato 33 litry krwi w ramach akcji ,Krwinka”,

e 71952 km przejechali pracownicy banku w ,Dobrych Kilometrach”, ktdre wspieraja organizacje

spoteczne,

e 20 wolontariuszy zostato wyrdznionych z okazji 15-lecia Fundacji BNP Paribas,

e 1157 kg nieuzywanych tekstyliéw zebrali pracownicy banku wraz z firmg Ubrania do Oddania.

e 260 pracownikow brato udziat w programie filantropii indywidualnej ,Wspieram caty rok”.

Wiecej informacji: https://media.bnpparibas.pl/pr/720828/ponad-24-tysiace-godzin-przepracowali-
wolontariusze-banku-bnp-paribas-w-2021-roku
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WOLONTARIAT PRACOWNICZY

Celem programu wolontariatu pracowniczego, ktérego motto brzmi ,Mozesz na mnie polegac”, jest nie
tylko inspirowanie, motywowanie i edukowanie, lecz takze wspieranie inicjatyw i dobrych pomystéw
pracownikéw banku oraz umozLliwienie ich realizacji.

1. Wolontariat indywidualny: jedng z form zaangazowania pracownikow banku jest wolontariat
indywidualny, w ramach ktérego pracownicy wspieraja wybrane przez siebie organizacje
spoteczne, oferujac SWO czas, energie i kompetencje.

2. Wolontariat kompetencyjny: fundacja zacheca pracownikéw banku do dzielenia sie z innymi swoja
wiedzg i umiejetnosciami, np. BAKCYL i Misja Edukacja

BANKOWCY DLA EDUKACI FINANSOWE! Mt0DZIEZY BAKCYL
Jednym z projektdw wolontariatu pracowniczego w banku jest program BAKCYL, koordynowany przez
Warszawski Instytut Bankowosci. Bankowi nauczyciele-wolontariusze zaangazowani sg w projekt od 2013

roku, dzielac sie swojg wiedzg z zakresu finansow z uczniami szkot podstawowych i ponadpodstawowych.

Podczas V Kongresu Edukacji Finansowej i Przepsiebiorczosci bank otrzymat wyrdznienie za najwiekszg
liczbe przeszkolonych wolontariuszy i najwiekszg liczbe przeprowadzonych lekcji w 2020 r.

W 2021 roku w programie zostato przeszkolonych 123 bankowych wolontariuszy, ktérzy przeprowadzili
155 lekeji. Od poczatku projektu z blisko 1500 lekcji skorzystato ponad 33 000 stuchaczy.

MisIA EDUKACIA
Pracownicy angazuja sie rowniez w autorski projekt Banku BNP Paribas Misja Edukacja. Projekt opiera sie
na szeregu dziatan o charakterze edukacyjnym z zakresu finansow, bezpieczenstwa i przedsiebiorczosci.

Skierowany jest do mtodziezy, pracownikéw banku i seniorow.

W 2021 r. pracownicy Banku BNP Paribas przeprowadzili 160 lekcji z edukacji finansowej dla 4200
stuchaczy.

LEGAL PRO BONO
W ramach wspoétpracy z Fundacja Integracja, przedstawiciele bankowego Pionu Prawnego, w ramach

wolontariatu kompetencyjnego, wspottworzyli cykl artykutdw, ktére w przystepny sposob wyjasniaty
czytelnikom portalu niepelnosprawni.pl zawitosci poruszania sie po Swiecie finansow.

3. Wolontariat zespotowy: pracownicy banku moga taczy¢ sie w zespoty i wspiera¢ wybrane przez
siebie organizacje i/lub brac¢ udziat w inicjatywach organizowanych przez Fundacje BNP Paribas

SZLACHETNA PACZKA

Od 2018 r. Bank BNP Paribas jest partnerem strategicznym Szlachetnej Paczki. Oficjalne partnerstwo i
ogolnopolski charakter projektu pozwalaja jak najlepiej wykorzysta¢ potencjat wolontariatu
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pracowniczego. Bankowi wolontariusze przygotowujg paczki, ktdre odpowiadajg na realne potrzeby
beneficjentdw. Realizuja w ten spos6b ideg madrego pomagania. Do akcji przytaczyli sie takze
wolontariusze ze spotek Grupy BNP Paribas i Stowarzyszenia Absolwentéw Programu Klasa - programu
stypendialnego Fundacji BNP Paribas. Wszystkie zespoty wolontariuszy dostaty wsparcie merytoryczne w
postaci webinardw, a Fundacja BNP Paribas dofinansowata kazda paczke kwotg 1000 zt.

W 2021 roku do akcji dotaczyto 133 lideréw, ktdrzy przygotowali paczki dla 145 rodzin.

Jest to najwieksza akcja wolontariacka z udziatem pracownikéw jednej firmy w historii dziatalnosci
Szlachetnej Paczki. W sumie w akcje wtaczyto sie 2610 pracownikdw Banku i spétek.

W 2021 roku fundacja przeznaczyta 303 076 zt na realizacje wolontariatu w ramach Szlachetnej Paczki.

Wiecej o zaangazowaniu pracownikéw Banku BNP Paribas: https://www.pomaganiejestfajne.pl/
Wiecej o akcji Szlachetna Paczka: https://www.szlachetnapaczka.pl/

KONKURS NA PROJEKTY WOLONTARIACKIE

Pracownicy banku od 2011 roku moga zgtasza¢ swoje projekty w ramach corocznego konkursu
organizowanego przez Fundacje BNP Paribas. Zwycigzcy otrzymuja $rodki finansowe na realizacje swoich
pomystow na dziatania spoteczne i ekologiczne w Srodowiskach, w ktdrych zyja i pracuja, oraz
merytoryczne wsparcie fundacji.

W 2021 roku zrealizowano 55 projektdw, na ktdre fundacja przekazata. 256 864,60 zt

4. Akcje spoteczne: Fundacja BNP Paribas koordynuje coroczne akcje spoteczne angazujace
pracownikéw banku.

AKCJA KRWIODAWSTWA , KRWINKA"

Od 2011 roku pracownicy z central banku, w ramach corocznej akcji ,Krwinka”, moga oddac¢ krew oraz
zarejestrowac sie w bazie dawcow szpiku w specjalnie przystosowanych krwiobusach. W ten sposob
udzielaja wsparcia kampanii Twoja Krew - Moje Zycie, prowadzonej przez Regionalne Centra
Krwiodawstwa.

W 2021 roku w akcje zaangazowato sie 74 pracownikéw, ktdrzy oddali 33 Litry krwi.

,DOBRE KILOMETRY”

0d 2015 roku Fundacja BNP Paribas realizuje akcje spoteczng ,Dobre Kilometry”. Pracownicy banku przez
jeden miesiac zliczajg kilometry przemierzane podczas réznych aktywnosci sportowych: biegania, nordic
walkingu, a takze jazdy na rowerze czy rolkach, by wspdlnymi sitami pokonac okreslony dystans. Kilometry
przeliczane sg na Srodki finansowe i przekazywane na wybrany przez pracownikow szczytny cel.

W 2021 roku 444 pracownikéw przejechato 71 952 km, a gtéwnym beneficjentem akcji, wybranym przez

pracownikéw w gtosowaniu, zostato Stowarzyszenie Aktywnie Przeciwko Depresji, ktére otrzymato od
Fundacji darowizne w wys. 25 000 zt.
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PROEKOLOGICZNA AKCJA SPOLECZNA

Fundacja BNP Paribas wraz z firmg Ubrania do oddania zorganizata w 2021 r. akcje, w ramach ktorej
pracownicy Banku mogli odda¢ niepotrzebne ubrania, ktore trafity do drugiego obiegu, a z kazdego
kilograma niepotrzebnych tekstyliow, 1 zt zostat przekazany na Fundacje Kupuj Odpowiedzialnie.

Pracownicy banku zebrali 1 157,20 kg nieuzywanych ubran.

5. Filantropia indywidualna

,WSPIERAM CAtY ROK"

Program filantropii indywidualnej oparty na mechanizmie payroll (comiesiecznych odpisach od pens;ji)
dziata w banku od 2017 roku. Jest to proste i wygodne narzedzie systematycznej filantropii dla kazdego -
w programie moga brac¢ udziat wszyscy pracownicy banku. Umozliwia comiesieczne odpisy od pensji
wskazanej kwoty na wybrany cel. W okresie wakacyjnym Fundacja BNP Paribas podwoita kwote, ktdra
zadeklarowaty osoby przystepujace do programu.

W 2021 r. pracownicy zdecydowali wesprze¢ Fundacje SYNAPSIS oraz Stowarzyszenie Aktywnie Przeciwko
Depresji. Organizacje otrzymaty nie tylko wsparcie finansowe, lecz takze braty udziat w dziataniach
edukacyjnych dla pracownikdw banku, takich jak webinary z okazji Miesigca Swiadomosci Autyzmu |
Tygodnia Walki z Depresja.

6. Inicjatywy promujace wolontariat

Fundacja zacheca pracownikéw do spotecznego angazowania sie oraz promuje wolontariat pracowniczy
na zewnatrz organizacji. 0d 2011 roku Bank BNP Paribas jest cztonkiem Koalicji Liderzy Pro Bono (dawniej
Koalicja Prezesi-Wolontariusze), koordynowanej przez Akademie Rozwoju Filantropii. W 2021 r. Fundacja
BNP Paribas jako jedna z pierwszych organizacji w Polsce przeszta wnikliwy audyt i otrzymata certyfikat
,Wolontariat pracowniczy wysokiej jakosci”. Certyfikat wreczyta Fundacji Akademia Rozwoju Filantropii
podczas IX Konferencji Liderzy Pro Bono. Ideg przyswiecajaca certyfikacji jest promowanie oraz wspieranie
szerzenia wolontariatu wsrdd polskich firm.

FUNDUSZ SOLIDARNOSCIOWY

W 2021 roku zostat powotany fundusz solidarnosciowy, ktérego celem jest zapewnienie wsparcia
finansowego pracownikom banku, oraz ich rodzinom, kt6érzy znaleZli sie w trudnej sytuacji zyciowej. W
2021 r. Fundacja przekazata na ten cel kwote 70 900 zt.

WSPIERANIE ROZNORODNOSCI | INKLUZYWNOSCI

Dziatania na rzecz wspierania rdéznorodnosci i zapobiegania wykluczeniu to jeden z priorytetow
odpowiedzialnosci spotecznej Banku BNP Paribas, realizowanych w ramach Strategii CSR i
Zréwnowazonego Rozwoju. Zaréwno bank, jak i Fundacja BNP Paribas, we wspotpracy z eksperckimi
organizacjami, prowadzg szereg programow i inicjatyw, ktére wzmacniajg réznorodnos¢, wyrownujg
szanse edukacyjne oraz zapobiegaja wykluczeniu grup wrazliwych.
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1. Wyréwnywanie szans przez edukacje:

a. program stypendialno-rozwojowy ,Klasa”: od blisko 20 lat pomaga zdolnym uczniom -
mieszkajacym w mniejszych miejscowosciach i pochodzacym z rodzin w trudnej sytuacji
finansowej - kontynuowac¢ nauke w renomowanych liceach w Polsce,

b. program Bankowcy dla Edukacji Finansowej Mtodziezy BAKCYL: pracownicy bankdw docieraja
do szkdt, czesto w matych miejscowosciach, przekazujac mtodziezy wiedze z zakresu finansow,

c. Agrotalenty: program rozwoju dla mtodych ludzi wigzacych swoja przysztos¢ z rolnictwem,
czesto pochodzacych z obszardw wiejskich,

d. Spotkania z Muzyka: cykl koncertéw zainicjowanych przez Fundacje i Filharmonie Narodowa,
podczas ktérych muzycy docieraja do dzieci z matych osrodkdéw, edukujac je i przyblizajac im
kulture wysoka, co pozytywnie wptywa na ich rozwdj kulturalny.

2. Wsparcie grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym:

a. Szlachetna Paczka: ogélnopolski projekt spoteczny Stowarzyszenia Wiosna, promujacy idee
madrego pomagania, docierajacy z pomocg do najbardziej potrzebujacych rodzin; od 2018
roku Bank BNP Paribas jest partnerem strategicznym Szlachetnej Paczki, a Fundacja BNP
Paribas koordynuje wolontariat pracowniczy,

b. ,Wiedza do potegi”: program tutorsko-stypendialny, prowadzony w partnerstwie z
Fundacja Ocalenie, ktory pomaga dzieciom z rodzin uchodzczych i migranckich odnalez¢
sie w polskim systemie edukacji,

c. ,Dream up”: program edukacji przez sztuke zainicjowany przez Grupe BNP Paribas;
Fundacja BNP Paribas w ramach programu wspiera mtodziez ze $rodowisk zagrozonych
wykluczeniem, edukujac poprzez sztuke,

d. Towarzystwo Nasz Dom: wspiera dzieci w trudnej sytuacji rodzinnej, m.in. prowadzac
osrodki pieczy zastepczej czy realizujgc program stypendialny Moja Przysztosc dla dzieci i
mtodziezy z os$rodkow opiekunczych i domow dziecka; Fundacja i Bank BNP Paribas
wspotpracujg z Towarzystwem, wspierajac finansowo program stypendialny.

3. Rdznorodno$é w projektach wolontariatu pracowniczego

Fundacja wspiera idee roznorodnosci i wtgczania pracownikéw banku do dziatan wolontariackich, m.in. w
projektach realizowanych w ramach corocznego Konkursu na Projekty Wolontariackie.

WSPIERANIE PROJEKTOW EDUKACYJNYCH | DZIAtAN LOKALNYCH ORGANIZACII
POZARZADOWYCH

Odpowiadajac na prosby z lokalnych Srodowisk, Fundacja BNP Paribas wspiera ad hoc projekty edukacyjne
i dziatania lokalnych organizacji pozarzadowych:
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W 2021 fundacja wsparta kilkanascie projektow i organizacji taczng kwotg prawie 300 000 zt, m.in.:
1. Moonka, wydanie ciatopozytywnego podrecznika dla dziewczynek,
2. Fundacja Otwarte Idee, telefonu zaufania dla mtodziezy LGBTQIA,

3. Virtual Dream - projekt umozliwiajacego dzieciom chorym na choroby onkologiczne
przeniesienie do Swiata zewnetrznego, dzigki okularom VR,

4. Fundacja SANT'EGIDIO - $wieta dla 0s6b w kryzysie bezdomnosci.

KULTURA
PROGRAM ,SPOTKANIA Z MUZYKA" FILHARMONII NARODOWE!

Wspdtpraca Banku i Fundacji BNP Paribas oraz Filharmonii Narodowej trwa nieprzerwanie od 2003 roku.
0d 2011 roku fundacja finansuje program ,Spotkania z Muzyka".

To cykl koncertéw w ramach ktérego muzycy Filharmonii Narodowej docierajg z pokazami do mtodych
stuchaczy z mniejszych osrodkéw miejskich, w ktérych dostep do kultury najwyzszej jakosci moze by¢
utrudniony. Arty$ci wystepuja w przedszkolach, szkotach podstawowych i srednich oraz osrodkach kultury
w o$miu wojewddztwach.

W trakcie koncertéw muzycy Filharmonii Narodowej przekazuja mtodym melomanom informacje z
dziedziny historii muzyki, biografii kompozytoréw czy budowy instrumentéw i tajnikach gry na nich.
Poprzez zapoznawanie ucznidw ze sztuka muzyczng uzupetniajg i wzbogacajg ich edukacje, co jest
wyjatkowo wazne w czasie pandemii i zwigzanego z nig lockdownu, co przektada sie na ograniczony dostep
do os$rodkdw kultury.

W 2021 roku ,Spotkania z muzyka"” dotarty do 208 147 stuchaczy, a muzycy odbyli 1 212 audycji.

Na ich realizacje fundacja przeznaczyta kwote 90 000 zt.

Wigcej informacji: https:/filharmonia.pl/edukacja/projekty/koncerty-poza-siedziba/spotkania-z-muzyka

LISTA PARTNEROW FUNDACII w 2021 roku

Wspotpraca oraz partnerstwa z innymi organizacjami sg nawigzywane w ramach celdow statutowych.
W 2021 roku fundacja przekazata darowizny nastepujacym organizacjom:

e Akademia Rozwoju Filantropii w Polsce,

e Centrum Promocji Kultury Praga-Potudnie,

e Filharmonia Narodowa,

e Forum Darczyncow w Polsce,

e Fundacja Ave Arte,

e Fundacja Dobra Sie¢,

e Fundacja Edukacyjna Przedsiebiorczosci,

e Fundacja Mamo Pracuj,

e Fundacja Miedzynarodowy Ruch Latajacych Plecaczkdéw / Flying Bag,
e Fundacja Otwarte Idee,
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e Fundacja Pomdzmy Dzieciom,

e Fundacja Rozwoju Edukacji Empatycznej FREE,

e Fundacja Sant'Egidio Polska,

« Fundacja Slaskie Anioty,

e Fundacja SYNAPSIS,

e Fundacja Ocalenie,

e Fundacja Wielka Rodzina,

e Fundacja Wspierania Integracji Osob Niepetnosprawnych Strefa Integracji,
e Fundacja Zobacz Mnie,

o Koalicja Liderow Pro Bono,

e Licea partnerskie programu ,Klasa”,

e Olimpiada Wiedzy i Umiejetnosci Rolniczych,

e Panstwowa Szkota Muzyczna | i Il st. w Zyrardowie,
e Polskie Towarzystwo Suicydologiczne,

e Stowarzyszenie Absolwentéw Programu Klasa,

o Stowarzyszenie Aktywnie Przeciwko Depresji,

e Stowarzyszenie moonka,

e Stowarzyszenie Otwarte Drzwi,

e Stowarzyszenie Otwarte Serca,

o Stowarzyszenie Przyjaciot Integracji,

o Stowarzyszenie Tworczych Pedagogow ,Stara 4”,
e Stowarzyszenie WIOSNA,

e Towarzystwo Nasz Dom,

e Towarzystwo Przyjaciot Stezycy,

e Warszawski Instytut Bankowosci.

AKTYWNOSC FUNDACII W KOALICIACH | KOMISIACH

Fundacja BNP Paribas dziata na rzecz umacniania trzeciego sektora nie tylko poprzez partnerstwa z
organizacjami pozarzadowymi, ale takze poprzez aktywnos¢ w koalicjach, komisjach i grupach roboczych.

Od 2009 roku dziata jako cztonek Forum Darczyncéw, kolejny rok z rzedu zostajac partnerem Forum
Fundacji Korporacyjnych.

Od 2011 roku bank jest cztonkiem Koalicji Liderzy Pro Bono (dawniej Koalicja Prezesi-Wolontariusze),
koordynowanej przez Akademie Rozwoju Filantropii. Fundacja wspiera dziatania koalicji. W grudniu
fundacja byta partnerem IX Konferencji Liderzy Pro Bono promujacej wolontariat pracowniczy. Podczas
uroczystosci Bank BNP Paribas otrzymat certyfikat ,Wolontariat pracowniczy wysokiej jakosci”.

Zespot fundacji brat takze udziat w komisjach stypendialnych:

- programu ,Moja Przysztosc¢” Towarzystwa Nasz Dom,
- programu ,Wiedza do potegi” Fundacji Ocalenie,
- komisji Funduszu Grantowego Stowarzyszenia Absolwentéw Programu Klasa,

- Komisji programu Stypendiéw Pomostowych.
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POZOSTALE INFORMACIE O FUNDACII
Fundacja zatrudniata 3 pracownikdw na umowy zlecenia: 1 pracownika wspierajacego fundacje
administracyjnie od 1 stycznia do 31 grudnia 2021r., 1 realizujgcego projekty spoteczne od 1 stycznia
do 31 grudnia 2021 roku oraz 1 pracownika od 21 lipca do 31 grudnia 2021 roku wspierajagcego catosc¢
dziatalnosci fundacji. tacznie na wynagrodzenia fundacja przeznaczyta kwote 111 883,31 zt.
Fundacja wspotpracuje z wolontariuszami-pracownikami BNP Paribas Bank Polska S.A. w ramach
programu wolontariatu pracowniczego w banku.
Fundacja nie udzielata zadnych pozyczek.
Fundacja nie nabyta obligacji ani nie objeta udziatow w spotkach prawa handlowego.
Fundacja nie nabyta nieruchomosci.
Fundacja nie posiada $rodkow trwatych.
Fundacja korzysta nieodptatnie z lokalu uzytkowego uzyczonego na podstawie umowy (nr AIN 000-
200081) przez BNP Paribas Bank Polska S.A. Uzyczajacy ponosi takze koszty zwigzane z eksploatacja
przedmiotu uzyczenia.
Fundacja informuje o0 swojej dziatalnosci na stronach internetowych, m.in. www.

bnpparibas.pl/fundacja www.bnpparibas.pl www.ngo.bazy.pl www.forumdarczyncow.pl
www.mojestypendium.pl.

Kierunki dziatan fundacji na 2022 rok

W planach na 2022 rok fundacja podtrzymuje swoje cele strategiczne i kluczowe kierunki dziatania.
Kontynuowane beda dtugofalowe autorskie programy stypendialne: ,Klasa”, ,Agrotalenty” i ,Wiedza do
potegi” oraz program edukacyjny ,Dream up”, a takze wieloletnie partnerstwa z instytucjami kultury i
organizacjami spotecznymi.

Fundacja nadal bedzie wspierac realizacje programu wolontariatu pracowniczego w banku i wzmacnia¢
spoteczne zaangazowanie pracownikow, ze szczegolnym nastawieniem na promowanie idei filantropii
indywidualne;j.

/-/ Maria Krawczyriska /-/Joanna Gajda-Wroblewska /-/ Andrzej Zabek

Cztonek Zarzadu Prezes Zarzadu Cztonek Zarzad
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