Zatacznik do
Uchwaty nr 3 z dnia 1 czerwca 2023 r.
Rady Fundacji BNP Paribas

Sprawozdanie
z dziatalnosci Fundacji BNP Paribas
w okresie 01.01.2022 r. - 31.12.2022 r.

Warszawa, maj 2023

Fundacja BNP Paribas, ul. Kasprzaka 2, 01 — 211 Warszawa, zarejestrowana w Rejestrze Stowarzyszen, Innych Organizacji Spotecznych i Zawodowych, Fundaciji i Publicznych Zaktadéw
Opieki Zdrowotnej Krajowego Rejestru Sagdowego prowadzonym przez Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy, XIIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego, pod nr KRS
0000260224. NIP: 527 25 12 248. Fundacja jest organizacjg pozytku publicznego.
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|. DANE FUNDACII

L

Nazwa Fundacji: Fundacja BNP Paribas
2. Adres: ul. Kasprzaka 2, 01-211 Warszawa,

Data rejestracji: 11 lipca 2006 roku w Sadzie Rejonowym dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIl Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego fundacja zostata wpisana do Rejestru Stowarzyszen,
Innych Organizacji Spotecznych i Zawodowych, Fundacji oraz Publicznych Zaktaddw Opieki Zdrowotne;
Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem 0000260224

3. Nr REGON: 140616847

4. Rodzaj przewazajacej dziatalnosci wg Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) 94.997 Dziatalnosc
pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej nieklasyfikowana.

5. Nr NIP: 527 25 12 248

6. Rachunek bankowy: 57 2030 0045 1110 0000 0121 3810 w BNP Paribas Bank Polska S.A. przy ulicy
Kasprzaka 2 w Warszawie.

7. Organ nadzoru: Minister Edukacji i Nauki

8. Fundacja nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej.

. INFORMACIE O ZAtOZENIU FUNDACII

Fundacja zostata powotana uchwata nr 119/SG/24/2006 z dnia 24 kwietnia 2006 roku w sprawie powotania
Fundacji BGZ i przyjecia statutu fundacji. W dniu 29 maja 2006 roku sporzadzony zostat akt notarialny
Repertorium A pod nr 1976/2006. Fundusz zatozycielski wynosit 100 000 zt. Czynnosci zwigzane z wpisem
do Rejestru Stowarzyszen, Innych Organizacji Spotecznych i Zawodowych, Fundacji oraz Publicznych
Zaktadow Opieki Zdrowotnej zostaty zakoriczone w dniu 11 lipca 2006 roku.

Pierwsze posiedzenie Rady Fundacji odbyto sie w dniu 9 sierpnia 2006 roku.

W dniu 5 lutego 2007 roku fundacja otrzymata status organizacji pozytku publicznego (decyzja Sadu
Rejonowego dla m.st. Warszawy XII Wydziat Gospodarczy).

W 2015 roku, w zwigzku z fuzja Banku BGZ i Banku BNP Paribas Polska, swojg dziatalno$¢ potaczyty
rowniez istniejace przy nich fundacje: Fundacja BGZ oraz Fundacja BNP Paribas. Fundacja BNP Paribas
zakonczyta swojg dziatalno$¢ 15 maja 2015 roku. Nowa organizacja zachowata ciggtos¢ dziatania i w
sensie formalnym stata sie spadkobierca Fundacji BGZ (utrzymany zostat numer KRS wraz z catg historig
w rejestrze). Od 7 sierpnia 2015 roku do 29 marca 2019 roku nazywata sie ona Fundacja BGZ BNP Paribas.

Z dniem 29 marca 2019 roku, w zwigzku z procesem rebrandingu Banku BGZ BNP Paribas i zmiang nazwy
na BNP Paribas Bank Polska S.A, fundacja zmienita swoja nazwe na Fundacja BNP Paribas.
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[Il.  ORGANY FUNDACII W 2022 ROKU
Sktad Rady Fundacji:

e Przewodniczacy Rady: Przemystaw Gdanski - Prezes Zarzadu, Bank BNP Paribas

e Wiceprzewodniczacy Rady: Jézef Wancer - Honorowy Przewodniczacy Rady Nadzorczej, Bank BNP
Paribas,

e Cztonkowie Rady:
Daria Gostkowska - Dyrektor Wykonawczy Obszaru Zarzgdzania Zasobami Ludzkimi, Bank BNP Paribas
Dariusz Maciotek - Dyrektor Zarzadzajacy Pionu Komunikacji, Marketingu i Zaangazowania
Spotecznego, Bank BNP Paribas
Aleksandra Zouner - Dyrektor Zarzadzajacy Pionu Rachunkowosci Zarzadczej i Relacji Inwestorskich,
Bank BNP Paribas
Iwona Gajek - Dyrektor Zarzadzajacy Pionu Prawnego, Bank BNP Paribas
Isabelle Giordano - Dyrektor Wykonawczy BNP Paribas Foundation, Grupa BNP Paribas

Sktad Zarzadu Fundacji:

e Prezeska Zarzadu:
Joanna Gajda Wrdblewska - Dyrektorka Biura Zaangazowania Spotecznego,
e (Cztonkowie Zarzadu:
Andrzej Zabek - Dyrektor Biura Klientow Kluczowych, Bank BNP Paribas
Maria Krawczyriska - Dyrektor Departamentu CSR i Zrownowazonych Finanséw, Bank BNP Paribas

Cztonkowie Rady Fundacji oraz cztonkowie Zarzadu Fundacji, bedacy jednoczesnie pracownikami BNP
Paribas Bank Polska S.A., petnig swoje funkcje spotecznie.

IV.  REALIZACJA CELOW STATUTOWYCH FUNDACII

Misjq Fundacji BNP Paribas jest odwazne zmienianie swiata na taki, w ktdrym jest mniej nieréwnosci
I w ktorym mozemy byc spokojni o przysztosc¢ naszej planety.

W 2022 roku fundacja zakoriczyta prace nad strategia marki fundacji oraz aktualizacjg brzmienia misji, jak
wyzej.

Celami statutowymi fundacji sa:

1. prowadzenie wszechstronnej dziatalnosci spotecznie uzytecznej, w tym podejmowanie i wspieranie
inicjatyw w zakresie rozwoju edukacji, nauki, kultury, pomocy spotecznej,

2. wspieranie i propagowanie inicjatyw stuzacych podnoszeniu poziomu edukacyjnego spoteczenstwa,
w szczegdlnosci wyréwnywanie szans rozwoju intelektualnego, edukacyjnego i zawodowego
utalentowanej mtodziezy z rdéznych Srodowisk, pochodzacej z grup zagrozonych wykluczeniem
spotecznym oraz regiondw o niskim potencjale gospodarczym,

3. wspieranie idei wolontariatu pracowniczego oraz popularyzacja tej formy w srodowisku bankowym
i finansowym,
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wspieranie dziatalnosci wspomagajacej rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj przedsigbiorczosci wsrod
0s6b mtodych,

udzielanie pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrownywanie szans tych rodzin i 0sob,

pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen.

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1.
2.

wspieranie organizacyjne, rzeczowe i finansowe przedsiewzie¢ objetych celami Fundacji,
przyznawanie i finansowanie stypendiow, nagrod, wyrdznien oraz innych form wspierania nauki
mtodziezy pochodzacej ze Srodowisk zagrozonych wykluczeniem spotecznym w celu wyréwnania
szans ich rozwoju edukacyjnego i zawodowego,

wspieranie organizacyjne, rzeczowe i finansowe instytucji i organizacji edukacyjnych i naukowych,
wspieranie finansowe inicjatyw kulturalnych majacych na celu zwiekszenie dostepu spoteczenstwa
do daébr kultury,

inicjowanie i realizacje projektow z zakresu spotecznej odpowiedzialnosci biznesu, w szczegdlnosci
na rzecz ekologii, ochrony zwierzat, badan naukowych,

Swiadczenie bezposredniej i posredniej pomocy rzeczowej i finansowej na rzecz podmiotéw (0s6b
prawnych i jednostek organizacyjnych niemajacych osobowosci prawnej) zajmujacych sie waznymi
potrzebami spotecznymi, prowadzacych dziatalnosé jako organizacja pozarzadowa,

wspieranie rzeczowe i finansowe wolontariatu,

Swiadczenie bezposredniej i posredniej pomocy rzeczowej i finansowej ofiarom katastrof, klesk
zywiotowych i konfliktdw zbrojnych poprzez zapewnienie tym osobom $rodkdw utrzymania,
wyzywienia i organizacje miejsca zamieszkania.

Fundacja nie wspiera 0sob indywidualnych, z wyjatkiem pracownikéw Banku BNP Paribas i ich rodzin w
trudnych sytuacjach zyciowych.
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V.  FINANSOWANIE DZIALALNOSCI FUNDACII

1.

w

W okresie sprawozdawczym Fundacja BNP Paribas otrzymata darowizny i inne wptaty w kwocie
20 940 348,71 zt, w tym:
a. darowizne z BNP Paribas Bank Polska S.A. w wysokosci 3 000 000 zt na cele statutowe,
b. darowizne z BNP Paribas Bank Polska S.A w wysokosci 300 000 zt na realizacje Programu
Grantow Lokalnych,
c. darowizne z Grupy BNP Paribas na realizacje programu wsparcia 0s6b uchodzczych
w wysokosci 221 450 zt (50 000 EUR), wieloletniego, globalnego programu Grupy BNP Paribas
w ramach Refugees Initiative,
darowizne od spotek z Grupy BNP Paribas o tacznej wysokosci 873 700 zt,
e. wptaty od pracownikéw banku na realizacje celéw statutowych w ramach programu
Wspieram caty rok” 114 946 zt,
f. wptaty z programu dla klientéw Banku BNP Paribas ,Mam Bonus” w kwocie 1 510 zt,
$rodki pochodzace z wptat 1% podatku dochodowego od o0sob fizycznych za rok 2022 w
wysokosci 5413 zt,
h. inne wptaty od 0s6b prywatnych w tacznej kwocie 3 194,03 zt.
i. Srodki na wsparcie 0s6b uchodZczych w zwiazku z wojng w Ukrainie:
i. darowizng z Grupy BNP Paribas w wysokosci 11 521 400,00 zt (2,5 mln EUR) kwota na
optacenie zakwaterowania dla 0s6b uchodzczych z Ukrainy,
ii. darowizne z Grupy BNP Paribas w wysokosci 2 320 250,00 zt (0,5 mln EUR) kwota dla
organizacji pozarzadowych w Polsce, zajmujacych sie wsparciem 0sob uchodzczych z
Ukrainy,
iii. darowizne ze zbiorki srodkéw na pomoc dla Ukrainy otrzymang od darczyricéw na
rachunek funduszu solidarnosciowego Fundacji, tacznie 1 008 685,68 zt,
iv. Srodki z osrodkéw pomocy spotecznej i urzedow dzielnicowych jako Swiadczenie
pieniezne na zapewnienie zakwaterowania o0sobom uchodZczym tacznie
1 569 800,00 zt.
Przychody finansowe (w catym okresie obrachunkowym) wyniosty 119 985,13 zt.
tacznie przychody fundacji w 2022 roku stanowity kwote 21 060 333,84 zt
W okresie sprawozdawczym fundacja wydatkowata ogétem kwote 4 149 080,84 zt, (wytaczajac
wydatki zwigzane ze wsparciem 0sob uchodzczych w zwigzku z wojng w Ukrainie), w tym:
a. na bezposrednie wsparcie dziatalnosci statutowej, o ktorych mowa ponizej,
kwote 3 986 991,45 zt, co stanowi 96 % og6tu poniesionych wydatkdw,
b. na pokrycie kosztéw administracyjnych dziatalnosci statutowej kwote 162 089,39 zt, co
stanowi 4 % ogotu poniesionych wydatkow.
W okresie sprawozdawczym Fundacja przeznaczyta na wsparcie 0s6b uchodzczych w zwiazku z wojna,
w Ukrainie kwote 16 570 495,86 zt.
Koszty finansowe wyniosty 21 716,38 zt.
tacznie na dziatalnos¢ statutowa Fundacja wydatkowata kwote 20 557 487,31 zt.

Ogotem koszty Fundacji w roku 2022 wynosza 20 741 293,09 zt.
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Struktura wydatkdéw fundacji w 2022 roku:

DZIALANIE

Program stypendialny ,Klasa”

KWOTA (PLN)

1644 753,07 zt

Program stypendialno-tutorski dla mtodziezy
uchodzczej ,Wiedza do potegi”

221 450,00 zt

PROGRAMY EDUKACYINE

| SOLIDARNOSCIOWE Program stypendialny ,Agrotalenty

173 500,00 zt

Program ,Spotkania z muzyka” Filharmonii
Narodowe;

90 000,00 zt

Pozostate inicjatywy w partnerstwie z organizacjami
spotecznymi

275 722,66 zt

FILANTROPIA

$RODOWISKOWA Filantropia srodowiskowa - Inicjatywy partnerskie

117 025,93 zt

Granty na projekty wolontariackie dla pracownikdw,
w tym inicjatywy zwigzane ze wsparciem 0sob
uchodzczych z Ukrainy

408 380,10 zt

Wolontariat pracowniczy w ramach Szlachetnej
Paczki

367 838,69 zt

ZAANGAZOWANIE Program Grantow Lokalnych

300 000,00 zt

SPOtECZNE
Program filantropii indywidualnej ,Wspieram caty

filantropie i wolontariat pracowniczy

" 203 461,00 zt
rok
Funduszlsolldarnosuowy dla pracownikéw Banku 97 800,00 zt
BNP Paribas
Partnerstwa przy wydarzeniach promujacych 87 060,00 4

Koszty administracyjne i osobowe

BLo[oE11 W rAELERTER \Wsparcie 0sob uchodzczych z Ukrainy

0GOLEM
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VI.  OPIS DZIALALNOSCI STATUTOWEI W 2022 ROKU

Fundacja BNP Paribas realizuje zadania, ktore wynikaja z odpowiedzialnosci spotecznej fundatora, Banku
BNP Paribas. W 2017 roku bank zostat partnerem Agendy 2030 na rzecz zrownowazonego rozwoju
przyjetej przez ONZ, a jej zalecenia uwzglednit w nowej zintegrowanej strategii biznesowej banku na lata
2022-2025. Gtownym celem strategii jest dalszy dynamiczny rozwoj banku, ktdry bedzie instytucja
dziatajaca efektywnie, z zaangazowanymi pracownikami i zadowolonymi Klientami, bedac jednoczesnie
liderem w obszarze zrownowazonego rozwoju. Tylko taki sposob prowadzenia biznesu moze zapewnic
wzrost gospodarczy przy jednoczesnym poszanowaniu kwestii spotecznych i $rodowiskowych. Aby
dowiedziec sie wiecej, zapraszamy do odwiedzenia strony: https://www.bnpparibas.pl/csr.

Fundacja BNP Paribas przeciwdziata wykluczeniu spotecznemu, wyrdownuje szanse edukacyjne dzieci
i mtodziezy, dziata na rzecz klimatu, angazuje pracownikéw Banku BNP Paribas do dziatania na rzecz
Swojego otoczenia oraz nawigzuje partnerstwa na rzecz celéw statutowych.

W 2022 roku fundacja realizowata swoje cele statutowe poprzez podejmowanie dziatan spotecznie
uzytecznych - prowadzita programy autorskie i wtasne inicjatywy, kontynuowata wieloletnie partnerstwa,
a takze wspierata nowe dziatania, szczegolnie te wzmacniajace realizacje misji organizacji spotecznych,
ochrone $rodowiska oraz promujace wolontariat pracowniczy wsrdd firm.

Kluczowe liczby z okresu istnienia Fundacji BNP Paribas:

e 873 ucznidw i uczennic skorzystato z programu stypendialno-rozwojowego ,Klasa”,

e 26,7 mln zt zainwestowane w rozwoj stypendystow i stypendystek ,Klasy”,

e 175 mtodych os6b uchodzczych w Polsce otrzymato stypendia i wsparcie w ramach programu
partnerskiego z Fundacjg Ocalenie - ,Wiedza do potegi”,

e Ponad 5 000 godzin zaje¢ edukacji przez sztuke dla dzieci z placéwek spotecznych w ramach
programu ,Dream up”,

e Ponad 1 mln zt na 313 bankowych projektéw wolontariackich,

e 4500 to Srednia liczba akcji, ktére podejmujg pracownicy banku i spétek Grupy BNP Paribas na
rzecz innych,

e 388474 km przejechali pracownicy, aby wesprze¢ organizacje spoteczne, w ramach akcji ,Dobre
Kilometry”,

e Setki dofinansowanych inicjatyw prowadzonych przez inne organizacje spoteczne.

Priorytety Fundacji BNP Paribas w 2022 roku

1. Podtrzymanie realizacji celéw strategicznych i kluczowych kierunkdéw dziatania, szczegdlnie w
obszarze wyréwnywania nieréwnosci spotecznych i edukacyjnych. Fundacja kontynuowata
dtugofalowe programy, takie jak autorski program stypendialno-rozwojowy ,Klasa” czy partnerski
program tutorsko-stypendialny ,Wiedza do potegi” realizowany wraz z Fundacja Ocalenie.

2. Nawigzanie partnerstw z zakresu filantropii Srodowiskowej i rozwiniecie tego obszaru poprzez
dziatania fundacji.

3. Wzmacnianie zaangazowania spotecznego pracownikow Banku BNP Paribas poprzez kontynuacje
programu wolontariatu pracowniczego oraz nastawienie na promowanie filantropii indywidualnej.
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4. Wzmacnianie komunikacji wewnetrznej i zewnetrznej fundacji, ze szczegélnym uwzglednieniem
widocznosci  fundacji w social media poprzez zatozenie profili fundacji na platformach
spotecznosciowych.

Dziatania Fundacji BNP Paribas w 2022 roku
1. PROGRAMY EDUKACYINE | SOLIDARNOSCIOWE

a. Programy stypendialne - wyréwnywanie szans rozwoju spotecznego, edukacyjnego
i zawodowego aspirujacej mtodziezy z réznych srodowisk:
i. kontynuacja programu stypendialno-rozwojowego ,Klasa”,
ii. kontynuacja programu stypendialnego ,Agrotalenty”.

iii. kontynuacja programu tutorsko-stypendialnego ,Wiedza do Potegi” dla
mtodziezy uchodzczej i migranckiej w partnerstwie z Fundacja Ocalenie,

b. Edukacja finansowa - wspieranie edukacji finansowej i rozwoju przedsiebiorczosci:
i. koordynacja projektu Bankowcy dla Edukacji Finansowej Mtodziezy BAKCYL w
Banku BNP Paribas,
ii. zaangazowanie bankowych wolontariuszy i wolontariuszek w bankowy
program edukacji finansowej Misja Edukacja,

c. Programy solidarno$ciowe - rozwijanie pasji i kompetencji spotecznych dzieci i mtodziezy z
roznych srodowisk:

i. kontynuacja programu ,Dream up” Grupy BNP Paribas - wspieranie rozwoju,
edukacja muzyczna oraz integracja spoteczna dzieci i mtodziezy
pochodzacych z réznych Srodowisk,

ii. kontynuacja wspétpracy z Filharmonig Narodowg w ramach programu
edukacyjnego ,Spotkania z muzyka” dla dzieci i mtodziezy z mniejszych
osrodkow miejskich,

iii. kontynuacja wspotpracy z Towarzystwem Nasz Dom przy realizacji programu
stypendialnego ,Moja Przysztosc¢” dla dzieci i mtodziezy wychowujacych sie w
instytucjonalnej i rodzinnej pieczy zastepcze;.

2. FILANTROPIA SRODOWISKOWA. Dziatanie na rzecz klimatu poprzez ochrone ekosysteméw oraz
realizacje dziatan fundacji z dbatoscia o $Srodowisko naturalne:

a. nawiazanie partnerstwa z firma YOPE oraz Fundacja taka przy akcji edukacyjnej #BeeYope dla
szkot podstawowych o roli dzikich pszczot i innych zapylaczy w ekosystemie.

b. objecie ochrong ekosystemow takowych, murawowych oraz miejskich pod katem owadow
zapylajacych w ramach akcji Re:Generacja w partnerstwie z Centrum UNEP/GRID-Warszawa.

3. ZAANGAZOWANIE SPOLECZNE. Angazowanie pracownikéw Banku BNP Paribas do dziatania na rzecz
otoczenia poprzez wolontariat pracowniczy i filantropie indywidualna:
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wspieranie idei wolontariatu w strukturach Banku BNP Paribas jako narzedzia realizacji
zadan z zakresu solidarnosci spotecznej, wspieranie aktywnosci i dobrych praktyk
pracownikow banku w ramach programu wolontariatu pracowniczego,

rozwoj w Banku BNP Paribas programu ,Wspieram caty rok”, polegajacego na dobrowolnych
odpisach od pensji (payroll) na wazne cele spoteczne i angazujacego pracownikéw banku
W systematyczng pomoc organizacjom spotecznym,

promocja idei wolontariatu pracowniczego i filantropii indywidualnej poza strukturami banku,
dzielenie sie dobrymi praktykami z innymi firmami i organizacjami poprzez spotkania,
badania i udziat w grupach roboczych.

4. PARTNERSTWA | CZEONKOSTWA. Wspotpraca z innymi organizacjami eksperckimi, by razem dziatac
na rzecz przyjaznego i zrownowazonego Swiata:

a.

b.
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uzytecznych projektow w ramach celéw statutowych,

aktywnos¢ fundacji w koalicjach, komisjach oraz wspotpraca z innymi organizacjami -
Akademia Rozwoju Filantropii, Koalicjg Liderzy Pro Bono, Forum Darczyricéw oraz Forum
Odpowiedzialnego Biznesu,
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PROGRAMY EDUKACYINE | SOLIDARNOSCIOWE

AUTORSKIE PROGRAMY STYPENDIALNE

Wyrdwnywanie dostepu do edukacji wysokiej jakosci to jeden z gtéwnych obszardw dziatar Fundacji BNP
Paribas. Organizacja realizuje ten cel poprzez prowadzenie programow stypendialnych: samodzielnie oraz
we wspotpracy z partnerami i Grupg BNP Paribas. Beneficjentami tych dziatan sg przede wszystkim mtode
osoby, ktore - z powodu pochodzenia i trudniejszej sytuacji zyciowej i finansowej - majg ograniczony
dostep do petnej oferty edukacyjnej i systemowego wsparcia. Oprocz wtasnych projektdw, fundacja
aktywnie wspiera zewnetrzne, wartosciowe inicjatywy edukacyjne i korzysta z wiedzy i doswiadczenia
organizacji eksperckich w ewaluacji swoich dziatan.

PROGRAM STYPENDIALNO-ROZWQIOWY ,KLASA"

,Klasa" to autorski program stypendialno-rozwojowy Fundacji BNP Paribas dla aspirujacych absolwentdw
szko6t podstawowych z rodzin o skromniejszych mozliwos$ciach finansowych, chcacych kontynuowac nauke
w wiegkszych miastach, dla ktérych bytoby to niemozliwe bez wsparcia finansowego.

Program powstat w 2003 roku z inicjatywy fundatora, Banku BNP Paribas, co czyni go jednym z
najstarszych programow stypendialnych w kraju. Od 2006 roku program koordynuje Fundacja BNP Paribas.
Przez ponad 20 lat ze wsparcia skorzystato 873 stypendystow i stypendystek z 525 miejscowosci w Polsce,
uczac sie w 5 czotowych liceach partnerskich, a Bank BNP Paribas przekazat na ten cel ponad 26,7 miliona
ztotych.

Podczas 20. rekrutacji w programie mogli wzig¢ udziat uczniowie, spetniajacy ponizsze kryteria:

e dobre wyniki w nauce: Srednia ocen powyzej 4,5 po | semestrze dsmej klasy szkoty podstawowe;
i/lub tytut laureata/finalisty olimpiady lub konkursu przedmiotowego i/Lub inne osiagnigcia
spoteczne, naukowe, artystyczne,

e chec nauki w jednym z licedw partnerskich oraz gotowosc¢ do zamieszkania w internacie,

e motywacja do dalszego rozwoju i zainteresowanie dziataniami wolontariackimi,

e pochodzenie z miejscowosci do 150 tys. mieszkancow (nie dotyczy kandydatéw wychowujacych
sie w instytucjonalnej i rodzinnej pieczy zastepcze)),

e dochdd nieprzekraczajacy 1 700 zt na osobe w rodzinie,

e rekomendacja wychowawcy lub dyrektora szkoty podstawowe;.

Oferta programu obejmuje:
e petne wsparcie w trakcie 4 lat nauki w liceum, m.in. internat, wyzywienie, kieszonkowe,
podreczniki, wycieczki szkolne, wyjscia kulturalne, stata opieke wychowawcy i pedagogow,

warsztaty i wsparcie psychologa,
e stypendium finansowe na | roku studidw,
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udziat w integracyjnym obozie jezykowym oraz obozie wakacyjnym,
wsparcie dziatan wolontariackich,

dostep do nagrdd stypendialnych,

dalszy rozwoj w ramach dziatalnosci Stowarzyszenia Absolwenci Klasy.

Licea partnerskie

Stypendysci kontynuujg nauke w jednym z licedw partnerskich ,Klasy”. W 2022 roku w programie
uczestniczyto 5 topowych szkot z pierwszej 30. ogélnopolskiego rankingu szkot ponadpodstawowych
Perspektywy 2022 (tutaj petny ranking):

VII LO im. Juliusza Stowackiego w Warszawie http:/liceum?.edu.pl

XIV LO im. Polonii Belgijskiej we Wroctawiu http://lo14.wroc.pl

| LO im. Barttomieja Nowodworskiego w Krakowie http://www.nowodworek.krakow.pl
[11 LO im. Marynarki Wojennej RP w Gdyni http://www.l03.gdynia.pl

XIII Liceum Ogélnoksztatcace w Szczecinie http://13lo.szczecin.pl

Rekrutacja 2022

20. rekrutacja do programu ,Klasa” trwata od 15 lutego do 30 kwietnia. 32 kandydatéw dostato sie do
szkot partnerskich i dotagczyto do grona stypendystow ,Klasy”.

Kluczowe wydarzenia w programie w 2022

Do programu dotaczyto 32 nowych stypendystédw i stypendystek. W sumie w roku szkolnym
2022/2023 w programie uczestniczyto 95 licealistow z catej Polski: 33 w Warszawie, 19 w Gdyni,
28 w Krakowie, 14 we Wroctawiu i 1 w Szczecinie.

W lipcu odbyt sie wakacyjny obdz jezykowo-zeglarski, w ktdrym wzieto udziat 34 stypendystow i
stypendystek ,Klasy”. Uczestnicy integrowali sie ze sobg, brali udziat w zajeciach jezyka
angielskiego, uczyli sie zeglowania i survivalu.

W sierpniu odbyt sie integracyjny zjazd jezykowy dla nowoprzyjetych stypendystéw i stypendystek.
W zjezdzie wzieto udziat 23 uczestnikow, ktorzy poznawali sie nawzajem, zwiedzali Warszawe,
brali udziat w warsztatach pszczelarskich oraz ¢wiczyli jezyk angielski.

W kwietniu i wrzesniu odbyty sie spotkania online catej spotecznos$ci ,Klasy”: stypendystow,
absolwentow, opiekundw i zespotu oraz zarzadu fundacji.

W pazdzierniku rozpoczat sie przeglad strategiczny programu ,Klasa”, prowadzony z Fundacja
Stocznia, instytucja projektowo-badawcza, specjalizujacg sie w diagnozie i ewalvacji. Celem
przegladu jest odSwiezenie formuty programu oraz przygotowanie nowej strategii, by lepie]
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dociera¢ do mtodziezy potrzebujacej wsparcia i odpowiada¢ na jej potrzeby, a w rezultacie
skuteczniej niwelowac nieréwnosci spoteczno-ekonomiczne.

Stowarzyszenie Absolwenci Klasy

Stowarzyszenie Absolwenci Klasy powstato w 2008 roku. Celami stowarzyszenia sa: integracja
absolwentdw programu stypendialno-rozwojowego ,Klasa” oraz zachecenie jak najwiekszej liczby uczniow
do dotaczenia do spotecznosci ,Klasy”. W 2022 roku w stowarzyszeniu aktywnie dziatato 220 cztonkdw, a
w kwietniu stowarzyszenie wybrato nowy sktad zarzadu na kolejng kadencje.

Fundacja BNP Paribas od poczatku wspiera dziatalnos¢ stowarzyszenia. W 2022 roku kontynuowata te
wspotprace, m.in. dofinansujac przeprowadzenie czwartej odstony konkursu grantowego na projekty
naukowe, kulturalne, spoteczne i biznesowe, zgtoszone przez cztonkow stowarzyszenia.

Finansowanie o tacznej kwocie 31 000 zt otrzymaty 4 projekty.

Wiecej informacji: http://absolwenciklasy.pl/

tacznie na program stypendialno-rozwojowy ,Klasa” w 2022 roku fundacja przeznaczyta 1 644 753,07 zt

PROGRAM STYPENDIALNY ,AGROTALENTY"

JAgrotalenty” to system programow stypendialnych dla ambitnych, mtodych ludzi, ktdrzy wigza swoja
przysztosc z rolnictwem. Istnieje od 2012 roku jako efekt wspotpracy Fundacji BNP Paribas z instytucjami
o$wiaty i ekspertami w tej dziedzinie. W 2022 roku ,Agrotalenty” to:

e program stypendialny dla laureatéw Olimpiady Wiedzy i Umiejetnosci Rolniczych, ktérg organizuje
osiem najlepszych rolniczych uczelni wyzszych w Polsce. Partnerem programu jest Szkota Gtowna
Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie. Co roku Fundacja BNP Paribas fundowata 40 stypendidw,

e program Stypendiow Pomostowych Fundacji Edukacyjnej Przedsiebiorczosci dla najzdolniejszych
studentow kierunkdw rolniczych, ktérzy ukoriczyli trzeci lub czwarty rok studiow,

e wspoOtpraca ramowa Banku BNP Paribas i Fundacji BNP Paribas ze Szkota Gtowng Gospodarstwa
Wiejskiego w Warszawie w zakresie edukacji, wymiany wiedzy i doswiadczen.
Bank BNP Paribas zacheca takze studentdw koriczacych kierunki rolnicze do uczestnictwa w
konkursie na najlepsza prace magisterska i licencjacka o tematyce agro.

Stypendys$ci w 2022 roku

e Laureatami Olimpiady Wiedzy i Umiejetnosci Rolniczych zostato 16 studentdw i 22 ucznidow.
Dotychczas w ramach tego programu wsparcie otrzymato 365 0sob,
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e Stypendia Pomostowe otrzymato 12 os6b. Dotychczas w ramach programu wsparcie otrzymato
115 studentow.

tacznie w 2022 roku fundacja przekazata na ten cel 173 500 zt.

Wiecej informacji: https://www.bnpparibas.pl/fundacja/dzialalnosc-fundacji/program-rozwoju-
mlodziezy-agrotalenty

PROGRAMY PARTNERSKIE

LLENGLISH CLUB"

Program ,English Club”, prowadzony we wspotpracy z Towarzystwem Przyjaciot Stezycy oraz w
partnerskie z firma JMP Flowers, Klientem Banku BNP Paribas, istnieje od 2014 roku. W ramach programu
uczniowie szkdt podstawowych ze Stezycy moga uczeszcza¢ na zajecia jezyka angielskiego w swojej
miejscowosci i szlifowad jezyk pod okiem doswiadczonych lektordw.

W roku szkolnym 2021/2022 program zakoriczyto 24 uczniow i uczennic ze szkoty podstawowej w Stezycy
w wieku 7-12 lat, ktérzy poznawali role jezyka angielskiego we wspotczesnym Swiecie oraz szlifowalli
swoje umiejetnosci komunikacyjne w tym jezyku. Dodatkowo lektorzy wyrdznili takze 10 wybitnie
zmotywowanych i robigcych postepy ucznidw i uczennic.

Operatorem projektu jest szkota jezykowa English Way School.

PROGRAM ,SPOTKANIA Z MUZYKA" FILHARMONII NARODOWEI

Wspo6tpraca Banku i Fundacji BNP Paribas oraz Filharmonii Narodowej trwa nieprzerwanie od 2003 roku.
0d 2011 roku fundacja finansuje program ,Spotkania z muzyka”.

,Spotkania z muzyka” to cykl koncertéw w ramach ktorego muzycy Filharmonii Narodowej docierajg z
koncertami do mtodych stuchaczy z mniejszych osrodkow miejskich, w ktérych dostep do kultury
najwyzszej jakosci moze by¢ utrudniony. Artysci wystepujg w przedszkolach, szkotach podstawowych i
$rednich oraz os$rodkach kultury w o$miu wojewddztwach.

W trakcie koncertdw muzycy Fitharmonii Narodowej przekazuja mtodym melomanom wiedze z dziedziny
historii muzyki, biografii kompozytorow czy budowy instrumentdow i tajnikach gry na nich. Poprzez kontakt
ze sztuka uczniowie mogg doswiadczac¢ emocji, jakie rodza sie podczas kontaktu z zywa sztuka i rozwijac
wrazliwos¢ muzyczna.

W 2022 roku ,Spotkania z muzyka"” dotarty do 336 770 ucznidw, a muzycy odbyli 1 928 koncertéw
edukacyjnych.

Na ich realizacje fundacja przeznaczyta kwote 90 000 zt.

Wiecej informacji: https:/filharmonia.pl/edukacja/projekty/koncerty-poza-siedziba/spotkania-z-muzyka
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SOLIDARNOSC SPOECZNA

Jednym z gtéwnych obszardw, w ktérym Fundacja BNP Paribas od lat konsekwentnie realizuje projekty,
jest przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu. Fundacja wspiera w rozwoju dzieci i mtodziez pochodzaca
ze Srodowisk wrazliwych oraz koordynuje program zaangazowania spotecznego pracownikow Banku BNP
Paribas.

WOINA W UKRAINIE

Fundacja BNP Paribas zaangazowata sie w dziatania pomocowe na rzecz Ukrainy, przekazujac wsparcie
finansowe (blisko 2 miliony ztotych) Fundacji Ocalenie i Polskiemu Forum Migracyjnemu, oraz powotata
specjalny fundusz solidarnosciowy na rzecz 0sob uchodzczych z Ukrainy, na ktdorym zebrano ponad 1
milion ztotych (Grupa BNP Paribas przekazata dodatkowe wsparcie w wys. 0,5 mln PLN).

Srodki zostaty przekazane organizacjom, dziatajacym na rzecz wsparcia 0séb uchodzczych:

e Stowarzyszeniu Homo Faber - ktdre od poczatku wojny w Ukrainie dziata lokalnie na rzecz osob
uchodzczych, na przeciwdziatanie dyskryminacji mniejszosci.

 Fundacji Swietego Mikotaja - na pomoc ukraifiskim dzieciom z rodzin ubogich i doméw dziecka.

e Fundacji ANG Nienieodpowiedzialni - na zakup karetki i niezbednej zywnosci.

e Polskiemu Centrum Pomocy Miedzynarodowej - na dziatania pomocowe w obwodzie
czernihowskim.

e Fundacji Splot Spoteczny na dziatania Centrum Integracji Terminal Kultury Goctaw

e Fundacja Brda - na wsparcie projektu ,0kno”, w ramach ktérego wysyta okna do Ukrainy, aby
wesprzec potrzebujacych w odbudowie domdéw

e Stowarzyszenie dla Ziemi - ktére pracuje z i na rzecz uchodzcéw i uchodzczyn przebywajacych
na Lubelszczyznie.

Oprocz wsparcia finansowego przekazanego przez fundacje, w dziatania pomocowe zaangazowali sie
bankowi wolontariusze i wolontariuszki. Od marca do grudnia 2022 r. pracownicy Banku poswiecili ponad
5 tys. godzin na wolontariat na rzecz Ukrainy. Wolontariusze i wolontariuszki wzieli udziat m.in. w
inicjatywie Wolontariat #RazemdlaUkrainy koordynowanej przez fundacje, w ktérej 37 zgtoszonych
projektow pomocowych otrzymato do 4 tys. zt dofinansowania. Pracownicy dotaczyli rowniez do Solidarne;
Paczki, specjalnej edycji Szlachetnej Paczki. W akcje wtaczyto sie 31 liderow z zespotami z rdznych
obszaréw banku oraz spotek i podmiotdw zaleznych Grupy BNP Paribas w Polsce, a takze wolontariusze
ze Stowarzyszenia Absolwenci Klasy (programu stypendialno-rozwojowego Fundacji BNP Paribas),
przygotowujac ponad 30 paczek dla potrzebujacych rodzin.

Za wsparcie zwigzane z wojng w Ukrainie otrzymalismy nagrode ,Nagrody DNA - bo pomaganie mamy w
genach” od Fundacji Czyste Powietrze i Fundacji Pozytywnych Idei.
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PROGRAM TUTORSKO-STYPENDIALNY ,WIEDZA DO POTEGI”

Roznorodno$¢ kulturowa zaktada istnienie mniejszosci kulturowych w jednej przestrzeni, ich wzajemna
wspotprace, szacunek oraz wymiane doswiadczen. Dlatego Fundacja BNP Paribas od lat realizuje projekty
majace na celu wzmacnianie réznorodnosci oraz przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu.

Wsp6tpraca Fundacji BNP Paribas z Fundacja Ocalenie trwa od 2016 roku i obejmuje pomoc uchodzcom
pochodzacym m.in. z Syrii, Iraku, Ukrainy czy Czeczenii. W 2018 obie fundacje uruchomity wspdlny
program stypendialno-tutorski ,Wiedza do potegi”, pomagajacy mtodziezy uchodZczej w odnalezieniu sie
w nowym systemie edukacyjnym w Polsce. W 2021 r. Fundacja BNP Paribas zostata partnerem
strategicznym Fundacji Ocalenie.

Uczestnicy i uczestniczki programu korzystajg z pomocy w nauce pod okiem tutoréw-wolontariuszy, biorg
udziat w warsztatach, wspdlnych wyjsciach edukacyjnych i kulturalnych oraz spotkaniach w ramach
potkolonii. Organizatorzy sa tez w statym kontakcie z rodzinami dzieci objetych programem, oferujgc im
niezbedne wsparcie.

Od poczatku powstania programu w 2018 roku udato sie wesprzec¢ nauke 175 dzieci z Armenii, Biatorusi,
Rosji (Czeczenii), Demokratycznej Republiki Konga, Gruzji, Iraku, Iranu, Kazachstanu, Syrii, Tadzykistanu,
Turcji, Ukrainy, Wenezueli, Jemenu i Afganizstanu. W 2022 r w programie wzieto udziat 118 dzieci.

Program jest skierowany do mtodziezy:

e wwieku 9 - 19 lat uczacej sie w Warszawie,

e posiadajacej np. status uchodzcy lub posiadajace ochrone uzupetniajaca, pobyt ze wzgleddw
humanitarnych lub pobyt tolerowany na terenie Polski, a w wyjatkowych sytuacjach takze bedace;
w trakcie procedury uchodzczej,

e chcacej przystapic¢ do programu,

e majacej problemy w nauce, a szczegolnie tej, u ktorej istnieje duze ryzyko rezygnacji z ksztatcenia,

e nie pracujgcej zarobkowo w sposob uniemozliwiajacy nauke.

Program ,Wiedza do potegi” od 2019 roku jest realizowany w ramach europejskiej inicjatywy Grupy BNP
Paribas na rzecz integracji uchodzcow. W 2022 roku Grupa BNP Paribas przeznaczyta na program Wiedza
do potegi kwote: 221 450,00 zt

Dodatkowo, fundacja przekazata 1400000 zt Fundacji Ocalenie na dorazng i dtugofalowg pomoc,
wspierajaca integracje i usamodzielnianie sie 0sob uchodzczych w Polsce, w zwigzku z wojng w Ukrainie.

Wydarzenia zwigzane z wojng w Ukrainie pokazaty, jak potrafimy sie zjednoczy¢ w obliczu ogromne;
tragedii i wspdlnie pomagac. Razem z przedstawicielkami organizacji spotecznych, ktdre wtaczyty sie w
pomoc od pierwszych dni wojny, zorganizowaliSmy webinar o tym, jak madrze pomaga¢. Marianna
Wartecka z Fundacji Ocalenie, Zofia Zochniak, CEO Ubrania do Oddania, Magda Pekacka, dyrektorka Forum
Darczyncow oraz Joanna Gajda-Wrdblewska, prezeska Fundacji BNP Paribas dyskutowaty o dziataniach
doraznych oraz dtugoterminowych, wspieraniu organizacji pozarzadowych oraz o tym, jak pomagac tym,
ktdrzy pomagaja. Link >> https://youtu.be/D8IGyURVrZo
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Fundacja byta rowniez partnerem badania ,Wolontariat pracowniczy dla Ukrainy”, przeprowadzonego
przez Akademie Rozwoju Filantropii, ktorym objeto 31 firm zaangazowanych w pomoc osobom
uchodzczym. Raport opisuje dwa podstawowe obszary tematyczne, jakie wynikaja z badania:
zaangazowania wolontariuszy - pracownikow w pomoc osobom uchodZzczym z Ukrainy oraz zmiany w
programach wolontariatu pracowniczego w wyniku wyzwan zwigzanych z kryzysem humanitarnym i
wojna.

Wiecej informacji: https://www.bnpparibas.pl/fundacja/dzialalnosc-fundacji/projekt-wiedza-do-potegi

https://ocalenie.org.pl/nasze-dzialania/pomagamy/dzieci-i-mlodziez/wiedza-do-potegi-program-
tutorsko-mentoringowy-dla-mlodych-uchodzcow-i-uchodzczyn

PROGRAM ,DREAM UP” - EDUKACIA | ROZWOJ SPOLECZNY PRZEZ SZTUKE

,Dream up” to program edukacji przez sztuke Grupy BNP Paribas, zainicjowany i finansowany przez
Fondation BNP Paribas w Paryzu, realizowany obecnie w 29 krajach. Program opiera sie na idei edukacji
przez aktywnos$¢ artystyczng i skierowany jest do dzieci i mtodziezy ze srodowisk wrazliwych lub
znajdujacych sie w trudnej sytuacji. Poszczegolne kraje - podmioty Grupy BNP Paribas - buduja w oparciu
0 nig wtasne projekty zwigzane z réznymi formami aktywnosci artystycznej, m.in. ze $piewem, tancem i
gra na instrumentach.

W ramach programu realizowanego w Polsce Fundacja BNP Paribas we wspétpracy z operatorem
programu - Fundacjg Wspdlnota DZwiekdw, organizuje profesjonalne zajecia muzyczne dla dzieci i
mtodziezy uczeszczajacych do Swietlic srodowiskowych na terenie Warszawy. Gtéwnym celem projektu
jest ksztattowanie u uczestnikdw zaje¢ poczucia sprawstwa, pewnosci siebie oraz umiejetnosci wspotpracy
W grupie.

W 2022 r. w zajeciach brato udziat ponad 40 uczestnikow, ktorzy wspodlnie przygotowali 2 koncerty -
koriczacy rok szkolny i swigteczne koledowanie.

Grupa BNP Paribas przekazata w 2022 r. na dziatanie programu grant w wysokosci: 20 000 EUR.

Wiecej informacji: https://www.bnpparibas.pl/fundacja/dzialalnosc-fundacji/program-dream-up

https://group.bnpparibas/en/hottopics/dream
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ZAANGAZOWANIE SPOLECZNE | WOLONTARIAT PRACOWNICZY

Fundacja BNP Paribas koordynuje program wolontariatu i zaangazowania spotecznego pracownikow
Banku BNP Paribas, w ramach ktérego:

kazdy pracownik moze wykorzysta¢ 16 petnoptatnych godzin w ciggu roku na dziatania
wolontariackie na rzecz otoczenia spotecznego i Srodowiskowego.

pracownicy moga angazowac sie w rdznorodne formy zaangazowania - wolontariat indywidualny,
zespotowy, mozliwos¢ uzyskania grantu na swoj projekt czy tez udziatu w akcjach spotecznych
organizowanych przez Fundacje BNP Paribas.

W 2022 r. pracownicy banku i spotek Grupy BNP Paribas zaangazowali sie 4 622 razy, poswiecajac 30 313
godzin na rzecz innych.

37 zrealizowanych projektow w specjalnej edycji Konkursu na Projekty Wolontariackie na rzecz
0s6b uchodzczych i 26 projektéw w X edycji Konkursu na Projekty Wolontariackie.

3 018 wolontariuszy i wolontariuszek z Banku i spotek Grupy BNP Paribas zaangazowato sie w
Szlachetng Paczke.

272 godziny wykorzystane na dziatania na rzecz otoczenia Srodowiskowego w ramach akcji
,2 godziny dla Ziemi"”.

345 pracownikéw brato udziat w programie filantropii indywidualnej ,Wspieram caty rok”.

9 678 godzin przepracowali na rzecz lokalnych spotecznosci Lokalni Ambasadorzy Banku.

75 474 km przejechali pracownicy banku w ,Dobrych Kilometrach”, ktére wspieraja organizacje
spoteczne.

79 pracownikow oddato 22 litry krwi w ramach akcji ,Krwinka”.

Wiecej informacji: https://media.bnpparibas.pl/pr/790058/kazdy-znajdzie-swoj-sposob-zeby-pomaoc-

fundacja-bnp-paribas-podsumowuje-kolejny-rok-programu-wolontariatu-pracowniczego

WOLONTARIAT PRACOWNICZY

Celem programu wolontariatu pracowniczego, ktdrego motto brzmi ,Mozesz na mnie polegaé”, jest nie
tylko inspirowanie, motywowanie i edukowanie, lecz takze wspieranie inicjatyw i dobrych pomystow
pracownikéw banku na rzecz otoczenia spotecznego i Srodowiskowego oraz umozLliwienie ich realizacji.

Wolontariat indywidualny: jedna z form zaangazowania pracownikéw banku jest wolontariat
indywidualny, w ramach ktérego pracownicy wspieraja wybrane przez siebie organizacje
spoteczne, oferujac swoj czas, energie i kompetencje.

Wolontariat kompetencyjny: fundacja zacheca pracownikéw banku do dzielenia sie z innymi swoja
wiedzg i umiejetnosciami, np. BAKCYL i Misja Edukacja.

strona 18 z 26


https://media.bnpparibas.pl/pr/790058/kazdy-znajdzie-swoj-sposob-zeby-pomoc-fundacja-bnp-paribas-podsumowuje-kolejny-rok-programu-wolontariatu-pracowniczego
https://media.bnpparibas.pl/pr/790058/kazdy-znajdzie-swoj-sposob-zeby-pomoc-fundacja-bnp-paribas-podsumowuje-kolejny-rok-programu-wolontariatu-pracowniczego

"

X
BANKOWCY DLA EDUKACII FINANSOWEI Mt0oDzIEZY BAKCYL

Jednym z projektéw wolontariatu pracowniczego w banku jest program BAKCYL, koordynowany przez
Warszawski Instytut Bankowosci. Bankowi nauczyciele-wolontariusze zaangazowani sg w projekt od 2013
roku, dzielac sie swojg wiedzg z zakresu finansow z uczniami szkot podstawowych i ponadpodstawowych.

Podczas VI Kongresu Edukacji Finansowej i Przepsiebiorczosci bank otrzymat wyréznienie za najwieksza
liczbe przeprowadzonych przez bankowych wolontariuszy lekcji w 2021 r.

W 2022 r. bankowi wolontariusze i wolontariuszki przeprowadzili 82 lekcje. Od poczatku programu, czyli
2013 r, to prawie 1 600 lekcji dla 35 tys. ucznidw.

MiSJA EDUKACIA

Pracownicy angazuja sie réwniez w autorski projekt Banku BNP Paribas Misja Edukacja. Projekt opiera sie
na szeregu dziatan o charakterze edukacyjnym z zakresu finansow, bezpieczenstwa i przedsigebiorczosci.
Skierowany jest do mtodziezy, pracownikow banku i seniorow.

W 2022 r. w programie wzieto udziat 935 klas, ponad 28 tys. dzieci, a inicjatywy w ramach projektu Misja
Edukacja zostaty dostrzezone i wyrdznione przez jury konkurséw ,Ztote Spinacze”, Golden Arrow i Effie
Awards.

3. Wolontariat zespotowy: pracownicy banku moga taczy¢ sie w zespoty i wspiera¢ wybrane przez
siebie organizacje i/lub brac¢ udziat w inicjatywach organizowanych przez Fundacje BNP Paribas

SZLACHETNA PACZKA

Od 2018 r. Bank BNP Paribas jest partnerem strategicznym Szlachetnej Paczki. Oficjalne partnerstwo i
ogolnopolski charakter projektu pozwalaja jak najlepiej wykorzysta¢ potencjat wolontariatu
pracowniczego. Bankowi wolontariusze przygotowuja paczki, ktére odpowiadaja na realne potrzeby
beneficjentdw. Realizujg w ten spos6b idee madrego pomagania. Do akcji przytaczyli sie takze
wolontariusze ze spétek Grupy BNP Paribas i Stowarzyszenia Absolwenci Klasy. Wszystkie zespoty
wolontariuszy dostaty wsparcie merytoryczne w postaci webinardw, a Fundacja BNP Paribas
dofinansowata kazda paczke kwotg 1000 zt.

Szlachetna Paczka w 2022 r.
e 140 pracownikow banku i spdtek Grupy BNP Paribas zostato liderami Szlachetnej Paczki (w tym
104 osoby z banku),
e 165 potrzebujacych rodzin otrzymato paczki, przygotowane przez bankowych wolontariuszy,
e 3028 wolontariuszy z banku i spétek Grupy BNP Paribas (w tym 2 286 z banku),
e 27 partnerdw spotecznych i biznesowych dotaczyto do akcji.
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tacznie 205 rodzin otrzymato wsparcie w ramach Szlachetnej Paczki w 2022 r.

W 2022 roku fundacja przeznaczyta 367 838,69 zt na realizacje wolontariatu w ramach Szlachetnej Paczki.

Wiecej o zaangazowaniu pracownikéw Banku BNP Paribas: https://www.pomaganiejestfajne.pl/
Wiecej o akcji Szlachetna Paczka: https://www.szlachetnapaczka.pl/

KONKURS NA PROJEKTY WOLONTARIACKIE

Pracownicy banku od 2011 roku moga zgtasza¢ swoje projekty w ramach corocznego konkursu
organizowanego przez Fundacje BNP Paribas. Zwycigzcy otrzymuja $rodki finansowe na realizacje swoich
pomystow na dziatania spoteczne i ekologiczne w S$rodowiskach, w ktorych zyja i pracuja, oraz
merytoryczne wsparcie fundacji.

W 2022 roku zrealizowano 63 projektdw, na ktdre fundacja przekazata 239 175 zt.

DWIE GODZINY DLA ZIEMI
W kwietniu 2022 r. dotaczylisSmy do obchodéw Miedzynarodowego Dnia Ziemi. Z oddolnej inicjatywy
pracownikéw przy wsparciu Fundacji BNP Paribas zrodzita sie akcja Dwie godziny dla Ziemi. Bankowi
wolontariusze i wolontariuszki wraz z bliskimi i wspétpracownikami mogli poswigci¢ dwie godziny na
wspolne sprzatanie terendw zielonych.

W 2022 roku w akcji wzieto udziat 272 pracownikdéw z catej Polski.

4. Akcje spoteczne: Fundacja BNP Paribas koordynuje coroczne akcje spoteczne angazujace
pracownikow banku.

AKCIA KRWIODAWSTWA , KRWINKA”

Od 2011 roku pracownicy z central banku, w ramach corocznej akcji ,Krwinka”, moga odda¢ krew oraz
zarejestrowac sie w bazie dawcow szpiku w specjalnie przystosowanych krwiobusach. W ten sposob
udzielaja wsparcia kampanii Twoja Krew - Moje Zycie, prowadzonej przez Regionalne Centra
Krwiodawstwa.

W 2022 roku w akcje zaangazowato sie 79 ochotnikédw-pracownikdw, ktérzy oddali 22 litry krwi.

, DOBRE KILOMETRY”

0d 2015 roku Fundacja BNP Paribas oragnizuje akcje Dobre Kilometry, ktdra pozwala potgczy¢ aktywnos$¢
fizyczng pracownikdw z zaangazowaniem spotecznym. Przez miesiac liczone sg kilometry pokonane przez
pracownikéw na rowerze, w biegu lub w czasie innych sportéw dystansowych. Kazdy kilometr przeliczany
jest na wsparcie finansowe, ktére trafia do wybranej przez pracownikdw w gtosowaniu, organizacji
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spoteczne;.

W 2022 roku 413 pracownikéw pokonato 75 474 km, a gtdwnym beneficjentem akcji, zostata Fundacja
Dajemy Dzieciom Site, ktéra otrzymata darowizne w wys. 25 000 zt.

5. Filantropia indywidualna

,WSPIERAM CAtY ROK"

Program filantropii indywidualnej oparty na mechanizmie payroll (comiesiecznych odpisach od pensji)
dziata w banku od 2017 roku. Jest to proste i wygodne narzedzie systematycznej filantropii dla kazdego -
w programie moga brac udziat wszyscy pracownicy banku. Umozliwia comiesieczne odpisy od pensji
wskazanej kwoty na wybrany cel. W 2022 r. pracownicy zdecydowali wesprze¢ Fundacje Dajemy Dzieciom
Site i Stowarzyszenie Mudita. W programie udziat wzieto 345 pracownikow. W ciggu 5 lat zebralisSmy
tacznie 360 tys. zt na rzecz organizacji spotecznych.

8. Inicjatywy promujace wolontariat

Fundacja zacheca pracownikéw do spotecznego angazowania sie oraz promuje wolontariat pracowniczy
na zewnatrz organizacji. 0Od 2011 roku Bank BNP Paribas jest cztonkiem Koalicji Liderzy Pro Bono (dawniej
Koalicja Prezesi-Wolontariusze), koordynowanej przez Akademie Rozwoju Filantropii. W 2022 r. Fundacja
BNP Paribas zostata partnerem badan przeprowadzonych przez Akademie Rozwoju Filantropii w Polsce
,Wolontariat pracowniczy przysztosci” i ,Wolontariat pracowniczy dla Ukrainy”.

Przeczytaj raport z badan: https://odpowiedzialnybiznes.pl/wp-content/uploads/2022/04/Raport-
WPP_FINAL.pdf i https://liderzyprobono.pl/wp-content/uploads/2022/10/Raport-Wolontariat-
pracowniczy-dla-Ukrainy-paz-2022_FINAL-1.pdf

FUNDUSZ SOLIDARNOSCIOWY

W 2021 roku zostat powotany fundusz solidarnosciowy, ktdérego celem jest zapewnienie wsparcia
finansowego pracownikom banku, oraz ich rodzinom, ktdrzy znalezli sie w trudnej sytuacji zyciowej. W
2022 r. Fundacja przekazata na ten cel kwote 97 800 zt.
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WSPIERANIE ROZNORODNOSCI | INKLUZYWNOSCI

Fundacja BNP Paribas od lat systemowo angazuje sie w sprawy spotecznosci Lokalnych. Zgodnie z filarem
#POSITIVE Strategii Banku BNP Paribas GObeyond na lata 2022-2025 fundacja dgzy do tego, aby wszystkie
dziatania wywieraty pozytywny wptyw m.in. na otoczenie spoteczne i Srodowiskowe. Skupia sie na
przeciwdziataniu wykluczeniu spotecznemu, wspieraniu roznorodnosci oraz edukacji finansowej.
Pozytywny wptyw na spoteczenstwo wzmacniajg projekty fundacji w ramach programow edukacyjne i
filantropii Srodowiskowe;.

1. Wyréwnywanie szans w dostepie do edukacji:

program stypendialno-rozwojowy ,Klasa”: od blisko 20 lat pomaga zdolnym uczniom -
mieszkajacym w mniejszych miejscowosciach i pochodzacym z rodzin w trudnej sytuacji
finansowej - kontynuowa¢ nauke w  renomowanych liceach ~w  Polsce,

,Wiedza do potegi”: program tutorsko-stypendialny, prowadzony w partnerstwie z Fundacja
Ocalenie, ktory pomaga dzieciom z rodzin uchodzczych i migranckich odnalez¢ sie w polskim
systemie edukacji,

,Dream up”: program edukacji artystycznej zainicjowany przez Grupe BNP Paribas; Fundacja
BNP Paribas w ramach programu wspiera mtodziez ze $rodowisk zagrozonych wykluczeniem,
edukujac poprzez sztuke,

program Bankowcy dla Edukacji Finansowej Mtodziezy BAKCYL: pracownicy bankdw docieraja
do szkdt, czesto w matych miejscowosciach, przekazujac mtodziezy wiedze z zakresu finansow,

Agrotalenty: program rozwoju dla mtodych ludzi wigzacych swoja przysztos¢ z rolnictwem,
czesto pochodzacych z obszardw wiejskich,

Spotkania z Muzyka: cykl koncertdw zainicjowanych przez Fundacje i Filharmonie Narodowa,
podczas ktorych muzycy docierajg do dzieci z matych osrodkdw, edukujac je i przyblizajac im
kulture wysoka, co pozytywnie wptywa na ich rozwdj kulturalny.

2. Wsparcie grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym:

a.
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Szlachetna Paczka: ogolnopolski projekt spoteczny Stowarzyszenia Wiosna, promujacy idee
madrego pomagania, docierajacy z pomocga do najbardziej potrzebujacych rodzin; od 2018 roku
Bank BNP Paribas jest partnerem strategicznym Szlachetnej Paczki, a Fundacja BNP Paribas
koordynuje wolontariat pracowniczy,

Dziatania na rzecz os6b uchodZczych: szereg oddolnych inicjatywach, jak zorganizowanych
przez Fundacje BNP Paribas dziatari pomocowych, w zwigzku z wojng w Ukrainie.
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c. Towarzystwo Nasz Dom: wspiera dzieci w trudnej sytuacji rodzinnej, m.in. prowadzac o$rodki
pieczy zastepczej czy realizujgc program stypendialny Moja Przyszto$¢ dla dzieci i mtodziezy
z osrodkow opiekunczych i domow dziecka; Fundacja i Bank BNP Paribas wspotpracujg z
Towarzystwem, wspierajac finansowo program stypendialny.

3. R6znorodno$¢ w projektach wolontariatu pracowniczego

Fundacja wspiera ideg roznorodnosci i wtgczania pracownikow banku do dziatan wolontariackich, m.in. w
projektach realizowanych w ramach corocznego Konkursu na Projekty Wolontariackie.

WSPIERANIE PROJEKTOW EDUKACYJNYCH | DZIAtAN LOKALNYCH ORGANIZACII
POZARZADOWYCH

Odpowiadajac na prosby z lokalnych $rodowisk, Fundacja BNP Paribas wspiera ad hoc projekty edukacyjne
i dziatania lokalnych organizacji pozarzadowych, w tym darowizny na rzecz wsparcia 0sob uchodzczych.

W 2022 fundacja wsparta kilkanascie projektow i organizacji taczng kwotg prawie 160 971,26 zt, m.in..

1. Centrum Pomocy Humanitarnej PTAK, na pokrycie kosztow tymczasowego schronienia dla 0sob
uchodzczych, 50 000 zt

2. The Village Network, na pobyt dzieci uchodzczych w wioskach-ztobkach, 20 000 zt
3. Fundacji Slaskie Anioty, na organizacje spotkari z podopiecznymi fundacji, 10 000 zt
4. Fundacji Daj Herbate, na wsparcie 0sob w kryzysie bezdomnosci, 10 000 zt

5. Fundagcji Instytut Kreatoréw Przysztosci, na wsparcie programu kursu przywddztwa dla
mtodziezy z Wojewddztwa Lubelskiego, 4 000 zt

6. Fundacji K.1.D.S, na organizacje konkursu Dzieciecy Szpital Przysztosci, 8 000 zt

7. Fundacji PoMoc, na wsparcie kobiet po chorobie nowotworowej i w trakcie leczenie, 5 000 zt
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FILANTROPIA SRODOWISKOWA

Fundacja BNP Paribas chce, aby jej programy i inicjatywy byty realizowane w sposob zrownowazony i z
poszanowaniem S$rodowiska naturalnego. Dziata na rzecz klimatu poprzez ochrone i odtwarzanie
kluczowych ekosystemow oraz edukacje w tym zakresie. Dlatego w 2022 r. zostata partnerem dwadch
inicjatyw:

1. Re:Generacja w partnerstwie z Centrum UNEP/GRID-Warszawa - ochrona ekosystemow tgkowych
nad Zatoka Pucka ze szczegdlnym uwzglednieniem owadow zapylajacych. Program pozwala
zachowad tagki trzeslicowe, obszary z wysokg bioréznorodnoscig roslinng i siedliska m.in.
chronionego motyla strzepotka soplaczka.

2. #BeeYOPE w partnerstwie z firmg YOPE oraz Fundacjg tgka - akcja edukacyjna dla szkot
podstawowych o roli dzikich pszczot i innych zapylaczy w ekosystemie. Razem stworzyliSmy
pakiety edukacyjne, dzieki ktérym nawet 20 tys. dzieci poznato role pszczot i wysiato 20 tys. m2
tak. Pakiety byty réwniez dostepne w wersji online.

LISTA PARTNEROW FUNDACII w 2022 roku

Wspotpraca oraz partnerstwa z innymi organizacjami sa nawigzywane w ramach celéw statutowych.
W 2022 roku fundacja wspotpracowata nastepujacym organizacjom:

e Akademia Rozwoju Filantropii w Polsce,
e Auschwitz Pledge Foundation,

e Centrum UNEP/GRID-Warszawa,

e Filharmonia Narodowa,

e Forum Darczyncow ,

e Fundacja Dajemy Dzieciom Site,

e Fundacja Dobra Sie¢,

e Fundacja Edukacyjna Przedsiebiorczosci,
e Fundacja Habitat for Humanity Poland,
e Fundacja tgka,

e Fundacja Miedzynarodowy Ruch Latajacych Plecaczkéw / Flying Bag,
e Fundacja Ocalenie,

e Koalicja Liderow Pro Bono,

e Licea partnerskie programu ,Klasa”,

o Stowarzyszenie Absolwenci Klasy,

e Stowarzyszenie Mudita,

e Stowarzyszenie Przyjaciot Integracji,

e Stowarzyszenie Twdrczych Pedagogow ,Stara 4,
e Stowarzyszenie WIOSNA,

e Towarzystwo Nasz Dom,

e Towarzystwo Przyjaciét Stezycy,

e Warszawski Instytut Bankowosci,

e Ubrania do Oddania,

e Yope Sp.zo.0.
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AKTYWNOSC FUNDACII W KOALICIACH | KOMISJACH

Fundacja BNP Paribas dziata na rzecz umacniania trzeciego sektora nie tylko poprzez partnerstwa z
organizacjami pozarzadowymi, ale takze poprzez aktywnos¢ w koalicjach, komisjach i grupach roboczych.

Od 2009 roku dziata jako cztonek Forum Darczyncéw, kolejny rok z rzedu zostajac partnerem Forum
Fundacji Korporacyjnych.

Od 2011 roku bank jest cztonkiem Koalicji Liderzy Pro Bono (dawniej Koalicja Prezesi-Wolontariusze),
koordynowanej przez Akademie Rozwoju Filantropii. Fundacja wspiera dziatania koalicji. W grudniu
fundacja byta partnerem X Konferencji Liderzy Pro Bono promujacej wolontariat pracowniczy. W 2022 r.
Fundacja BNP Paribas zostata partnerem badan: Wolontariat pracowniczy przysztosci” i ,Wolontariat
pracowniczy dla Ukrainy”.

W 2022 r. Fundacja BNP Paribas zostata partnerem i rozpoczeta prace nad /nspirownikiem dla NGO
przygotowanego w ramach kampanii edukacyjnej Dobre Cele.

Zespot fundaciji brat takze udziat w komisjach stypendialnych:

- programu ,Moja Przysztos¢” Towarzystwa Nasz Dom,
- programu ,Wiedza do potegi” Fundacji Ocalenie,

- komisji Funduszu Grantowego Stowarzyszenia Absolwenci Klasy.

VIl.  POZOSTALE INFORMACIE O FUNDACII

1. Fundacja zatrudniata 3 osoby na umowy zlecenia: 1 osoba wspierajgca fundacje administracyjnie od 1
stycznia do 31 grudnia 2022 r., 1 osoba realizujaca projekty spoteczne od 1 marca do 31 grudnia 2022
roku oraz 1 osoba od 1 stycznia do 28 lutego 2022 roku wspierajaca cato$¢ dziatalnosci fundacji.
tacznie na wynagrodzenia fundacja przeznaczyta kwote 91 311,66 zt.

Fundacja nie udzielata zadnych pozyczek.
Fundacja nie nabyta obligacji ani nie objeta udziatow w spotkach prawa handlowego.
Fundacja nie nabyta nieruchomosci.

Fundacja nie posiada $rodkéw trwatych.

o kW N

Fundacja korzysta nieodptatnie z lokalu uzytkowego uzyczonego na podstawie umowy (nr AIN 000-
200081) przez BNP Paribas Bank Polska S.A. Uzyczajacy ponosi takze koszty zwigzane z eksploatacja
przedmiotu uzyczenia.

7. Fundacja informuje o swojej dziatalnosci na stronach internetowych, m.in.:

www.bnpparibas.pl/fundacja www.bnpparibas.pl www.ngo.bazy.pl, www.forumdarczyncow.pl,
www.mojestypendium.pl.
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Kierunki dziatan fundacji na 2023 rok

W planach na 2023 rok fundacja podtrzymuje swoje cele strategiczne i kluczowe kierunki dziatania.
Kontynuowane beda dtugofalowe programy stypendialne: ,Klasa” i ,Wiedza do potegi” oraz program
edukacyjny ,Dream up”, a takze partnerstwa z obszaru filantropii Srodowiskowej. Fundacja bedzie dziatac¢
na rzecz wzmacniania roli organizacji pozarzadowych, gtéwnie poprzez promowanie partnerstw biznes-
NGO.

Fundacja nadal bedzie wspierac realizacje programu wolontariatu pracowniczego w banku i wzmacniac
spoteczne zaangazowanie pracownikow, ze szczegolnym nastawieniem na promowanie idei filantropii
indywidualne;.

/-/ Joanna Gajda-Wrdblewska /-/ Maria Krawczynska /-/ Andrzej Zgbek

Prezes Zarzadu Cztonek Zarzadu Cztonek Zarzadu
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