
       

Uchwała Rady Nadzorczej w sprawie „Polityki zarządzania kapitałem 
w BNP Paribas Bank Polska S.A.” obejmującej politykę dywidendową  

 

raport bieżący nr 39/2025 
data sporządzenia: 10 grudnia 2025 r. 

 

Zarząd BNP Paribas Bank Polska S.A. („Bank”) informuje, że 10 grudnia 2025 r. Rada Nadzorcza 

zatwierdziła aktualizację „Polityki zarządzania kapitałem w BNP Paribas Bank Polska S.A”. 

Częścią „Polityki zarządzania kapitałem w BNP Paribas Bank Polska S.A.” jest Polityka 

dywidendowa, która określa ogólne założenia dotyczące wypłaty dywidendy z zysku osiągniętego 

przez Bank: 

1. Ogólnym założeniem polityki dywidendowej Banku jest stabilne realizowanie wypłat 

dywidend w długim terminie z zachowaniem zasady ostrożnego zarządzania Bankiem 

i stosownie do możliwości finansowych Banku i Grupy Kapitałowej BNP Paribas Bank Polska 

S.A. („Grupa”), określanych w oparciu o przyjęte kryteria.    

2. Celem polityki dywidendowej jest optymalne kształtowanie struktury kapitałowej Banku 

i Grupy, z uwzględnieniem zwrotu z kapitału i jego kosztu, potrzeb kapitałowych związanych 

z przyjętą strategią Banku i Grupy, planowanym rozwojem oraz strategią zarządzania 

ryzykiem przy jednoczesnym zapewnieniu odpowiedniego poziomu współczynników 

adekwatności kapitałowej oraz Wymogów połączonego bufora określonego przez przepisy 

prawa oraz regulacje/rekomendacje/zalecenia ustanowione przez Organy nadzoru.  

3. Polityka dywidendowa zakłada możliwość realizowania wypłat z zysku Banku dla 

akcjonariuszy w długim terminie, w kwocie nadwyżki kapitału powyżej minimalnych 

wskaźników adekwatności kapitałowej, z uwzględnieniem dodatkowego zabezpieczenia 

kapitałowego.  

4. Polityka dywidendowa uwzględnia czynniki związane z działalnością Banku i Grupy, 

a w szczególności wymogi i rekomendacje / zalecenia Organów nadzoru w zakresie 

adekwatności kapitałowej i Wymogu połączonego bufora, w tym w szczególności wydawane 

przez KNF stanowiska w sprawie polityki dywidendowej instytucji finansowych.  

5. Polityka dywidendowa uwzględnia sytuację na rynku finansowym, szczególnie w kontekście 

zmieniających się warunków otoczenia makroekonomicznego.  

6. Warunki i kryteria dotyczące wypłaty dywidendy, powinny zostać spełnione zarówno na 

poziomie jednostkowym, jak i skonsolidowanym. 

7. Zarząd może zaproponować wypłatę przez Bank dywidendy za dany rok obrotowy do 

wysokości 75% zysku netto, z uwzględnieniem w szczególności zasad i warunków 

określonych w ust. 1-6.  

8. Propozycja wypłaty dywidendy w wysokości wyższej niż wynikałoby to z poziomu wskazanego 

powyżej będzie możliwa, gdy uzasadnione to będzie sytuacją finansową Banku po 

odpowiednim wzmocnieniu wskaźników kapitałowych oraz pod warunkiem spełnienia 

wszystkich pozostałych wymogów regulacyjnych. 

 

Powyższe założenia nie stanowią deklaracji Zarządu Banku w sprawie przyszłych intencji wypłaty 

dywidendy. 
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