
Podmiot: BNP Paribas Bank Polska S.A.

Organ:

Data oceny:

Przesłanki przeprowadzenia 

oceny:

(osoba 1)

(osoba 2)

(osoba 3)

(osoba 4)

(osoba 5)

(osoba 6)

(osoba 7)

(osoba 8)

(osoba 9)

(osoba 10)

Uwagi:

Data oceny: Data oceny: Data oceny: Data oceny:

Przesłanki przeprowadzenia 

oceny:

Przesłanki przeprowadzenia 

oceny:

Przesłanki przeprowadzenia 

oceny:

Przesłanki przeprowadzenia 

oceny:

(osoba 1) (osoba 1) (osoba 1) (osoba 1)

(osoba 2) (osoba 2) (osoba 2) (osoba 2)

(osoba 3) (osoba 3) (osoba 3) (osoba 3)

(osoba 4) (osoba 4) (osoba 4) (osoba 4)

Uwagi: Uwagi: Uwagi: Uwagi:

Skład organu (imiona i 

nazwiska): 

Dane podstawowe Komitetu ds. Ryzyka

Data poprzedniej oceny:

Dane podstawowe Komitetu ds. Wynagrodzeń

Data poprzedniej oceny:

Skład organu (imiona i 

nazwiska): 

Ocena Adekwatności Zbiorowej

Data poprzedniej oceny:

Skład organu (imiona i 

nazwiska): 

Dane podstawowe Komitetu Audytu

Data poprzedniej oceny:

Skład organu (imiona i 

nazwiska): 

Dane podstawowe Komitetu ds. Nominacji

Dane podstawowe Organu

Skład organu (imiona i 

nazwiska): 

Data poprzedniej oceny:
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Znajomość rynku 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spełnia

Znajomość wymogów prawnych i ram 

regulacyjnych
0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spełnia

Planowanie strategiczne (posiadanie 

umiejętności w dziedzinie zarządzania)
0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spełnia

Znajomość systemu zarządzania, w tym 

zarządzania  ryzykiem
0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spełnia

Księgowość i audyt finansowy 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spełnia

Nadzór, kontrola i audyt wewnętrzny 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spełnia

Interpretacja informacji finansowych 

(posiadanie umiejętności w dziedzinie 
0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spełnia

Znajomość języka polskiego 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spełnia

Inne – jakie (proszę wpisać): 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spełnia

Skala Ocen

4 - B. wysoki Zawsze prezentuje opisane zachowania, z łatwością potrafi wskazać przykłady sytuacji i osób w których  / wobec których wykazał się takim poziomem kompetencji.

3 - Wysoki Prawie zawsze prezentuje opisane zachowania, z łatwością potrafi wskazać przykłady sytuacji i osób w których  / wobec których wykazał się takim poziomem kompetencji.

2 - Średni Zwykle prezentuje opisane zachowania.

1 - Podstawowy Podejmuje starania i w rezultacie czasem prezentuje opisane zachowania.

0 - Brak Rzadko lub nigdy nie prezentuje opisanych zachowań.

0

Ocena Adekwatności Zbiorowej

Wymogi w zakresie zarządzania Bankiem

BNP Paribas Bank Polska S.A.

0
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Obszar modelu biznesowego:

ryzyko biznesowe 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spełnia

Obszar modelu biznesowego:

ryzyko strategiczne 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spełnia

Obszar ryzyka kredytowego:

ryzyko kredytowe 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spełnia

Obszar ryzyka kredytowego:

ryzyko koncentracji 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spełnia

Obszar ryzyka kredytowego:

ryzyko zbiorowego niewykonania 

zobowiązania przez kredytobiorców 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spełnia

Obszar ryzyka kredytowego:

ryzyko kontrahenta 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spełnia

Obszar ryzyka kredytowego:

ryzyko rozliczenia/dostawy 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spełnia

Obszar ryzyka kredytowego:

ryzyko kredytowania w walutach obcych 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spełnia

Obszar ryzyka rynkowego:

ryzyko pozycji 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spełnia

Obszar ryzyka rynkowego:

ryzyko walutowe 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spełnia

Obszar ryzyka rynkowego:

ryzyko cen towarów 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spełnia

Obszar ryzyka rynkowego:

ryzyko korekty wyceny kredytowej stóp 

procentowych 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spełnia

Obszar ryzyka operacyjnego:

ryzyko prowadzenia działalności 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spełnia

Obszar ryzyka operacyjnego:

ryzyko IT 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spełnia

Obszar ryzyka operacyjnego:

ryzyko prawne 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spełnia

Obszar ryzyka operacyjnego:

ryzyko modelu 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spełnia

Obszar ryzyka operacyjnego:

ryzyko AML 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spełnia

Obszar płynności i finansowania:

ryzyko płynności 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spełnia

Obszar płynności i finansowania:

ryzyko płynności rynku 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spełnia

Obszar płynności i finansowania:

ryzyko płynności śróddziennej 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spełnia

Obszar płynności i finansowania:

ryzyko koncentracji płynności 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spełnia

Obszar płynności i finansowania:

ryzyko finansowania 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spełnia

Obszar zarządzania kapitałowego:

ryzyko nadmiernej dźwigni finansowej 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spełnia

Obszar zarządzania kapitałowego:

ryzyko niewypłacalności 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spełnia

Obszar zarządzania:

ryzyko braku zgodności 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spełnia

Obszar zarządzania:

ryzyko reputacji 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spełnia

Obszar zarządzania:

ryzyko reputacji 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spełnia

Obszar ryzyka systemowego:

ryzyko systemowe 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spełnia

Obszar ryzyka systemowego:

ryzyko zarażenia 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spełnia

Jakie (wpisać) 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spełnia

Skala Ocen

0

Ryzyka istotne w sektorze bankowym

Ryzyka specyficzne dla Banku

Ocena Adekwatności Zbiorowej

Wymogi w zakresie zarządzania ryzykiem

BNP Paribas Bank Polska S.A.

0
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0

BNP Paribas Bank Polska S.A.

0

4 - B. wysoki Zawsze prezentuje opisane zachowania, z łatwością potrafi wskazać przykłady sytuacji i osób w których  / wobec których wykazał się takim poziomem kompetencji.

3 - Wysoki Prawie zawsze prezentuje opisane zachowania, z łatwością potrafi wskazać przykłady sytuacji i osób w których  / wobec których wykazał się takim poziomem kompetencji.

2 - Średni Zwykle prezentuje opisane zachowania.

1 - Podstawowy Podejmuje starania i w rezultacie czasem prezentuje opisane zachowania.

0 - Brak Rzadko lub nigdy nie prezentuje opisanych zachowań.
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Bankowości CIB
0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spełnia

Bankowość Detaliczna i Biznesowa
0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spełnia

Bankowość MSP i Korporacyjna
0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spełnia

Bankowość Personal Finance
0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spełnia

Finanse
0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spełnia

Nowe Technologie i Cyberbezpieczeństwo
0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spełnia

Operacje i Wsparcie Biznesu
0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spełnia

Ryzyko
0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spełnia

Transformacja i Integracja
0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spełnia

Zarządzanie Bankiem i Strategia
0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spełnia

Zarządzanie Zasobami Ludzkimi
0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spełnia

Skala Ocen

Bardzo wysoki Zawsze prezentuje opisane zachowania, z łatwością potrafi wskazać przykłady sytuacji i osób w których  / wobec których wykazał się takim poziomem kompetencji.

Wysoki Prawie zawsze prezentuje opisane zachowania, z łatwością potrafi wskazać przykłady sytuacji i osób w których  / wobec których wykazał się takim poziomem kompetencji.

Średni Zwykle prezentuje opisane zachowania.

Podstawowy Podejmuje starania i w rezultacie czasem prezentuje opisane zachowania.

Brak Rzadko lub nigdy nie prezentuje opisanych zachowań.

0

Ocena Adekwatności Zbiorowej

Wymogi w zakresie głównych obszarów działalności/linii biznesowych

BNP Paribas Bank Polska S.A.

0
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Autentyczność

0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spełnia

Język

0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spełnia

Stanowczość

0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spełnia

Komunikacja

0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spełnia

Osąd

0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spełnia

Dbałość o klienta i wysokie standardy

0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spełnia

Zdolności przywódcze / kierowanie zespołem

0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spełnia

Lojalność

0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spełnia

Świadomość zewnętrzna

0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spełnia

Negocjacje

0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spełnia

Przekonywanie

0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spełnia

Praca zespołowa

0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spełnia

Umiejętności strategiczne

0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spełnia

Odporność na stres

0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spełnia

Poczucie odpowiedzialności

0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spełnia
Przewodniczenie posiedzeniom

0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spełnia

Skala Ocen

Bardzo wysoki Zawsze prezentuje opisane zachowania, z łatwością potrafi wskazać przykłady sytuacji i osób w których  / wobec których wykazał się takim poziomem kompetencji.

Wysoki Prawie zawsze prezentuje opisane zachowania, z łatwością potrafi wskazać przykłady sytuacji i osób w których  / wobec których wykazał się takim poziomem kompetencji.

Średni Zwykle prezentuje opisane zachowania.

Podstawowy Podejmuje starania i w rezultacie czasem prezentuje opisane zachowania.

Brak Rzadko lub nigdy nie prezentuje opisanych zachowań.

0

Ocena Adekwatności Zbiorowej

Wymogi behawioralne

BNP Paribas Bank Polska S.A.

0



Podmiot:

Organ:

Data oceny:

Liczba posiedzeń w ciągu minionych 24 miesięcy:

Średni poziom frekwencji na posiedzeniach (%):

Ocena Adekwatności Zbiorowej

Poświęcanie czasu

BNP Paribas Bank Polska S.A.

0

0
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Spełnienie 

kryterium bycia 

niezależnym

Co najmniej połowa 

członków Rady Nadzorczej 

spełnia kryterium 

niezależności
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Niezależność (dotyczy Rady Nadzorczej)

Ocena Adekwatności Zbiorowej

BNP Paribas Bank Polska S.A
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Niezależność:

Większość członków, w tym przewodniczący, spełnia 

kryterium niezależności

Wiedza w zakresie rachunkowości:

Umiejętności w zakresie rachunkowości:

Łącznie wiedza i umiejętności w zakresie 

rachunkowości:
0-Nie 0-Nie 0-Nie 0-Nie

Co najmniej jeden członek posiada wiedzę i umiejętności w 

zakresie rachunkowości

Wiedza w zakresie badania sprawozdań 

finansowych:

Umiejętności w zakresie badania sprawozdań 

finansowych:

Łącznie wiedza i umiejętności w zakresie 

badania sprawozdań finansowych:
0-Nie 0-Nie 0-Nie 0-Nie

Co najmniej jeden członek posiada wiedzę i umiejętności w 

zakresie badania sprawozdań finansowych

Wiedza z zakresu bankowości:

Umiejętności z zakresu bankowości:

Łącznie wiedza i umiejętności z zakresu 

bankowości:
0-Nie 0-Nie 0-Nie 0-Nie

Co najmniej jeden członek posiada  wiedzę i umiejętności z 

zakresu bankowości

Podsumowanie

BNP Paribas Bank Polska S.A
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Ocena Adekwatności Zbiorowej
Ocena Komitetu Audytu
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Wiedza i doświadczenie w zakresie 

działalności Banku

Co najmniej jeden członek posiada wiedzę i doświadczenie w 

zakresie działalności Banku

Wiedza oraz umiejętności w odniesieniu do 

procesu selekcji i wymagań dotyczących 

kwalifikacji

Co najmniej jeden członek posiada wiedzę oraz umiejętności 

w odniesieniu do procesu selekcji i wymagań dotyczących 

kwalifikacji

Podsumowanie

Ocena Adekwatności Zbiorowej
Ocena Komitetu ds. Nominacji

BNP Paribas Bank Polska S.A
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Data oceny:
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Wiedza i doświadczenie w obszarze polityki i 

praktyki w zakresie wynagrodzeń

Co najmniej jeden członek posiada wiedzę i doświadczenie w 

obszarze polityki wynagrodzeń

Wiedza i doświadczenie w zakresie 

wynagrodzeń w odniesieniu do zarządzania 

ryzykiem i kontroli ryzyka  (tj. w odniesiniu do 

korzystania z mechanizmu dostosowywania 

struktury wynagrodzeń do profilu ryzyka i 

kapitału Banku)

Co najmniej jeden członek posiada wiedzę i doświadczenie w 

zakresie wynagrodzeń w odniesieniu do zarządzania ryzykiem 

i kontroli ryzyka  (tj. w odniesiniu do korzystania z 

mechanizmu dostosowywania struktury wynagrodzeń do 

profilu ryzyka i kapitału Banku)

Podsumowanie

Ocena Adekwatności Zbiorowej
Ocena Komitetu ds. Wynagrodzeń

BNP Paribas Bank Polska S.A

0

P
o

d
su

m
o

w
an

ie



Podmiot:

Data oceny:

(o
so

b
a 

1
)

(o
so

b
a 

2
)

(o
so

b
a 

3
)

(o
so

b
a 

4
)

Wiedza i umiejętności w odniesieniu do 

praktyk dotyczących zarządzania ryzykiem i 

mechanizmów kontrolnych

Co najmniej jeden członek posiada wiedzę i umiejętności w 

odniesieniu do praktyk dotyczących zarządzania ryzykiem i 

mechanizmów kontrolnych

Podsumowanie

Ocena Adekwatności Zbiorowej
Ocena Komitetu ds. Ryzyka

BNP Paribas Bank Polska S.A

0

P
o

d
su

m
o

w
an

ie


